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Lista de tabelas, ilustrações, abreviaturas, siglas e
símbolos 

 
CAU/BR - Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil. 
CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo. 
CAU/AP - Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá. 
CPL - Comissão Permanente de Licitação. 
CAU/UFs - Conselho de Arquitetura e Urbanismo das Unidades Federativas. 
RH - Recursos Humanos. 
SICCAU - Sistema de Informação e Comunicação do CAU. 
TI - Tecnologia da Informação. 
MPOG - Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão.  
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Introdução 
 

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá (CAU/AP), criado pela Lei n° 12.378, de 31 de
dezembro de 2010, autarquia federal  uniprofissional dotada de personalidade jurídica de direito
público, com sede e foro na cidade de Macapá, Estado do Amapá, e jurisdição em todo o território do
Amapá, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício da profissão Arquitetura e
Urbanismo, zelar pela observância dos princípios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeiçoamento da prática profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentável e à preservação do patrimônio histórico cultural e artístico, paisagístico, edificado e
ambiental.
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2 - APRESENTAÇÃO 
 
 
2.1 APRESENTAÇÃO 

 

 

 

Apresentação da forma como está estruturado o relatório de gestão
O relatório está em conformidade com a PORTARIA-TCU Nº 321, DE 30 DE NOVEMBRO DE

2015 que dispõe sobre as orientações para a elaboração de conteúdos dos Relatórios de Gestão e de
informações suplementares referentes ao exercício de 2015, bem como sobre a operacionalização do
Sistema de Prestação de Contas, conforme as disposições da Decisão Normativa-TCU 146, de 30 de
setembro de 2015.

Principais realizações da gestão no exercício
O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá,  vem buscado o aprimoramento de suas

atividades a fim de atender de forma satisfatória os profissionais e a sociedade. Para tanto, o Conselho
procurou promover algumas ações como:
-  A  contração  de  mais  um  servidor  concursado  para  o  setor  de  fiscalização,  objetivando  o
aprimoramento das atividades que garante uma parte  significativa de recursos próprios que são
gerados das notificações e multas;
-  Realizou  ações  de  fiscalização  e  orientação  junto  aos  municípios  do  Estado,  buscando  o
levantamento informações sobre a atuação do profissional arquiteto e urbanista fora da capital;
- O Conselho protocolou termos de cooperação técnica junto às prefeituras dos municípios visitados,
buscando a interação e cooperação com as secretarias municipais, responsáveis diretamente pela
fiscalização de obras e serviços arquitetônicos e de urbanização;            
-  Com o  objetivo  de   contribuir  com os  profissionais  e  acadêmicos  do  curso  de  Arquitetura  e
Urbanismo no Estado,  o  CAU/AP promoveu o patrocínio de eventos relacionados aos aspectos
importantes ligados a arquitetura e urbanismo;
- O Conselho procurou difundir suas atividades e as normas que regem a atuação do arquiteto e
urbanista por meio da participação em eventos voltados para acadêmicos do curso, dispondo de
recursos para promoção de parceria com as instituições de ensino superior.

Principais dificuldades encontradas para realização dos objetivos no exercício
Durante  o  exercício  2015,  o  Conselho  de  Arquitetura  e  Urbanismo  do  Amapá  (CAU/AP),

enfrentou alguns entraves relacionados a questões de carater administrativo, ligados diretamente a sua
estrutura de pessoal e também enfrentou limitações ligadas ao questões orçamentárias. Por se tratar de
um conselho recem criado que ainda depende de repasses do CAU/Nacional por meio do chamado
"Fundo  de  Apoio",  do  qual  depende  a  realização  de  suas  atividades  adminstrativas  e  as  ações
estratégicas. Diante desses aspectos, houve a inviabilidade de realização de algumas contratações de
serviços e arquisições programadas, como:

1. Licitação da Assessoria de Cominicação - diante do levantamento de preços entre as empresas
do  ramo,  os  valor  propostos  para  os  serviços  elencados  no  objeto,  estarem acima  dos  valores
destinados no orçamento para tal contratação;

2. Licitação da Assessoria Juridica - ocorreu problemas durante o processo licitatório, do qual
gerou a  finalização do contrato  do Assessor  Jurídico que prestava serviços  para  o  CAU/AP.  O
Conselho buscou apoio no CAU/Nacional no sentido de fornecer parecer  para repetir o processo,



 

 

passamos um certo tempo aguardando, mas não obtivemos resposta. Então o CAU/AP solicitou apoio
da Assessoria Jurídica do CAU/Pará de onde partiu a orientação para contratação de um Advogado
como cargo comissionado, a fim de solucionar a falta deste profissional que tem um papel essencial
diante das ações do Conselho e, principalmente com relação as contratações e compras;

3. Licitações e compras - devido a problemas com a realização da licitação da Assessoria Jurídica,
houve nesse intervalo o vencimento do contrato do atual Assessor, o que deixou o Conselho sem esse
profissional por alguns meses, ocasionando assim, a não realização de alguns processos licitatórios que
acabou por comprometer algumas ações programadas.

 

Outras informações úteis



3 - VISÃO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE
CONTAS 

 
 
3.1 IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 
 

DENOMINAÇÃO COMPLETA Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CAU/AP CNPJ 14.846.532/0001-59

NATUREZA JURÍDICA Autarquia Estadual ou do Distrito Federal CONTATO (96) 3223-6194

CÓDIGO CNAE 74.90-1-99

ENDEREÇO ELETRÔNICO atendimento@cauap.org.br

PÁGINA INTERNET www.cauap.org.br

ENDEREÇO POSTAL Avenida Anhanguera, nº 1508

CIDADE Macapá UF AP

BAIRRO Buritizal CEP 68902860

INFORMAÇÕES ADICIONAIS



3.2 COMPETÊNCIAS 
 

Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO

AMAPÁ (CAU/AP)

TÍTULO I
DAS FINALIDADES, DAS COMPETÊNCIAS E DA ORGANIZAÇÃO DO CAU/AP

CAPÍTULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE DO CAU/AP

Art.1° O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá (CAU/AP), criado pela Lei n° 12.378, de
31 de dezembro de 2010, autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade jurídica de direito
público, com sede e foro na cidade de Macapá, Estado do Amapá, e jurisdição em todo o território do
Amapá, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício da profissão Arquitetura e
Urbanismo, zelar pela observância dos princípios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeiçoamento da prática profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentável e à preservação do patrimônio histórico cultural e artístico, paisagístico, edificado e
ambiental.

Art. 2° A organização, estrutura e funcionamento do CAU/AP são definidos neste Regimento Interno,
em conformidade com o que dispõem o art. 33 da Lei n° 12.378, de 2010, e o Regimento Geral do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), de 6 de setembro de 2012.

 CAPÍTULO II
DA COMPETÊNCIA DO CAU/AP

Art.3°  Em conformidade com as disposições da Lei n° 12.378, de 2010, do Regimento Geral do
CAU/BR e deste Regimento compete ao CAU/AP:

I – zelar pela dignidade, independência, prerrogativas e valorização cultural e técnico-científica do
exercício da Arquitetura e do Urbanismo;
II – elaborar e alterar seu Regimento Interno e demais atos administrativos;
III – criar representações e escritórios descentralizados no território de sua jurisdição;
IV – cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei nº 12.378, de 2010, no Regimento Geral do CAU/BR,
nos demais atos normativos do CAU/BR e nos próprios atos, no âmbito de sua competência;
V – editar, alterar e revogar provimentos e os atos necessários à organização e ao funcionamento do
CAU/AP;
VI – criar colegiados com finalidades e funções específicas;
VII – realizar as inscrições de profissionais e de pessoas jurídicas habilitadas, na forma da Lei nº
12.378,  de  2010,  para  exercerem atividades  de  Arquitetura  e  Urbanismo,  mantendo o  cadastro
atualizado, e expedir as carteiras de identificação de profissionais;
VIII - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica;
IX - fazer e manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos
técnicos;
X - fiscalizar o exercício das atividades profissionais de Arquitetura e Urbanismo;
XI - julgar em primeira instância os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento
Geral e demais normas do CAU/BR;
XII - deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros, elaborando programas de trabalho e
orçamento;
XIII - sugerir ao CAU/BR medidas destinadas a aperfeiçoar a aplicação da Lei nº 12.378, de 2010, e a



 

promover o cumprimento de suas finalidades e a observância aos princípios estabelecidos;
XIX - representar os arquitetos e urbanistas domiciliados em sua jurisdição em colegiados de órgãos
públicos  estaduais  e  municipais  que  tratem de  questões  de  exercício  profissional  referentes  à
Arquitetura e Urbanismo, assim como em órgãos não governamentais da área de sua competência;
XX - manter relatórios públicos de suas atividades;
XXI - firmar convênios com entidades públicas e privadas;
XXII - autorizar a oneração ou a alienação de bens imóveis de sua propriedade.

§ 1º  Além das competências  que lhe foram atribuídas pela  Lei  nº  12.378,  de 2010,  compete ao
CAU/AP:

I - divulgar suas ações institucionais;
II - gerir seus recursos e patrimônio;
III - coordenar, supervisionar e controlar suas atividades.

§ 2º O exercício das competências enumeradas nos incisos III, IV, X e XIV do caput terá como limite
para seu efetivo custeio os recursos próprios do CAU/AP, considerados os seus efeitos nos exercícios
subseqüentes,  observadas  as  normas  de  ordem pública  relativas  à  contratação  de  serviços  e  à
celebração de convênios.

§ 3º Excepcionalmente, serão considerados recursos próprios do CAU/AP os repasses recebidos do
CAU/BR, a conta do fundo especial a que se refere o art. 60 da Lei nº 12.378, de 2010.

Informações adicionais



3.3 NORMAS 

 

 

 

 

 

Normas de criação e alteração das unidades jurisdicionadas
LEI Nº 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

Regulamenta o exercício da Arquitetura e Urbanismo; cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil - CAU/BR e os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal -
CAUs; e dá outras providências.

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das unidades jurisdicionadas
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO

AMAPÁ (CAU/AP)

TÍTULO I

DAS FINALIDADES, DAS COMPETÊNCIAS E DA ORGANIZAÇÃO DO CAU/AP

CAPÍTULO I

DA NATUREZA E DA FINALIDADE DO CAU/AP

Art.1° O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá (CAU/AP), criado pela Lei n° 12.378, de
31 de dezembro de 2010, é autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade jurídica de
direito público, com sede e foro sito à Av. Salgado Filho, nº 405– Centro –Macapá/AP – CEP nº
68.901-036, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício da profissão  Arquitetura
e Urbanismo, zelar pela observância dos princípios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeiçoamento da prática profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentável e à preservação do patrimônio histórico cultural e artístico, paisagístico, edificado e
ambiental.

Manuais e publicações relacionadas às atividades das unidades jurisdicionadas
LEI Nº 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010 e RESOLUÇÕES CAU/BR - Disponíveis em:
http://www.caubr.gov.br/LEGISLAÇÃO (Leis; Atos do CAU/BR)

Informações adicionais

Regimento Interno do CAU/AP encontra-se didonível em: http://www.cauap.org.br/wp-content/uploads/2015/01/regimento-cau.pdf



3.4 HISTÓRICO 

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá (CAU/AP), criado pela Lei n° 12.378, de 31 de
dezembro de 2010, autarquia federal  uniprofissional dotada de personalidade jurídica de direito
público, com sede e foro na cidade de Macapá, Estado do Amapá, e jurisdição em todo o território do
Amapá, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício da profissão Arquitetura e
Urbanismo, zelar pela observância dos princípios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeiçoamento da prática profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentável e à preservação do patrimônio histórico cultural e artístico, paisagístico, edificado e
ambiental. 

 



3.5 ORGANOGRAMA 
 

Departamento: Assistente Administrativo

Competência: Realizar o atendimento dos profissionais no SICCAU, auxiliando nas demais atividades
administrativas.

Responsável: Thais Gonçalves Matos

Cargo: Assistente Administrativo

Data Início: 03/03/2014

Data Término:

Departamento: Agente de Fiscalização

Competência: Fazer cumprir e fiscalizar o exercício profissional nos termos da Lei 12.378/2010 e das Resoluções do
CAU/BR.

Responsável: Charles de Oliveira da Silva e Natasha Farias Leão

Cargo: Agente de Fiscalização

Data Início: 03/03/2014

Data Término:

Departamento: Presidência

Competência: Encontra-se descrita no art. 57 , incisos e art. 58 do Regimento Interno do CAU/AP

Responsável: Eumenides de Almeida Mascarenhas

Cargo: Presidente

Data Início: 01/01/2015

Data Término: 31/12/2017

Departamento: Gerência Geral

Competência: Está vinculada à Presidência, responsável pelo acompanhamento das atividades administrivas

Responsável: Elione Silva de Miranda

Cargo: Gerente Geral

Data Início: 15/05/2013

Data Término:

Departamento: Secretaria Geral

Competência: Organizar e secretariar as reuniões, preparar e organizar arquivos documentais em geral, contralar
agenda de compromissos, entre outros.

Responsável: Aline Aguiar Rodrigues

Cargo: Secretária Geral

Data Início: 03/03/2014

Data Término:

Departamento: Técnico em Informática

Competência: Suporte técnico para as atividades de gerenciamento e manutenção de rede lógica e física que compõe
a estrutura do TI, axiliando nas atividades de atendimento pelo Sistema do CAU.

Responsável: Marcus Vinicius Barbato Gonzaga



 

 

Cargo: Analista de Informatica

Data Início: 03/03/2014

Data Término:



4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORÇAMENTÁRIO E OPERACIONAL 

 
 
4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL 

As informações referentes ao Planejamento Organizacional seguem descritas nos subitens 4.1.1, e
4.1.2. 

 



4.1.1 PLANO ESTRATÉGICO 

 

 

 

 

 

 

 

Visão Geral
Apresentação da técnica de planejamento estratégico adotada
Se pauta na busca pelo aprimoramento das ações que visem assegurar os processos, atividades e a sustentabilidade financeira do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá.

Visão
Ser reconhecido como referência na defesa e fomento das boas práticas da Arquitetura e Urbanismo.

Missão
Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos.

Valores
•Ética e transparência

•Excelência organizacional

•Comprometimento com a inovação

•Unicidade e integração

•Democratização da informação e conhecimento

•Interlocução da Arquitetura e Urbanismo na sociedade

Diagnóstico Estratégico
Análise de ambiente interno
O Conselho vem buscando um constante aprimoramento da gestão e das atividades, com incentivos e capacitação para os servidores, 
objetivando garantir o melho atendimento no desenvolvimento dos serviços institucionais.

Análise de ambiente externo
O Conselho, por meio de açõe estratégicas, vem marcando de significativa sua atuação junto aos

profissionais, empresas e a sociedade, por meio de ações da fiscalização que se destinam a orientar e
acompanhar o desenvolvimento dos profissionais que atuam na capital e nos demais municípios,
buscando ainda, manter contato com as prefeituras a fim de efitivar as parcerias que garantirão uma
melhor atuação do Conselho.

Fatores críticos para o sucesso do planejamento estratégico
O Conselho possui limitações significativas dentro de sua estrutura de pessoal,  que aliado a

questões orçamentárias, representam um fator de grande relavância diante da efetivação das ações
propostas.



❍

❍

❍

❍

 

 

 

Macro Objetivo:  
Assegurar a eficácia no atendimento 
Assegurar a eficácia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e
urbanistas e a sociedade.
Macro Objetivo:  
Assegurar a sustentabilidade financeira 
Garantir que o Conselho alcance sua autossustentabilidade.
Macro Objetivo:  
Eficácia no Relacionamento e Comunicação 
Assegurar a eficácia no relacionamento e comunicação com a sociedade.
Macro Objetivo:  
Fiscalização 
Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo

Elaboração da Estratégia
Identificação da estratégia atual

Aprimorar e inovar os processos mais significativos e retomar as ações que possam representar
fatores de melhoria para o desenvolvimento estratégico.

Identificação da estratégia futura
Um dos maiores desafios está na garantia da sustentabilidade financeira que representam o maior

desafio a ser alcançado, pois será o fator que irá impactar diretamente no modo de condução das ações
estratégicas.

Objetivos e Metas



4.1.2 COMPETÊNCIAS INSTITUCIONAIS 

 

 

 

 

Introdução
Durante o ano de 2015, o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá procurou desenvolver

as  estratégias  propostas  em  seu  planejamento,  conforme  os  indicadores  vinculados  ao  mapa
estratégico, objetivando sua efetiva implementação.

Missão/Finalidade institucional
Promover a Arquitetura e Urbanismo para todos.

Competências Legais
As competencias do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá estão disposta conforme art.

34 da lei 12.378 de 31 de dezembro de 2010:

"Compete aos CAUs: 

I - elaborar e alterar os respectivos Regimentos Internos e demais atos administrativos;

II - cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no Regimento Geral do CAU/BR, nos demais
atos normativos do CAU/BR e nos próprios atos, no âmbito de sua competência;

III - criar representações e escritórios descentralizados no território de sua jurisdição, na forma do
Regimento Geral do CAU/BR;

IV - criar colegiados com finalidades e funções específicas;

V - realizar as inscrições e expedir as carteiras de identificação de profissionais e pessoas jurídicas
habilitadas, na forma desta Lei, para exercerem atividades de arquitetura e urbanismo, mantendo o
cadastro atualizado;

VI - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica;

VII - fazer e manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos
técnicos;

VIII - fiscalizar o exercício das atividades profissionais de arquitetura e urbanismo;

IX - julgar em primeira instância os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento
Geral do CAU/BR;

X - deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros, elaborando programas de trabalho e
orçamento;

XI - sugerir ao CAU/BR medidas destinadas a aperfeiçoar a aplicação desta Lei e a promover o
cumprimento de suas finalidades e a observância aos princípios estabelecidos;

XII  -  representar  os  arquitetos  e  urbanistas  em  colegiados  de  órgãos  públicos  estaduais  e
municipais que tratem de questões de exercício profissional referentes à arquitetura e ao urbanismo,
assim como em órgãos não governamentais da área de sua competência;

XIII - manter relatórios públicos de suas atividades; e

XIV - firmar convênios com entidades públicas e privadas."



Análise crítica
O Conselho ainda se encontra em condição de dependência do Conselho Federal para a realização

e a efetivação de suas estratégias.



4.2 RESULTADOS 

 

 
- Relatório de Gestão Administrativo 2015 - CAU/AP - Relatório de Gestão Administrativo CAU/AP



4.3 DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO 

As informações referentes ao desempenho orçamentário do CAU/AP, encontram -se descritos nos
subitens 4.3.1,  4.3.2; 4.3.4 e 4.3.4.  

 



4.3.1 ORÇAMENTO ANUAL 
 

Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

  Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual

6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 837.843,00 1.315.318,00 31.183,00 193.158,00 311,00 10.479,00 868.715,00 1.497.997,00

6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 837.843,00 915.318,00 31.183,00 26.549,00 311,00 10.479,00 868.715,00 931.388,00

6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
CONTRIBUICOES 92.513,00 113.925,00 9.662,00 15.379,00 311,00 4.943,00 101.864,00 124.361,00

6.2.1.1.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUIÇÕES 92.513,00 113.925,00 9.662,00 15.379,00 311,00 4.943,00 101.864,00 124.361,00

6.2.1.1.1.02.01.01 - ANUIDADES 92.513,00 113.925,00 9.662,00 15.379,00 311,00 4.943,00 101.864,00 124.361,00

6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE
SERVIÇOS 83.839,00 126.798,00 18.277,00 0,00 0,00 5.536,00 102.116,00 121.262,00

6.2.1.1.1.05.05 - EMOLUMENTOS
COM REGISTRO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA
- RRT

83.839,00 126.798,00 18.277,00 0,00 0,00 5.536,00 102.116,00 121.262,00

6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 0,00 23.545,00 0,00 9.816,00 0,00 0,00 0,00 33.361,00

6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA 0,00 23.545,00 0,00 9.816,00 0,00 0,00 0,00 33.361,00

6.2.1.1.1.06.05.03 -
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA
SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

0,00 4.814,00 0,00 4.796,00 0,00 0,00 0,00 9.610,00

6.2.1.1.1.06.05.07 -
REMUNERAÇÃO DE DEP.
BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

0,00 18.731,00 0,00 5.020,00 0,00 0,00 0,00 23.751,00

6.2.1.1.1.07 - TRANSFERENCIAS
CORRENTES 657.964,00 651.050,00 0,00 1.354,00 0,00 0,00 657.964,00 652.404,00

6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 400.000,00 0,00 166.609,00 0,00 0,00 0,00 566.609,00

6.2.1.1.2.05 - OUTRAS RECEITAS
DE CAPITAL 0,00 400.000,00 0,00 166.609,00 0,00 0,00 0,00 566.609,00



6.2.1.1.2.05.01 - SUPERÁVIT DO
EXERCÍCIO CORRENTE 0,00 400.000,00 0,00 166.609,00 0,00 0,00 0,00 566.609,00

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE
CREDITO 837.843,00 1.315.318,00 144.045,53 296.734,47 113.173,53 114.055,47 868.715,00 1.497.997,00

6.2.2.1.1 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DA DESPESA 837.843,00 1.315.318,00 144.045,53 296.734,47 113.173,53 114.055,47 868.715,00 1.497.997,00

6.2.2.1.1.01 - DESPESA
CORRENTE 774.843,00 897.386,00 132.044,52 118.224,95 101.172,52 89.513,52 805.715,00 926.097,43

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL 333.870,00 393.548,20 11.210,70 46.544,64 19.710,70 0,00 325.370,00 440.092,84

6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL E
ENCARGOS 333.870,00 388.548,20 11.210,70 46.544,64 19.710,70 0,00 325.370,00 435.092,84

6.2.2.1.1.01.01.01.001 -
REMUNERAÇÃO PESSOAL 245.839,20 306.480,82 0,00 0,00 10.500,00 0,00 235.339,20 306.480,82

6.2.2.1.1.01.01.01.002 -
ENCARGOS SOCIAIS 76.030,80 82.067,38 3.600,00 3.000,00 1.600,00 0,00 78.030,80 85.067,38

6.2.2.1.1.01.01.01.003 -
BENEFÍCIOS A PESSOAL 12.000,00 0,00 7.610,70 43.544,64 7.610,70 0,00 12.000,00 43.544,64

6.2.2.1.1.01.01.02 - DIÁRIAS 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL DE
CONSUMO 27.000,00 37.999,42 7.812,00 0,00 4.512,00 304,00 30.300,00 37.695,42

6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL
DE CONSUMO 27.000,00 37.999,42 7.812,00 0,00 4.512,00 304,00 30.300,00 37.695,42

6.2.2.1.1.01.03 - SERVIÇOS DE
TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 101.400,00 118.323,43 0,00 26.461,27 35.100,00 33.200,00 66.300,00 111.584,70

6.2.2.1.1.01.03.01 -
REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS
PESSOAIS

41.400,00 53.323,43 0,00 6.461,27 35.100,00 33.200,00 6.300,00 26.584,70

6.2.2.1.1.01.03.02 - DIÁRIAS 60.000,00 65.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 60.000,00 85.000,00

6.2.2.1.1.01.04 - SERVIÇOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA

286.560,00 290.256,00 27.522,00 41.003,88 38.849,82 53.594,00 275.232,18 277.665,88

6.2.2.1.1.01.04.01 - SERVIÇOS DE
CONSULTORIA 85.600,00 72.000,00 3.200,00 25.000,00 33.799,82 24.500,00 55.000,18 72.500,00

6.2.2.1.1.01.04.02 - SERVIÇOS DE
COMUNICAÇÃO E
DIVULGAÇÃO

48.000,00 60.000,00 0,00 8.000,00 0,00 29.094,00 48.000,00 38.906,00



 

 

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVIÇOS
PRESTADOS 104.960,00 101.277,00 24.322,00 8.003,88 5.050,00 0,00 124.232,00 109.280,88

6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS 48.000,00 56.979,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 56.979,00

6.2.2.1.1.01.05 - ENCARGOS
DIVERSOS 7.200,00 34.172,95 20.800,00 1.500,00 3.000,00 2.415,52 25.000,00 33.257,43

6.2.2.1.1.01.05.01 - ENCARGOS
DIVERSOS 7.200,00 34.172,95 20.800,00 1.500,00 3.000,00 2.415,52 25.000,00 33.257,43

6.2.2.1.1.01.07 -
TRANSFERÊNCIAS
CORRENTES

18.813,00 23.086,00 64.699,82 2.715,16 0,00 0,00 83.512,82 25.801,16

6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO DE
APOIO AO CAU-UF 7.411,00 9.551,00 64.699,82 3,19 0,00 0,00 72.110,82 9.554,19

6.2.2.1.1.01.07.02 - CONVÊNIOS,
CONTRATOS E PATROCÍNIO 11.402,00 13.535,00 0,00 2.711,97 0,00 0,00 11.402,00 16.246,97

6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA DE
CAPITAL

63.000,00 400.000,00 12.001,01 171.629,00 12.001,01 0,00 63.000,00 571.629,00

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS 63.000,00 400.000,00 12.001,01 171.629,00 12.001,01 0,00 63.000,00 571.629,00

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

63.000,00 63.000,00 12.001,01 0,00 12.001,01 0,00 63.000,00 63.000,00

6.2.2.1.1.02.01.04 - AQUISIÇÃO
DE IMÓVEIS 0,00 337.000,00 0,00 171.629,00 0,00 0,00 0,00 508.629,00

6.2.2.1.1.03 - DOTAÇÃO
ADICIONAL POR FONTE 0,00 17.932,00 0,00 6.880,52 0,00 24.541,95 0,00 270,57

TOTAIS: 837.843,00 1.315.318,00 31.183,00 193.158,00 311,00 10.479,00 868.715,00 1.497.997,00



4.3.2 TRANSFERÊNCIAS 

 

 

Introdução à execução transferências de recursos
O CAU/AP  possui  convênio  com o  CAU/BR,  o  qual  se  destina  a  composição de recursos

destinados ao chamado Fundo de Apoio aos CAU/UFs que possuem arrecadação insuficiente para sua
manutenção  das  atividades,  bem  como  a  manutenção  das  ativiades  do  Centro  de  Serviços
Compartilhado - CSC. Para tanto, o Conselho realizou durante o ano de 2015, aportes para o Fundo de
Apoio no valor de R$ 9.554,19 e  para o Centro de Serviços Compartilhados - CSC no valor de R$
14.893,49. 

Durante o exercício, não houve celebração de Convênios de Cooperação que demandasse aporte de
valores para custeio de possiveis despesas.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL

Beneficiário Modalid
ade Situação Data

Início
Data
Término

Valor
Total
Pactuado

Valor
Total
Repassado

CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DO AMAPÁ Convênio Adimple

nte
01/01/20
15

31/12/201
5

R$
651.050,04

R$
488.626,02



4.3.3 RECEITAS 
 



Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Arrecadado)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.497.997,00 810.212,24 687.784,76

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 931.388,00 810.212,24 121.175,76

            6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 124.361,00 111.617,12 12.743,88

              6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUIÇÕES 124.361,00 111.617,12 12.743,88

                6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - ANUIDADES 124.361,00 111.617,12 12.743,88

                  6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Pessoa Física -
do Exercício 92.976,00 87.560,32 5.415,68

                  6.2.1.2.1.02.01.01.003 - 6.2.1.2.1.02.01.01.003 - Pessoa Jurídica
- do Exercicio 31.385,00 24.056,80 7.328,20

            6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVIÇOS 121.262,00 143.188,76 -21.926,76

              6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 1.265,47 -1.265,47

                6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Pessoa Física 0,00 1.265,47 -1.265,47

              6.2.1.2.1.05.05 - 6.2.1.2.1.05.05 - EMOLUMENTOS COM
REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT 121.262,00 141.802,77 -20.540,77

                6.2.1.2.1.05.05.02 - 6.2.1.2.1.05.05.02 - Pessoa Física - RRT 121.262,00 139.392,38 -18.130,38

                6.2.1.2.1.05.05.03 - 6.2.1.2.1.05.05.03 - Taxa Expediente - RRT
Extemporaneo 0,00 2.410,39 -2.410,39

              6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVIÇOS 0,00 120,52 -120,52

                6.2.1.2.1.05.07.08 - 6.2.1.2.1.05.07.08 - Direitos Autorais 0,00 120,52 -120,52

            6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 33.361,00 61.656,44 -28.295,44

              6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 0,00 3.517,68 -3.517,68

                6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 3.517,68 -3.517,68



              6.2.1.2.1.06.04 - 6.2.1.2.1.06.04 - JUROS DE MORA SOBRE
MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 8.389,21 -8.389,21

                6.2.1.2.1.06.04.01 - 6.2.1.2.1.06.04.01 - Pessoas Físicas 0,00 8.389,21 -8.389,21

              6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 33.361,00 49.749,55 -16.388,55

                6.2.1.2.1.06.05.03 - 6.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES 9.610,00 1.669,40 7.940,60

                  6.2.1.2.1.06.05.03.003 - 6.2.1.2.1.06.05.03.003 - Taxa Selic 9.610,00 1.669,40 7.940,60

                6.2.1.2.1.06.05.04 - 6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES 0,00 210,76 -210,76

                  6.2.1.2.1.06.05.04.001 - 6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas Físicas 0,00 210,76 -210,76

                6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE
DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 23.751,00 47.869,39 -24.118,39

                  6.2.1.2.1.06.05.07.003 - 6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupança 18.731,00 0,00 18.731,00

                  6.2.1.2.1.06.05.07.004 - 6.2.1.2.1.06.05.07.004 - Fundos de
Investimentos Lastreados em Títulos do Tesouro Nacional 5.020,00 47.869,39 -42.849,39

            6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 652.404,00 488.626,02 163.777,98

              6.2.1.2.1.07.01 - 6.2.1.2.1.07.01 - Transferencias
Intragovernamentais 652.404,00 488.626,02 163.777,98

            6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 5.123,90 -5.123,90

              6.2.1.2.1.08.03 - 6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 0,00 1.016,64 -1.016,64

                6.2.1.2.1.08.03.02 - 6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituições 0,00 1.016,64 -1.016,64

              6.2.1.2.1.08.04 - 6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NÃO
IDENTIFICADAS 0,00 4.107,26 -4.107,26

                6.2.1.2.1.08.04.01 - 6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Não
Identificadas 0,00 4.107,26 -4.107,26

                  6.2.1.2.1.08.04.01.002 - 6.2.1.2.1.08.04.01.002 - Receitas não
Identificadas 0,00 4.107,26 -4.107,26

          6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 566.609,00 0,00 566.609,00



 

 

            6.2.1.2.2.05 - 6.2.1.2.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 566.609,00 0,00 566.609,00

              6.2.1.2.2.05.01 - 6.2.1.2.2.05.01 - SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO
CORRENTE 566.609,00 0,00 566.609,00

                6.2.1.2.2.05.01.01 - 6.2.1.2.2.05.01.01 - SALDO DE
EXERCÍCIOS ANTERIORES (Superávit do Orçamento Corrente) 566.609,00 0,00 566.609,00



4.3.4 DESPESAS 

 

 
- Demonstrativo de Despesas e Pagamentos CAUAP - Demonstrativo de Despesas e Pagamentos CAUAP
- Demonstrativos de Empenhos CAUAP - Demonstrativos de Empenhos
- Despesas por Modalidades Licitação CAUAP - Despesas por Modalidades Licitação



4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL 

As informações do Desempenho Operacional encontram-se dispostos no item 4.2 "Resultados"  

 



4.5 FISCALIZAÇÃO 

O CAU/AP  realizasa o gerenciamento da fiscalização por meio do Sistema de Informação e
Comunicação do CAU – SICCAU, sendo por meio deste que se processa a emissão de boletos de
multas aplicadas. 

O Conselho não possui a definição dos responsável pela inclusão dos inadimplentes na dívida
ativa, pois aguarda normativa do CAU/Nacional para tal procedimento. 

   

 



4.6 INDICADORES 

 

 

Introdução aos indicadores utilizados pela entidade
Os indicadores de desempenho são elementos essenciais e contribuem de maneira significativa

para a gestão estratégica do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá. Para melho visualização
de tis informações, indico a verificação no item 4.2.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
Eficácia no Relacionamento e Comunicação

Ação
Promoção de ações dentro e fora da capital com o objetivo de difundir as boas práticas da arquitetura e urbanismo no Estado.

Nome
Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos e a difusão das melhores práticas em Arquitetura e Urbanismo

Descrição

Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo

Setor Responsável
Fiscalização

Valor Planejado
R$ 179.398,00

Tipo de Indicador
Capacidade

Fórmula de Cálculo

Legenda da Fórmula de Cálculo

Meta do Período
Garantir a efetivação das atividades fiscalizatórias programadas.

Período de Realização
De 01/01/2015 a 31/12/2015.

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Parcialmente atingido

Periodicidade de Atualização
Tempo real

Análise crítica
Durante o exercício, o Conselho manteve esforços para consolidar todas as ações da fiscalização, mesmo diante de dificuldades de ordem
financeira.

Observações

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
Assegurar a sustentabilidade financeira

Ação
Promover ações fiscalizatórias nas obras em curso, visando a regularização junto ao Conselho



 

Nome
Assegurar a sustentabilidade financeira do CAU/AP

Descrição
Garantir recursos para efetivação de despesas com salários dos fiscais , diárias, aquisição de equipamentos importantes para o
desenvolvimento do serviço.

Setor Responsável
Fiscalização

Valor Planejado
R$ 656,90

Tipo de Indicador
Capacidade

Fórmula de Cálculo

Legenda da Fórmula de Cálculo

Meta do Período
Promover ações de fiscalização com objetivo de arrecadar recursos para o atendimento das atividades desenvolvidas pelo Conselho.

Período de Realização
De 01/01/2015 a 31/12/2015.

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Não atingido

Periodicidade de Atualização
Tempo real

Análise crítica
Durante o exercício, o Conselho promoveu ações geradoras da arrecadação de valores que garantiriam o pleno funcionamento de suas
atividades.

Observações



            Valor (R$)                                                  

(A-B)
               (%)               (B/A)

                931.388               810.212,24 -               121.175                                           87,0 
                255.233                     263.782                      8.549                                         103,3 
                133.971                     121.979 -                 11.992                                           91,0 

92.976                       87.560 -                   5.416                                           94,2 
31.385                       24.057 -                   7.328                                           76,7 

9.610                       10.362                         752                                         107,8 
121.262                                    141.803                   20.541                                         116,9 

23.751                                        47.869                   24.118                                         201,5 
-                                                      9.935                      9.935                                                 -  

652.404                                    488.626 -               163.778                                           74,9 
                566.609                          5.167 -               561.442                                              0,9 

566.609                          5.167 -               561.442                                              0,9 

                              -                               -                                                 -  
             1.497.997                     815.379 -               682.617                                           54,4 

             1.455.625                     661.949 -               793.677                                           45,5 
682.562                  51.771,31 -               630.791                                                 8 
773.063                610.177,26 -               162.886                                               79 

9.551                          9.554                              3                                         100,0 
14.888                       14.893                              5                                         100,0 
17.932                                   - -                 17.932                                                 -  

             1.497.997                     686.396 -               811.600                                           45,8 
                              -                     128.983                 128.983                                                 -  

II - USOS

1.1.1.3 Taxas e Multas

2.2 Outras Receitas

PROGRAMAÇÃO 2015

        Valor 

Programado (R$)                 

(A)

      Valor Executado 

(R$)           (B)

Variação

Especificação

I. FONTES
1. Receitas Correntes
1.1 Receitas de Arrecadação
1.1.1 Anuidades

1.1.1.2 Pessoa Jurídica

Atividades

1.1.2 RRT
1.2 Aplicações Financeiras
1.3 Outras Receitas
1.4 Fundo de Apoio

1.1.1.1 Pessoa Física

3 Aporte ao CSC
4 Reserva de Contingência*
II – TOTAL DE USOS
VARIAÇÃO (I-II)

 I - TOTAL DAS FONTES

Projetos
1 Programação Operacional

2 Receitas de Capital
2.1 Saldos de Exercícios Anteriores

(Superávit Financeiro)

Os valores destinados a reserva de contingência foram destinados para o pagamento de Auxilio Saúde, contratação de 

Seguro de bens móveis, Pagamento de Taxas Bancarias, Remuneração de Serviços Pessoais e Vale transporte de Estagiários.  

Há uma despesa de capital no valor de R$ 5.167,00.

Relatório de Gestão – Exercício 2015 

CAU/AMAPÁ
RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: ELIONE SILVA DE MIRANDA E IGOR DE CASTRO CORRÊA
DATA DE ELABORAÇÃO: 27/03/2016
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

1. Quadro Geral de Fontes e Usos

COMENTÁRIOS/JUSTIFICATIVAS PARA AS VARIAÇÕES EM ÍNDICES APROVADOS/REALIZADOS.

2 Aportes ao Fundo de Apoio



• Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo -Atividade de Fiscalização

       * O CAU/AP realizou a contração de servidor concursado para otimizar as atividades inerentes ao         setor de fiscalização;

• Assegurar a eficácia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade - Projeto Atendimento

       * O Conselho criou perfil em rede social buscando oferecer meios mais simples de aproximação dos profissionais com a instituição.

      * O Conselho procurou estruturar o atendimento presencial, disponibilizando um computador para o acesso do profissional ao sistema, a fim de 

facilitar a resolução e otimização dos serviços requisitados. 

      * O CAU/AP buscou parceria com instituição de ensino para proporcionar aos profissionais, acesso a cursos de especialização, objetivando atender 

requisições dos profissionais. 

• Assegurar a eficácia no relacionamento e comunicação com a sociedade - Projeto Comunicação

       * O Conselho protocolou termos de cooperação técnica junto às prefeituras dos municípios visitados;

       * O Conselho participou de evento acadêmico, palestrando sobre o papel do Conselho, as atividades da fiscalização e falou sobre as principais 

Resoluções que regularizam a atuação do arquiteto e urbanista.

• Assegurar a sustentabilidade financeira - Atividades Aporte ao fundo de apoio e Reserva de Contingência

      * O Conselho realizou ações programadas pela fiscalização na capital, delas resultando a busca pela regularização o que ajudou na arrecadação de 

recursos.

2. 3- JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS 2015:

O CAU/AP por encontrar-se em situação de CAU básico, ainda enfrenta uma série de limitações relacionadas principalmente a estrutura de pessoa 

e de orçamento, o que reflete diretamente no processo de implementação e acompanhamento das ações estratégicas.

2.1- OBJETIVOS ESTRATÉGICOS: 

2- DESCRIÇÃO SINTÉTICA DOS OBJETIVOS E METAS

2.2-  PRINCIPAIS INICIATIVAS ESTRATÉGICAS EM 2015:

2 / 7



3- AÇÕES/RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES) 2015:

Gerência Geral do CAU/AP P X Colaborador Valorizado
Desenvolver competências de dirigentes e 

colaboradores

 Realização de Cursos de Capacitação, 

Capacitação Formação de Pregorios, 

pagamento de Diárias e Passagens  

REALIZADO

Garantir recursos orçamentários para o pagamento 

de salários, treinamentos para servidores, diárias e 

passagens aérea para oportunizar a participação dos 

eventos nacionais do Conselho. 

Efetivou os custos com salários, oportunizou 

capacitação aos servidores, viabilizou a participação 

e nos eventos nacionais por meio de custeio com 

diárias e passagens aéreas.

O Conselho buscou desenvolver a gestão 

estratégica de forma a garantir o 

desenvolvimento de seus colaboradores para 

atuarem com a máxima eficácia. 

Gerência Geral do CAU/AP P X Patrocínio

Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos 

e a difusão das melhores práticas em Arquitetura e 

Urbanismo

 Realizar patrocinios que estimulem as boas 

praticas da Arquitetura e Urbanismo do Estado 
REALIZADO

Garantir recursos orçamentários para patrocinar 

ações voltadas para a difusão da arquitetura e 

urbanismo no Estado

Destinou recursos referentes a patrocínio em 

eventos ligados diretamente a arquitetura e 

urbanismo.

O Conselho buscou parcerias estratégicas para 

destinação de recursos para patrocínio em eventos 

importantes para o desenvolvimento das boas práticas 

da arquitetura e urbanismo. 

Secretaria Geral do 

CAU/AP
P Comunicação 

Assegurar a eficácia no relacionamento e comunicação 

com a sociedade

 Contratação de Assessoria de Comunicação e 

realização de publicações em mídias. 
PARCIALMENTE

Garantir a destinação de recursos para auxiliar na 

concretização de serviços de divulgação  institucional 

no Estado

Foram destinados recursos para a realização de 

confecção de alguns materiais gráficos para 

divulgação 

Não conseguimos realizar muitas atividades ligadas a 

divulgação por não efetivarmos a contração de um 

Assessor de Comunicação que desenvolveria tais 

ações.

Atendimento do CAU/AP P X Atendimento

Assegurar a eficácia no atendimento e no 

relacionamento com os Arquitetos e Urbanistas e a 

Sociedade

 Aquisição de materiais de consumo e 

pagamento de despesas e serviços destinados 

a boa funcionalidade 

REALIZADO

Garantir a funcionalidade do CAU/AP, por meio de 

despesas destinadas as atividades do atendimento 

aos profissionais que procuram o Conselho

Proporcionou o desenvolvimento das atividades do 

atendimento aos profissionais que procuram o 

Conselho

Diante de problemas com as licitações, houve 

comprometimento de algumas ações.

Fiscalização do CAU/AP A X Fiscalização
Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício 

da Arquitetura e Urbanismo

 Pagamento do salários dos Fiscais, aquisição 

de diárias e passagens e compra de 

equipamentos para otimização do serviço 

REALIZADO
Garantir o efetivo desenvolvimento das atividades 

do setor de fiscalização.

Destinou recursos para garantir a logística de atuação 

nas ações fiscalizatórias programadas.

O Conselho buscou atender na medida do 

possível a todas as necessidades inerentes a 

fiscalização do CAU/AP

Gerencia Geral do CAU/AP P Estruturação da Sede

Ter sistemas de informação e infraestrutura que 

viabilizem a gestão e o atendimento dos arquitetos e 

urbanistas e a sociedade

 Aquisição da Sede do CAU/AP NÃO REALIZADO
Promover a adequada estruturação da sede do 

CAU/AP.

Destinou-se recursos para aquisição de móveis mais 

adequados a saúde do servidor

O Conselho buscou promover a melhor 

adequação dos móveis utilizados na sede do 

CAU/AP.

Gerencia Geral do CAU/AP A X
Manutenção das 

Atividades Administrativas

Ter sistemas de informação e infraestrutura que 

viabilizem a gestão e o atendimento dos arquitetos e 

urbanistas e a sociedade

 Pagamento de pessoal, contratação de 

Assessorias Contábil, Juridica, despesas com 

aluguel, diárias e passagens 

REALIZADO

Garantir o adequado funcionamento do CAU/AP, 

destinando recursos para custeio das despesas 

administrativas.

Foi destinado recurso inerentes as despesas com as 

ações administrativas desenvolvidas no exercício.

O CAU/AP, garantiu o adequado funcionamento 

de suas atividades administrativas.

Gerencia Geral do CAU/AP A Aporte ao Fundo de Apoio Assegurar a sustentabilidade financeira  Garantir o equilibrio financeiro entre CAUs REALIZADO
Destinar recursos orçamentários para o recolhimento 

da parcela destinada ao Fundo de Apoio

Garantiu o recolhimento dos valores destinados ao 

Fundo de Apoio

O Conselho promoveu o adequado pagamento 

dos valores devidos ao Fundo de Apoio

Gerencia Geral do CAU/AP A
 Centro de Serviços 

Compartilhados

Ter sistemas de informação e infraestrutura que 

viabilizem a gestão e o atendimento dos arquitetos e 

urbanistas e a sociedade

 O compartilhamento entre o CAU/BR e 

CAU/UFs da gestão, manutenção e despesas 

relativas ao Centro de Serviços Compartilhados 

dos Conselhos 

de Arquitetura e Urbanismo (CSC-CAU) 

REALIZADO

Destinar recursos orçamentários para o recolhimento 

da parcela destinada ao custeio do Centro de 

Serviços Compartilhados

Garantiu o recolhimento dos valores destinados ao 

custeio do Centro de Serviços Compartilhados

O Conselho promoveu o adequado pagamento 

dos valores devidos ao Centro de Serviços 

Compartilhados

Gerencia Geral do CAU/AP A Reserva de Contingência Assegurar a sustentabilidade financeira
 Garantir Recursos Orçamentários para 

Enventos insertos 
REALIZADO

Garantir recursos para a realização de metas não 

previstas nos projetos e atividades 

Destinou recursos para o custeio de ações não 

previstas.

O CAU/AP destinou recursos para o custeio com ações 

não previstas, mas necessárias ao desenvolvimento 

das atividades do Conselho.

 Realizadas Aprovadas  Realizados Denominação Objetivo Estratégico Principal * P/A

O Conselho enfrentou alguns problemas imprevisíveis durante o ano de 

2015, os quais comprometeram a efetiva realização de algumas ações 

estratégicas propostas, mas não houve grandes comprometimentos que 

interferissem no bom funcionamento das atividades desenvolvidas no 

exercício.

JUSTIFICATIVAS:

FA Justificativas para as metas físicas e resultadosUnidade Responsável Aprovados



3- AÇÕES/RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES) 2015:

 Aprovado          Executado         

Gerência Geral do 

CAU/AP
P X

Colaborador 

Valorizado

Desenvolver competências de 

dirigentes e colaboradores.
14.677                       -                                              14.677 11.686              79,6               11.639 9.267                  

Garantir recursos orçamentários para o pagamento de salários, 

treinamentos para servidores, diárias e passagens aérea para 

oportunizar a participação dos eventos nacionais do Conselho. 

Gerência Geral do 

CAU/AP
P X Patrocínio

Estimular o conhecimento, o uso de 

processos criativos e a difusão das 

melhores práticas em Arquitetura e 

Urbanismo.

5.000                         -                                                5.000 2.500                 50,0                 5.000 2.500                  

Por ausencia de pedidos formais e apresentação de 

documentações o Conselho destinou recursos para dois eventos 

ligados a arquitetura e urbanismo, ambos organizados pela 

Universidade Federal do Amapá.

Secretaria Geral do 

CAU/AP
P Comunicação 

Assegurar a eficácia no 

relacionamento e comunicação com 

a sociedade.

66.906                       -                                              66.906 6.660                 10,0                       -   -                      

Por questões de ordem orçamentárias, não houve como 

realizar muitas ações de divulgação por não conseguirmos 

efetivar a contratação de uma Assessoria de Comunicação.

Atendimento do 

CAU/AP
P X Atendimento

Assegurar a eficácia no atendimento 

e no relacionamento com os 

Arquitetos e Urbanistas e a 

Sociedade.

87.350                       -                                              87.350 30.925              35,4               19.339 5.267                  
Diante de problemas com a realização de algumas 

licitações, houve comprometimento de certas ações.

Fiscalização do 

CAU/AP
A X Fiscalização

Tornar a fiscalização um vetor de 

melhoria do exercício da Arquitetura 

e Urbanismo.

179.398                     9.699,00                                  189.097 158.511            83,8             170.642 150.774             
O CAU/AP, manteve um esforço para promover a 

efetivação das atividades ligadas ações fiscalizatórias.

Gerencia Geral do 

CAU/AP
P

Estruturação da 

Sede

Ter sistemas de informação e 

infraestrutura que viabilizem a gestão 

e o atendimento dos arquitetos e 

urbanistas e a sociedade.

508.629                     -                                            508.629 0,0                       -   -                      

O Conselho buscou promover a adequação dos mobiliárias 

utilizados, também buscou-se orientação para aquisição da sede 

própria, mas diante dos os valores mercado ultrapassarem a 

capacidade de desenbolso do CAU, não houve a real efetivação.

Gerencia Geral do 

CAU/AP
A X

Manutenção das 

Atividades 

Administrativas

Ter sistemas de informação e 

infraestrutura que viabilizem a gestão 

e o atendimento dos arquitetos e 

urbanistas e a sociedade

593.665                     6.600,95                                  600.266 451.667            75,2             445.785 339.805             
O CAU/AP, procurou garantir o funcionamento das 

atividades administrativas.

Gerencia Geral do 

CAU/AP
A

Aporte ao Fundo de 

Apoio

Assegurar a sustentabilidade 

financeira
9.551                         3,19                                              9.554 9.554                 100,0                       -   -                      

O Conselho garantiu a destinação dos valores devidos ao 

Fundo de Apoio 

Gerencia Geral do 

CAU/AP
A

 Centro de Serviços 

Compartilhados

Ter sistemas de informação e 

infraestrutura que viabilizem a gestão 

e o atendimento dos arquitetos e 

urbanistas e a sociedade

14.888                       5,20                                            14.893 14.893              100,0                       -   -                      
O Conselho garantiu o pagamento dos valores devidos ao 

Centro de Serviços Compartilhados

Gerencia Geral do 

CAU/AP
A

Reserva de 

Contingência

Assegurar a sustentabilidade 

financeira
17.932                                      (16.308)                          1.624 0,0                       -   -                      

O Conselho garantiu o pagamento dos valores destinados a 

Reserva de Contingência.

Total                   1.497.997                            0                  1.497.997              686.396 45,82093745 652404 507612,86

Unidade 

Responsável
* P/A FA Denominação Objetivo Estratégico Principal 

METAS FINANCEIRAS (valores em R$ 1,00)

Justificativas para as metas financeiras  Programação 

Aprovada (A) 
 Transposição   (B) 

 Total Aprovado + 

Transposição                                         

(C=A+B) 

 Total 

Executado                            

(D) 

 % de 

Execução  

 Valores do Fundo de Apoio 



 Valor Aprovado (R$)  Valor Executado  (R$)               Execução (%) 

 Valor 

Aprovado 

(R$) 

 Valor 

Executado 

(R$)                       

 Execução (%) 

                   255.232,57                         263.781,94                      103,3        436.700        363.493                 83,2 

                   652.404,00                         488.626,00                        74,9        931.388  810.212,24                 87,0 

                   907.636,57                         752.407,94                        82,9 

                       9.551,00                             9.554,19                      100,0 

                     14.888,29                           14.893,49                      100,0 

                        883.197                               727.960                        82,4 

 Valor Aprovado (R$)  Valor Executado  (R$)               Execução (%) 

 Valor 

Aprovado 

(R$) 

 Valor 

Executado 

(R$)                       

 Execução (%) 

 Valor                         179.398                               158.511                        88,4  Valor        436.700        363.493                 83,2 

 %  20,3% 21,8% 1,5%  %  46,9% 44,9% -2,0%

 Valor                            87.350                                 30.925                        35,4  Valor          14.677          11.686                 79,6 

 %  9,9% 4,2% -5,6%  %  3,4% 3,2% -0,1%

 Valor                            66.906                                   6.660                        9,95 

 %  7,6% 0,9% -6,7%

 Valor                        5.000,00                                   2.500                        50,0 

 %  0,6% 0,3% -0,2%

 Valor                            94.389                                 16.214                        17,2 

 %  10,7% 2,2% -8,5%

 Valor                            17.932                                 16.308                        90,9 

 %  2,0% 2,2% 0,2%

COMENTÁRIOS/JUSTIFICATIVAS PARA AS VARIAÇÕES DOS ÍNDICES APROVADOS/REALIZADOS.
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 LIMITES 

Dois Objetivos Estratégicos                

(mínimo de 6 % do total da 

RAL)                         

Reserva de Contingência                          

(2 % do total da RAL)              

 LIMITES 

 Despesas com Pessoal (máximo de 55% 

sobre as Receitas Correntes. Não 

considerar despesas decorrentes de 

rescisões contratuais)

Capacitação (mínimo de 2%  e máximo de 

4%  do valor total das respectivas folhas de 

pagamento -salários, encargos e 

benefícios)                  

Patrocínio (máximo de 5% do 

total da RAL)                                                                                     

4- LIMITES DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS ESTRATÉGICOS:

B
A

SE
 D

E 
C

Á
LC

U
LO

 APLICAÇÕES DE RECURSOS 

B
A

SE
 D

E 
C

Á
LC

U
LO  FOLHA DE PAGAMENTO  

1. Receita de Arrecadação

6.  Receita da Arrecadação Líquida (RAL = 

3 -4 - 5)

 3. Soma (1+2) 

 1.Salários e Encargos 

Não houve rescisões contratuais no período;

ATENDIMENTO: Diante de problemas para a realização de algumas licitações, as ações deste Plano ficaram comprometidas;

COMUNICAÇÃO: O Conselho não conseguiu realizar algumas ações de divulgação por falta de profissional para atuar na Assessoria de Comunicação, e devido os valores disponíveis não contemplarem todos os serviços necessários para a efetivação dessas 

atividades, ficando inviável para tal contratação;

PATROCINIO: O Conselho buscou parcerias estratégicas para destinação de recursos para patrocínio em eventos importantes para o desenvolvimento da arquitetura e urbanismo.

2. Recursos do fundo de apoio (CAU 

Básico)
 2 Receitas Correntes 

Atendimento (mínimo de 10 

% do total da RAL)

Comunicação (mínimo de 3% 

do total da RAL)                                                                                             

4. Aportes do Fundo de Apoio

5. Aporte do CSC

Fiscalização (mínimo de 20 % 

do total da RAL)                                                                             



Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos e a difusão das 

melhores práticas em Arquitetura e Urbanismo
Fórmula Periodicidade 

Data da última 

medição
Meta Prevista Meta Alcançada Avaliação sobre o desempenho 

Índice da intenção (plano) de investimento em patrocínios (Estados)

valor orçamentário destinado 

a patrocínios 

            ____________________________      x 100

orçamento total

(valor do ano)

trimestral 31/12/2015 0,3 0,2

O Conselho não se furtou em destinar os 

recurso orçados para patrocínio,  mas houve 

apenas requisições de pequeno vulto o que 

inviabilizou o uso total do valor,

Índice da capacidade de execução dos investimentos em patrocínios (Estados)

valor orçamentário 

investido (executado) em patrocínios

            ____________________________      x 100

valor orçamentário destinado 

a patrocínios

(acumulado no ano)

trimestral 31/12/2015 0,83 0,41

O Conselho não se furtou em destinar os 

recurso orçados para patrocínio,  mas houve 

apenas requisições de pequeno vulto o que 

inviabilizou o uso total do valor. 

Garantir a participação dos arquitetos e urbanistas no planejamento 

territorial e na gestão urbana
Fórmula Periodicidade 

Data da última 

medição
Meta Prevista Meta Alcançada Avaliação sobre o desempenho 

Assegurar a sustentabilidade financeira Fórmula Periodicidade 
Data da última 

medição
Meta Prevista Meta Alcançada Avaliação sobre o desempenho 

Índice de receita por arquiteto e urbanista (Estados)

receita corrente do Estado

______________________________________

arquiteto e urbanista ativo no Estado

(valor do trimestre)

trimestral 31/12/2015 656,9 791,1555

Arrecadação Acima do previsto, fruto das 

ações de fiscalização e  exigencia do 

cumprimento da lei 12378/2010

Índice de liquidez corrente (Estados)

ativo circulante

     ____________________ x 100

passivo circulante

mensal 31/12/2015 1 1,21
Resultado que demonstra folga no disponível 

para uma possível liquidação de obrigações.

7- INDICADORES DE RESULTADO



EVENTOS IMPORTANTES 2015:

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá procurou executar 

algumas das ações programadas, como forma de garantir a manutenção de 

todas as ativadades desenvolvidas no decorrer do exercício.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá, buscado o aprimoramento de 

suas atividades visando atender de forma satisfatória os profissionais e a sociedade. 

Para anto, o Conselho buscou promover algumas ações como:

* Ações de fiscalização e orientação junto aos municípios do Estado, buscando o 

levantamento informações sobre a atuação do profissional arquiteto e urbanista fora 

da capital;

* Com o objetivo de  aproximar os profissionais e acadêmicos do curso de Arquitetura 

e Urbanismo, o CAU/AP em parceria com instituição de ensino superior, esteve 

palestrando em eventos para socializar as ações e atividades desenvolvidas pelo 

Conselho, bem como a apresentação dos principais normativos que estão 

diretamente ligados ao exercício profissional;

CONSIDERAÇÕES FINAIS SOBRE OS RESULTADOS 2015:
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         BENEFÍCIOS A PESSOAL

A PagarA LiquidarOrçamentoExercícioPeríodoExercícioPeríodoExercícioPeríodoOrçadoConta

SALDOSPAGAMENTOSLIQUIDAÇÕESEMPENHOS

Demonstrativo de Empenhos e Pagamentos

CAU - AP
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 14.846.532/0001-59

Todas as contas

0,006.660,00252.002,18667.435,25667.435,25667.435,25667.435,25674.095,25674.095,25926.097,43

DESPESA CORRENTE

0,000,0072.949,68367.143,16367.143,16367.143,16367.143,16367.143,16367.143,16440.092,84

   PESSOAL

0,000,0071.599,68363.493,16363.493,16363.493,16363.493,16363.493,16363.493,16435.092,84

      PESSOAL E ENCARGOS

0,000,0057.258,91249.221,91249.221,91249.221,91249.221,91249.221,91249.221,91306.480,82

         REMUNERAÇÃO PESSOAL

0,000,0047.231,26218.319,36218.319,36218.319,36218.319,36218.319,36218.319,36265.550,62

            Salários

0,000,001.181,1918.496,0218.496,0218.496,0218.496,0218.496,0218.496,0219.677,21

            Gratificação de Natal - 13º Salário

0,000,008.648,3711.029,2011.029,2011.029,2011.029,2011.029,2011.029,2019.677,57

            Férias

0,000,00198,091.377,331.377,331.377,331.377,331.377,331.377,331.575,42

            1/3 de Férias - CF/88

0,000,008.301,4476.765,9476.765,9476.765,9476.765,9476.765,9476.765,9485.067,38

         ENCARGOS SOCIAIS

0,000,001.257,2858.404,1858.404,1858.404,1858.404,1858.404,1858.404,1859.661,46

            INSS Patronal

0,000,006.752,0815.811,5315.811,5315.811,5315.811,5315.811,5315.811,5322.563,61

            FGTS

0,000,00292,082.550,232.550,232.550,232.550,232.550,232.550,232.842,31

            PIS s/ Folha de Pagamento
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         Combustíveis e Lubrificantes

CAU - AP

A PagarA LiquidarOrçamentoExercícioPeríodoExercícioPeríodoExercícioPeríodoOrçadoConta

SALDOSPAGAMENTOSLIQUIDAÇÕESEMPENHOS

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

0,000,006.039,3337.505,3137.505,3137.505,3137.505,3137.505,3137.505,3143.544,64

         BENEFÍCIOS A PESSOAL

0,000,000,00376,00376,00376,00376,00376,00376,00376,00

            Vale Transporte

0,000,002.964,6926.129,3126.129,3126.129,3126.129,3126.129,3126.129,3129.094,00

            Programa de Alimentação ao Trabalhador - PAT

0,000,003.074,6411.000,0011.000,0011.000,0011.000,0011.000,0011.000,0014.074,64

            Plano de Saúde

0,000,001.350,003.650,003.650,003.650,003.650,003.650,003.650,005.000,00

      DIÁRIAS

0,000,001.350,003.650,003.650,003.650,003.650,003.650,003.650,005.000,00

         Funcionários

0,000,0031.762,875.932,555.932,555.932,555.932,555.932,555.932,5537.695,42

   MATERIAL DE CONSUMO

0,000,0031.762,875.932,555.932,555.932,555.932,555.932,555.932,5537.695,42

      MATERIAL DE CONSUMO

0,000,005.606,423.017,003.017,003.017,003.017,003.017,003.017,008.623,42

         Material de Expediente

0,000,001.820,671.179,331.179,331.179,331.179,331.179,331.179,333.000,00

         Material de Limpeza e Produtos de Higiene

0,000,003.000,000,000,000,000,000,000,003.000,00

         Material de Informática

0,000,002.282,25714,75714,75714,75714,75714,75714,752.997,00

         Gêneros Alimentação

0,000,002.668,53331,47331,47331,47331,47331,47331,473.000,00

         Material de Copa e Cozinha

0,000,002.000,000,000,000,000,000,000,002.000,00

         Materiais Elétricos e de Telefonia

0,000,002.310,00690,00690,00690,00690,00690,00690,003.000,00

         Materiais para Manutenção de Bens Móveis

0,000,003.000,000,000,000,000,000,000,003.000,00

         Materiais para Manutenção de Bens Imóveis
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      SERVIÇOS PRESTADOS

CAU - AP

A PagarA LiquidarOrçamentoExercícioPeríodoExercícioPeríodoExercícioPeríodoOrçadoConta

SALDOSPAGAMENTOSLIQUIDAÇÕESEMPENHOS

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

0,000,009.075,000,000,000,000,000,000,009.075,00

0,000,0017.644,7093.940,0093.940,0093.940,0093.940,0093.940,0093.940,00111.584,70

   SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

0,000,005.434,7021.150,0021.150,0021.150,0021.150,0021.150,0021.150,0026.584,70

      REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS PESSOAIS

0,000,001.034,7020.550,0020.550,0020.550,0020.550,0020.550,0020.550,0021.584,70

         Remuneração de Serviços Pessoais

0,000,00600,00600,00600,00600,00600,00600,00600,001.200,00

         Remuneração de Estagiários

0,000,003.800,000,000,000,000,000,000,003.800,00

         INSS - Terceiros

0,000,0012.210,0072.790,0072.790,0072.790,0072.790,0072.790,0072.790,0085.000,00

      DIÁRIAS

0,000,0012.210,0072.790,0072.790,0072.790,0072.790,0072.790,0072.790,0085.000,00

         Conselheiros/Convidados

0,006.660,00115.626,22155.379,66155.379,66155.379,66155.379,66162.039,66162.039,66277.665,88

   SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0,000,0054.900,0017.600,0017.600,0017.600,0017.600,0017.600,0017.600,0072.500,00

      SERVIÇOS DE CONSULTORIA

0,000,0016.900,0017.600,0017.600,0017.600,0017.600,0017.600,0017.600,0034.500,00

         Consultoria Contábil

0,000,002.000,000,000,000,000,000,000,002.000,00

         Consultoria Jurídica

0,000,0036.000,000,000,000,000,000,000,0036.000,00

         Outras Consultorias

0,006.660,0032.202,0044,0044,0044,0044,006.704,006.704,0038.906,00

      SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO

0,000,007.956,0044,0044,0044,0044,0044,0044,008.000,00

         Divulgação em Jornais e Revistas

0,006.660,0024.246,000,000,000,000,006.660,006.660,0030.906,00

         Outros Serviços de Comunicação e Divulgação
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         Indenizações e Restituições

CAU - AP

A PagarA LiquidarOrçamentoExercícioPeríodoExercícioPeríodoExercícioPeríodoOrçadoConta

SALDOSPAGAMENTOSLIQUIDAÇÕESEMPENHOS

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

0,000,0025.911,3283.369,5683.369,5683.369,5683.369,5683.369,5683.369,56109.280,88

0,000,001.837,00163,00163,00163,00163,00163,00163,002.000,00

         Serviços de Medicina do Trabalho

0,000,001.277,007.400,007.400,007.400,007.400,007.400,007.400,008.677,00

         Serviços de Seleção, Trein. e Orient. Profissional

0,000,000,002.503,882.503,882.503,882.503,882.503,882.503,882.503,88

         Seguros de Bens Móveis

0,000,008.270,0051.730,0051.730,0051.730,0051.730,0051.730,0051.730,0060.000,00

         Locação de Bens Imóveis

0,000,003.000,000,000,000,000,000,000,003.000,00

         Serviços de Reparos, Adapt. e Conserv de Bens Móveis e Imóveis

0,000,002.590,00410,00410,00410,00410,00410,00410,003.000,00

         Manutenção e Conservação de Veículos

0,000,005.180,774.819,234.819,234.819,234.819,234.819,234.819,2310.000,00

         Serviços de Energia Elétrica e Gás

0,000,00658,512.941,492.941,492.941,492.941,492.941,492.941,493.600,00

         Serviços de Correios e Telégrafos

0,000,00698,049.801,969.801,969.801,969.801,969.801,969.801,9610.500,00

         Despesas com Telecomunicações

0,000,002.400,003.600,003.600,003.600,003.600,003.600,003.600,006.000,00

         Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

0,000,002.612,9054.366,1054.366,1054.366,1054.366,1054.366,1054.366,1056.979,00

      PASSAGENS

0,000,002.248,8249.730,1849.730,1849.730,1849.730,1849.730,1849.730,1851.979,00

         Conselheiros/Convidados

0,000,00364,084.635,924.635,924.635,924.635,924.635,924.635,925.000,00

         Funcionários

0,000,0012.665,2320.592,2020.592,2020.592,2020.592,2020.592,2020.592,2033.257,43

   ENCARGOS DIVERSOS

0,000,0012.665,2320.592,2020.592,2020.592,2020.592,2020.592,2020.592,2033.257,43

      ENCARGOS DIVERSOS
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         Equipamentos de Processamento de Dados

CAU - AP

A PagarA LiquidarOrçamentoExercícioPeríodoExercícioPeríodoExercícioPeríodoOrçadoConta

SALDOSPAGAMENTOSLIQUIDAÇÕESEMPENHOS

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

0,000,001.200,000,000,000,000,000,000,001.200,00

0,000,001.272,011.727,991.727,991.727,991.727,991.727,991.727,993.000,00

         Impostos e Taxas

0,000,00355,3916.134,2116.134,2116.134,2116.134,2116.134,2116.134,2116.489,60

         Taxas Bancárias

0,000,009.837,832.730,002.730,002.730,002.730,002.730,002.730,0012.567,83

         Outros

0,000,001.353,4824.447,6824.447,6824.447,6824.447,6824.447,6824.447,6825.801,16

   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,000,000,009.554,199.554,199.554,199.554,199.554,199.554,199.554,19

      FUNDO DE APOIO AO CAU-UF

0,000,000,009.554,199.554,199.554,199.554,199.554,199.554,199.554,19

         Fundo Nacional de Apoio aos CAU UF

0,000,001.353,4814.893,4914.893,4914.893,4914.893,4914.893,4914.893,4916.246,97

      CONVÊNIOS, CONTRATOS E PATROCÍNIO

0,000,000,0014.893,4914.893,4914.893,4914.893,4914.893,4914.893,4914.893,49

         Despesa com Serviços Compartilhados CAU BR

0,000,001.353,480,000,000,000,000,000,001.353,48

         Fundo de Reserva Centro de Serviços Compartilhados

5.167,007.134,00559.328,000,000,005.167,005.167,0012.301,0012.301,00571.629,00

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

5.167,007.134,00559.328,000,000,005.167,005.167,0012.301,0012.301,00571.629,00

   INVESTIMENTOS

5.167,007.134,0050.699,000,000,005.167,005.167,0012.301,0012.301,0063.000,00

      EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

5.167,00332,0014.501,000,000,005.167,005.167,005.499,005.499,0020.000,00

         Móveis e Utensílios

0,006.802,008.198,000,000,000,000,006.802,006.802,0015.000,00

         Máquinas e Equipamentos

0,000,008.000,000,000,000,000,000,000,008.000,00

         Utensílios de Copa e Cozinha
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CAU - AP

A PagarA LiquidarOrçamentoExercícioPeríodoExercícioPeríodoExercícioPeríodoOrçadoConta

SALDOSPAGAMENTOSLIQUIDAÇÕESEMPENHOS

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

0,000,0020.000,000,000,000,000,000,000,0020.000,00

0,000,00508.629,000,000,000,000,000,000,00508.629,00

      AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

0,000,00508.629,000,000,000,000,000,000,00508.629,00

         Edifícios

0,000,00270,570,000,000,000,000,000,00270,57

DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE

0,000,00270,570,000,000,000,000,000,00270,57

   RESERVA DE CONTIGÊNCIA

5.167,0013.794,00811.600,75667.435,25667.435,25672.602,25672.602,25686.396,25686.396,251.497.997,00

Total

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU/AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2015
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SaldoAnuladoPagoLiquidadoValorFavorecidoContaTipoProcessoDataNº

Relação de inscrições em restos a pagar

CAU - AP
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 14.846.532/0001-59

0,000,00960,00960,00960,0088 PRODUCOES LTDA - ME
6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros
Serviços de Comunicação e
Divulgação

Ordinário31/12/2015290

2.100,000,000,000,002.100,00J CAETANO LTDA - ME
6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros
Serviços de Comunicação e
Divulgação

Ordinário31/12/2015291

0,000,003.600,003.600,003.600,00G DE O GOMES - ME
6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros
Serviços de Comunicação e
Divulgação

Ordinário31/12/2015292

0,000,005.167,005.167,005.167,00CENTER KENNEDY COM LTDA
6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Móveis
e Utensílios

Ordinário2031/12/2015328

0,000,00332,00332,00332,00DOMESTILAR LTDA
6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Móveis
e Utensílios

Ordinário2031/12/2015329

0,000,006.802,006.802,006.802,00MANOEL D. SILVA EIRELI EPP
6.2.2.1.1.02.01.03.002 -
Máquinas e Equipamentos

Ordinário1931/12/2015330

2.100,000,0016.861,0016.861,0018.961,006Total de empenhos:
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

CAU - AP

CNPJ: 14.846.532/0001-59

ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.

2014201520142015

Despesa PagaDespesa Liquidada

Despesas por Modalidade de Licitação

Modalidade Contratação

555.430,03243667.435,25363564.837,16252682.009,38378l) Outros

Página:1/1
Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

Impresso em: 11/05/2016



5 - GOVERNANÇA 
 
 
5.1 GOVERNANÇA 

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá, assim como os demais orgão público, possui o
dever  de  estabelcer  mecanismo  estratégicos  de  controle  que  auxiliam  no  direcionamento  e
acompanhamento  da  gestão  com observância  na  legislação  que  delimita  as  ações  e  garante  o
desempenho com a devida eficácia na prestação dos seriços à sociedade. 
  

 



5.2 DIRIGENTES 
 

Dirigente: Eumenides de Almeida Mascarenhas

CPF: 429.591.952-72

Cargo: Presidente

Registro Profissional: CAU nº A30309-7

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 08/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Nivaldo Ferreira

CPF: 941.829.818-04

Cargo: Conselheiro Titular

Registro Profissional: CAU nº A72110-7

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 08/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Elizeu Corrêa dos Santos

CPF: 209.921.572-34

Cargo: Conselheiro Titular

Registro Profissional: CAU nº A99403-0

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Shirlei Cristina Ribeiro Ferreira

CPF: 840.870.302-10

Cargo: Conselheiro Titular



Registro Profissional: CAU nº A64408-0

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Danielle Costa Guimarães

CPF: 627.872.172-49

Cargo: Vice Presidente

Registro Profissional: CAU nº A33246-1

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 08/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Izoneth de Nazaré Oliveira Nunes Aguillar

CPF: 044.664.108-10

Cargo:

Registro Profissional: CAU nº A16432-1

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais Conselheira Suplente

Dirigente: Francisco de Assis Pereira Ribeiro

CPF: 826.184.027-15

Cargo:

Registro Profissional: CAU nº A85134-5

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015



Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais Conselheiro Suplente

Dirigente: Rubens Camilo de Alencar

CPF: 804.494.682-91

Cargo:

Registro Profissional: CAU nº A63503-0

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais Conselheiro Suplente

Dirigente: Carlos José dos Santos Filho

CPF: 112.562.572-49

Cargo:

Registro Profissional: CAU nº A67993-3

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais Conselheiro Suplente

Dirigente: Magaly Brito Bazerra Xavier

CPF: 365.935.249-72

Cargo:

Registro Profissional: CAU nº A16458-5

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá - CAU/AP

Ato de designação: Diploma

Data do Ato de
designação: 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais Conselheira Suplente



5.3 AUDITORIA 

 

 

 

 

 

Estratégia de atuação em relação à Unidade central e às Subunidades descentralizadas
O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá não possui unidade de auditoria interna, sendo essa atividade realizada por empresa
contratada para esse fim.

Indicadores quantitativos e qualitativos das auditorias e/ou fiscalizações realizadas no
exercício
Este Conselho não possui unidade de correição.

Redesenhos da estrutura organizacional da Unidade de auditoria e ganhos operacionais
deles decorrentes
Este Conselho não possui unidade de correição.

Demonstração da execução do plano anual de auditoria, avaliação comparativa entre as
atividades planejadas e realizadas
Este Conselho não possui unidade de correição

Informações adicionais



5.4 APURAÇÕES 

 

 

Descrição da execução das atividades de correção, principais eventos apurados e as
providências adotadas
Este Conselho não possui unidade de correição, mas as atividades de correição são subsidiadas pela auditoria interna do CAU/Brasil.

Informações adicionais



5.5 GESTÃO RISCOS 

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá diante da necessidade de monitoramento das
açõe  que  podem representar  risco  para  a  estratégia  da  instituição,  tem buscado  utilizar  alguns
mecanismos de supervisão períódico para acompanhamento das atividades propostas.  

 



5.6 REMUNERAÇÕES 

O dirigentes do CAU/AP, Presidente e Conselheiros, não possui remuneração por se tratar de
cargo honorífico, conforme art. 40 da Lei Nº 12.378/2010.  

 



5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE 

 

 

SISTEMÁTICA DE
CONTRATAÇÃO DA

AUDITORIA INDEPENDENTE

O processo referente a contratação de Auditoria Independente se deu por meio de processo
licitatório na modalidade Pregão Eletrônico, segundo os ditames jurisprudenciais do TCU, sem
prejuízo da melhor forma de assegurar-se a qualificação técnica de possíveis licitantes, nos
limites legais.

NOME DA EMPRESA
CONTRATADA

BDO RCS AUDITORES
INDEPENDENTES –
SOCIEDADE SIMPLES

CPNJ DA CONTRATADA 54.276.939/0001-79

ENDEREÇO DA EMPRESA
CONTRATADA Rua Major Quedinho, nº 90, 3º andar, Bairro Consolação - CEP: 01050-030 - São Paulo – SP.

CONTATO Tel: +55 (11) 3848 5880 - Fax: +55 (11) 3045 7363 - www.bdobrazil.com.br

DATA DO CONTRATO 29/02/2016 VALOR DO CONTRATO R$ 235.000,00

SERVIÇOS CONTRATADOS

Execução dos trabalhos de análise,  revisão e  emissão de relatórios  e  pareceres  sobre os
controles internos e as demonstrações financeiras do exercício findo em 31 de dezembro de
2015, quanto à posição financeiras e patrimonial do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil – CAU/BR e dos 27 Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito
Federal – CAU/UF.

INFORMAÇÕES ADICIONAIS

O contrato assinado com a licitante tem vigência de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura (29/02/2016), podendo, a critério da Contratante, e sob condições vantajosas, ser
prorrogado mediante termo aditivo, por sucessivos períodos, nos termos do art. 57, II, da Lei
nº 8.666/1993.



6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE 
 
 
6.1 CANAIS DE ACESSO 

Durante o exercício 2015,  o CAU/AP passou a funcionar em novas dependencias visando a
melhorar o acesso das  pessoas portadoras de deficiência ou com mobilidade reduzida, buscando, na
medida do possível,  atender ao que a   Lei 10.098/2000 e as nomas da ABNT estabelece para as
questões relacionadas a assessibilidade. 

 



6.2 PESQUISA SATISFAÇÃO 

No início do ano de 2015, chegamos a implantar uma pesquisa de satisfação no site do CAU/AP,
mas a não conseguimos alcançar o objetivo proposto que seria a opinião do público externo. Neste
sentido, resolvemos retirar e verificar uma forma de melhoria desse mecanismo para que os resultados
sejam realmente alcançados. 

 



6.3 TRANSPARÊNCIA 

 

 

 

 

Introdução
Buscando garantir a transparência da gestão de recurso administrativos e financeiros, o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá
está em processo de atualização das informações que serão disponibilizados em nossa página institucional, visando a garantia da
transparência das açoes do Conselho.

Endereço do portal da transparência
http://www.cauap.org.br/

Informações disponíveis ao Cidadão
1. Licitações

2. Prestação de contas.

3 Legislação e atos normativos.

4. Relatórios das auditorias.

5. Composição do Conselho.

6. Despesas com pessoal.

7. Informações: endereço e contatos.

 

Análise crítica
O desafio é colocar a disposição da sociedade, todas as informações necessárias para garantir a transparência das ações do CAU/AP.



6.4 ACESSIBILIDADE 

 

 

 

Medidas Adotadas
O Conselho vem buscando uma melhor estruturação para as atividades referentes ao processo de inserção das informações necessárias a
efetivação da trânsparencia.

Informações Adicionais
O CAU/AP ainda possui limitações de ordem orçamentária e de pessoal para a adoção das melhores medidas para otimizar na página  as
informações insitucionais.



7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES
CONTÁBEIS 

 
 
7.1 ORÇAMENTO 

 

 
- ORÇAMENTO CAU/AP 2015 - ORÇAMENTO CAU/AP 2015



7.2 NCASP 

Conselho adotou as normas NCASP no exercício?   Parcialmente
 

 

 

 

 

 

 

 

Justificativa
O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá predente atender as novas exegências no Exercicio de 2016

Metodologia adotada para estimar a vida útil econômica de um ativo

Metodologia de cálculo da depreciação, amortização e exaustão
Método linear.

Taxas utilizadas para os cálculos
Móveis e Utensílios - 10% a.a

Máquinas e Equipamentos - 10% a.a

Equipa. de Processamento de Dados - 20% a.a

Instalações - 10% a.a

Utensílios de copa e cozinha - 10% a.a

Veículo Fiscalização - 20% a.a

Metodologia adotada para realizar a avaliação e mensuração das disponibilidades, dos
créditos e dívidas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangível e do
diferido
Mensuração das disponibilidades, dos créditos e dívidas, dos estoques, dos investimentos e do imobilizado realizada pelo CUSTO DE
AQUISIÇÃO.

Impacto da utilização dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado no exercício
O valor total da Depreciação Acumulada do ativo Imobilizado no final do exercício de 2015 foi de R$ 20.158,08. O valor Líquido do
Imobilizado do CAU/AP no final do exercício de 2015 foi de R$ 84,700,70.

Informações adicionais



7.3 APURAÇÃO CUSTOS 

Não se aplica. 

 



7.4 DEMONSTRAÇÕES 

 

 

Nome Descrição

Balanço Financeiro.pdf Balanço Financeiro

Balanço Orçamentário.pdf Balanço Orçamentário

Balanço Patrimonial.pdf Balanço Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variações Patrimoniais



Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

CAU - AP

Proposta Orçamentária - Exercício 2015

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DotaçãoConta

CNPJ: 14.846.532/0001-59

TodosCentro de Custo:

1.315.318,00    6.2.1 - EXECUÇÃO DA RECEITA

1.315.318,00      6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR

915.318,00        6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE

113.925,00            6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES

113.925,00                6.2.1.1.1.02.01 - RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

113.925,00                    6.2.1.1.1.02.01.01 - ANUIDADES

77.597,00                          6.2.1.1.1.02.01.01.001 - Pessoa Física - do Exercício

36.328,00                          6.2.1.1.1.02.01.01.003 - Pessoa Jurídica - do Exercicio

126.798,00            6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVIÇOS

126.798,00                6.2.1.1.1.05.05 - EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT

126.798,00                    6.2.1.1.1.05.05.02 - Pessoa Física - RRT

23.545,00            6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS

23.545,00                6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

4.814,00                    6.2.1.1.1.06.05.03 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

4.814,00                          6.2.1.1.1.06.05.03.003 - Taxa Selic

18.731,00                    6.2.1.1.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

18.731,00                          6.2.1.1.1.06.05.07.003 - Poupança

651.050,00            6.2.1.1.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

651.050,00                6.2.1.1.1.07.01 - Transferencias Intragovernamentais

400.000,00        6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL

400.000,00            6.2.1.1.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

400.000,00                6.2.1.1.2.05.01 - SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO CORRENTE

400.000,00                    6.2.1.1.2.05.01.01 - SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES (Superávit do Orçamento Corrente)

1.315.318,00    6.2.2 - EXECUÇÃO DA DESPESA

1.315.318,00      6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

1.315.318,00        6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA

897.386,00            6.2.2.1.1.01 - DESPESA CORRENTE

393.548,20                6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL

388.548,20                    6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS

306.480,82                          6.2.2.1.1.01.01.01.001 - REMUNERAÇÃO PESSOAL

265.550,62                                6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 - Salários

19.677,21                                6.2.2.1.1.01.01.01.001.003 - Gratificação de Natal - 13º Salário

19.677,57                                6.2.2.1.1.01.01.01.001.004 - Férias

1.575,42                                6.2.2.1.1.01.01.01.001.005 - 1/3 de Férias - CF/88
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CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DotaçãoConta

82.067,38                          6.2.2.1.1.01.01.01.002 - ENCARGOS SOCIAIS

56.661,46                                6.2.2.1.1.01.01.01.002.001 - INSS Patronal

22.563,61                                6.2.2.1.1.01.01.01.002.002 - FGTS

2.842,31                                6.2.2.1.1.01.01.01.002.003 - PIS s/ Folha de Pagamento

5.000,00                    6.2.2.1.1.01.01.02 - DIÁRIAS

5.000,00                          6.2.2.1.1.01.01.02.001 - Funcionários

37.999,42                6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL DE CONSUMO

37.999,42                    6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL DE CONSUMO

8.623,42                          6.2.2.1.1.01.02.01.001 - Material de Expediente

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.002 - Material de Limpeza e Produtos de Higiene

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.003 - Material de Informática

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.004 - Gêneros Alimentação

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.005 - Material de Copa e Cozinha

2.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.007 - Materiais Elétricos e de Telefonia

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.008 - Materiais para Manutenção de Bens Móveis

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.009 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis

9.376,00                          6.2.2.1.1.01.02.01.011 - Combustíveis e Lubrificantes

118.323,43                6.2.2.1.1.01.03 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

53.323,43                    6.2.2.1.1.01.03.01 - REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS PESSOAIS

45.323,43                          6.2.2.1.1.01.03.01.001 - Remuneração de Serviços Pessoais

8.000,00                          6.2.2.1.1.01.03.01.003 - INSS - Terceiros

65.000,00                    6.2.2.1.1.01.03.02 - DIÁRIAS

65.000,00                          6.2.2.1.1.01.03.02.001 - Conselheiros/Convidados

290.256,00                6.2.2.1.1.01.04 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

72.000,00                    6.2.2.1.1.01.04.01 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA

36.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Consultoria Contábil

36.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Outras Consultorias

60.000,00                    6.2.2.1.1.01.04.02 - SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO

60.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros Serviços de Comunicação e Divulgação

101.277,00                    6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVIÇOS PRESTADOS

2.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.001 - Serviços de Medicina do Trabalho

4.677,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Serviços de Seleção, Trein. e Orient. Profissional

60.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Locação de Bens Imóveis

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Serviços de Reparos, Adapt. e Conserv de Bens Móveis e Imóveis

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Manutenção e Conservação de Veículos

10.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.014 - Serviços de Energia Elétrica e Gás

3.600,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.016 - Serviços de Correios e Telégrafos

9.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.020 - Despesas com Telecomunicações

6.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.04.027 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

56.979,00                    6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS
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CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DotaçãoConta

51.979,00                          6.2.2.1.1.01.04.06.001 - Conselheiros/Convidados

5.000,00                          6.2.2.1.1.01.04.06.002 - Funcionários

34.172,95                6.2.2.1.1.01.05 - ENCARGOS DIVERSOS

34.172,95                    6.2.2.1.1.01.05.01 - ENCARGOS DIVERSOS

1.200,00                          6.2.2.1.1.01.05.01.002 - Indenizações e Restituições

3.000,00                          6.2.2.1.1.01.05.01.003 - Impostos e Taxas

14.989,60                          6.2.2.1.1.01.05.01.004 - Taxas Bancárias

14.983,35                          6.2.2.1.1.01.05.01.005 - Outros

23.086,00                6.2.2.1.1.01.07 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

9.551,00                    6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO DE APOIO AO CAU-UF

9.551,00                          6.2.2.1.1.01.07.01.001 - Fundo Nacional de Apoio aos CAU UF

13.535,00                    6.2.2.1.1.01.07.02 - CONVÊNIOS, CONTRATOS E PATROCÍNIO

13.535,00                          6.2.2.1.1.01.07.02.003 - Despesa com Serviços Compartilhados CAU BR

400.000,00            6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

400.000,00                6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS

63.000,00                    6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

20.000,00                          6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Móveis e Utensílios

15.000,00                          6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas e Equipamentos

8.000,00                          6.2.2.1.1.02.01.03.004 - Utensílios de Copa e Cozinha

20.000,00                          6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de Processamento de Dados

337.000,00                    6.2.2.1.1.02.01.04 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

337.000,00                          6.2.2.1.1.02.01.04.001 - Edifícios

17.932,00            6.2.2.1.1.03 - DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE

17.932,00                6.2.2.1.1.03.99 - RESERVA DE CONTIGÊNCIA

RECEITAS DESPESAS

CORRENTES: 915.318,00 897.386,00

CAPITAL: 400.000,00 400.000,00

TOTAL: 1.315.318,00 1.315.318,00

Igor de Castro Corrêa

Contador

010.172.832-81

CRC-PA 018455/O-0

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 02 de janeiro de 2015
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DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CAU - AP
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 14.846.532/0001-59

626.089,51672.602,25Despesa Orçamentária719.058,30810.212,24Receita Orçamentária

626.089,51672.602,25CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO719.058,30810.212,24RECEITA REALIZADA

604.116,37667.435,25DESPESA CORRENTE719.058,30810.212,24RECEITA CORRENTE

270.033,12367.143,16PESSOAL108.714,68111.617,12RECEITAS DE CONTRIBUICOES

8.238,735.932,55MATERIAL DE CONSUMO108.714,68111.617,12RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

41.207,7893.940,00SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA108.714,68111.617,12ANUIDADES

185.297,17155.379,66SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA136.267,83143.188,76RECEITA DE SERVIÇOS

16.190,4420.592,20ENCARGOS DIVERSOS1.731,131.265,47
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

83.149,1324.447,68TRANSFERÊNCIAS CORRENTES134.423,37141.802,77
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT

21.973,145.167,00DESPESA DE CAPITAL113,33120,52RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

21.973,145.167,00INVESTIMENTOS10.602,8561.656,44FINANCEIRAS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR

3.517,68JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

405,418.389,21
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

10.197,4449.749,55ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

482,611.669,40
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

210,76MULTAS SOBRE ANUIDADES

9.714,8347.869,39
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS
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CAU - AP

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

438.642,35488.626,02TRANSFERENCIAS CORRENTES

24.830,595.123,90OUTRAS RECEITAS CORRENTES

3.493,98DÍVIDA ATIVA

1.016,64INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

21.336,614.107,26RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

21.336,614.107,26Receitas Não Identificadas

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

655.043,17731.210,10Pagamentos Extraorçamentários665.264,00736.377,10Recebimentos Extraorçamentários

566.609,27709.386,26Saldo em espécie do Exercício Seguinte463.419,65566.609,27Saldo em espécie do Exercício Anterior

1.847.741,952.113.198,611.847.741,952.113.198,61Total:

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Igor de Castro Corrêa

Contador

010.172.832-81

CRC-PA 018455/O-0

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2015
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Balanço Orçamentário

CAU - AP
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 14.846.532/0001-59

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-121.175,76810.212,24931.388,00915.318,00    RECEITA CORRENTE

-12.743,88111.617,12124.361,00113.925,00      RECEITAS DE CONTRIBUICOES

-12.743,88111.617,12124.361,00113.925,00        RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

-12.743,88111.617,12124.361,00113.925,00          ANUIDADES

21.926,76143.188,76121.262,00126.798,00      RECEITA DE SERVIÇOS

1.265,471.265,470,000,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

20.540,77141.802,77121.262,00126.798,00
        EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
- RRT

120,52120,520,000,00        RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

28.295,4461.656,4433.361,0023.545,00      FINANCEIRAS

3.517,683.517,680,000,00        JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

8.389,218.389,210,000,00        JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

16.388,5549.749,5533.361,0023.545,00        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

-7.940,601.669,409.610,004.814,00          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

210,76210,760,000,00          MULTAS SOBRE ANUIDADES

24.118,3947.869,3923.751,0018.731,00          REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

-163.777,98488.626,02652.404,00651.050,00      TRANSFERENCIAS CORRENTES

5.123,905.123,900,000,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

1.016,641.016,640,000,00        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

4.107,264.107,260,000,00        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS
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CAU - AP

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

4.107,264.107,260,000,00          Receitas Não Identificadas

-566.609,000,00566.609,00400.000,00    RECEITA DE CAPITAL

-566.609,000,00566.609,00400.000,00      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

-566.609,000,00566.609,00400.000,00        SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO CORRENTE

-687.784,76810.212,241.497.997,001.315.318,00     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

-687.784,76810.212,241.497.997,001.315.318,00     TOTAL

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

252.002,18667.435,25667.435,25674.095,25926.097,43897.386,00      DESPESA CORRENTE

72.949,68367.143,16367.143,16367.143,16440.092,84393.548,20        PESSOAL

71.599,68363.493,16363.493,16363.493,16435.092,84388.548,20          PESSOAL E ENCARGOS

1.350,003.650,003.650,003.650,005.000,005.000,00          DIÁRIAS

31.762,875.932,555.932,555.932,5537.695,4237.999,42        MATERIAL DE CONSUMO

31.762,875.932,555.932,555.932,5537.695,4237.999,42          MATERIAL DE CONSUMO

17.644,7093.940,0093.940,0093.940,00111.584,70118.323,43        SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

5.434,7021.150,0021.150,0021.150,0026.584,7053.323,43          REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS PESSOAIS

12.210,0072.790,0072.790,0072.790,0085.000,0065.000,00          DIÁRIAS

115.626,22155.379,66155.379,66162.039,66277.665,88290.256,00        SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

54.900,0017.600,0017.600,0017.600,0072.500,0072.000,00          SERVIÇOS DE CONSULTORIA

32.202,0044,0044,006.704,0038.906,0060.000,00          SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO

25.911,3283.369,5683.369,5683.369,56109.280,88101.277,00          SERVIÇOS PRESTADOS

2.612,9054.366,1054.366,1054.366,1056.979,0056.979,00          PASSAGENS

12.665,2320.592,2020.592,2020.592,2033.257,4334.172,95        ENCARGOS DIVERSOS

12.665,2320.592,2020.592,2020.592,2033.257,4334.172,95          ENCARGOS DIVERSOS

1.353,4824.447,6824.447,6824.447,6825.801,1623.086,00        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES
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CAU - AP

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

0,009.554,199.554,199.554,199.554,199.551,00          FUNDO DE APOIO AO CAU-UF

1.353,4814.893,4914.893,4914.893,4916.246,9713.535,00          CONVÊNIOS, CONTRATOS E PATROCÍNIO

559.328,000,005.167,0012.301,00571.629,00400.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

559.328,000,005.167,0012.301,00571.629,00400.000,00        INVESTIMENTOS

50.699,000,005.167,0012.301,0063.000,0063.000,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

508.629,000,000,000,00508.629,00337.000,00          AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

270,570,000,000,00270,5717.932,00      DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE

811.600,75667.435,25672.602,25686.396,251.497.997,001.315.318,00       SUB-TOTAL DAS DESPESAS

0,000,000,00123.815,990,000,00       SUPERÁVIT

687.784,76667.435,25672.602,25810.212,241.497.997,001.315.318,00       TOTAL

687.784,76667.435,25672.602,25810.212,241.497.997,001.315.318,00       TOTAL

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Igor de Castro Corrêa

Contador

010.172.832-81

CRC-PA 018455/O-0

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2015
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CAU - AP

SALDOCANCELADOSPAGOS
EM 31 DE

DEZEMBRO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO
PROCESSADOS LIQUIDADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

9.407,130,000,000,009.407,13CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

9.407,130,000,000,009.407,13  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

9.407,130,000,000,009.407,13TOTAL:
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CAU - AP
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

CNPJ: 14.846.532/0001-59

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificaçãoExercício AnteriorExercício AtualEspecificação

PASSIVOATIVO

Balanço Patrimonial

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

40.697,3643.144,79PASSIVO CIRCULANTE572.088,69712.601,05ATIVO CIRCULANTE

0,000,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

566.609,27709.386,26CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0,000,00
EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO
PRAZO

2.264,630,00CRÉDITOS A CURTO PRAZO

9.407,035.167,00
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO
PRAZO

3.214,793.214,79DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO0,000,00
INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A
CURTO PRAZO

13.435,6213.435,62OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,000,00ESTOQUES

17.854,7124.542,17PROVISÕES  A CURTO PRAZO0,000,00
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

0,000,00DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO97.580,6784.699,71ATIVO NÃO-CIRCULANTE

0,000,00PASSIVO NÃO-CIRCULANTE0,000,00ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

0,000,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

0,000,00INVESTIMENTOS

0,000,00
EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO
PRAZO

97.580,6784.699,71IMOBILIZADO

0,000,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO125.585,14130.752,14BENS MÓVEIS

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO28.004,47C46.052,43C
(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO
ACUMULADAS

0,000,00PROVISÕES A LONGO PRAZO0,000,00INTANGÍVEL

0,000,00RESULTADO DIFERIDO0,000,00

40.697,3643.144,79  TOTAL DO PASSIVO
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CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

Compensações

0,000,00  TOTAL0,000,00  TOTAL

0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo

0,000,00  Execução de Obrigações Contratuais0,000,00  Execução de Direitos Contratuais

0,000,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,000,00  Execução de Direitos Conveniados

0,000,00
  Execução de Garantias e Contragarantias
Concedidas

0,000,00
  Execução de Garantias e Contragarantias
Recebidas

AnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos

ExercícioExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioExercícioESPECIFICAÇÃO

669.669,36797.300,76  TOTAL669.669,36797.300,76  TOTAL

628.972,00754.155,97  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

628.972,00754.155,97  Resultados Acumulados

0,000,00  Ajuste de avaliação Patrimonial

0,000,00  Patrimônio Social e Capital Social

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificação

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

628.972,00740.361,97  SALDO PATRIMONIAL

17.854,7124.542,17  PASSIVO PERMANENTE122.859,78117.352,18  ATIVO PERMANENTE

22.842,6532.396,62  PASSIVO FINANCEIRO546.809,58679.948,58  ATIVO FINANCEIRO

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

523.966,93647.551,96  Superávit Financeiro

Exercício Anterior  Exercício Atual

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Igor de Castro Corrêa

Contador

010.172.832-81

CRC-PA 018455/O-0

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2015
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CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

Notas Explicativas

1 - NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DE 2015

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 – CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO 
ESTADO DO AMAPÁ

      CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá (CAU/AP) é autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade jurídica de direito

público, que constitui serviço público federal, com sede e foro na Cidade de Macapá-Amapá, criado para cumprir sua finalidade de instância superior de

orientar,  disciplinar  e  fiscalizar  o  exercício  da  profissão  de  Arquitetura  e  Urbanismo,  zelar  pela  fiel  observância  dos  princípios  de  ética  e  disciplina  da

classe  em  todo  o  território  amapaense,  bem  como  pugnar  pelo  aperfeiçoamento  do  exercício  da  profissão,  visando  a  melhoria  da  qualidade  de  vida,  a

defesa do meio ambiente e a preservação do patrimônio cultural do Estado. 

      O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá foi criado pela LEI Nº 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010, tem como principais

atividades :

 I - elaborar e alterar os respectivos Regimentos Internos e demais atos administrativos; II - cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no Regimento

Geral  do  CAU/BR,  nos  demais  atos  normativos  do  CAU/BR  e  nos  próprios  atos,  no  âmbito  de  sua  competência;  III  -  criar  representações  e  escritórios

descentralizados no território de sua jurisdição, na forma do Regimento Geral do CAU/BR;  IV - criar colegiados com finalidades e funções específicas;  V -

realizar as inscrições e expedir as carteiras de identificação de profissionais e pessoas jurídicas habilitadas, na forma desta Lei, para exercerem atividades

de arquitetura e urbanismo, mantendo o cadastro atualizado; VI - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica; VII - fazer e

manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos técnicos; VIII - fiscalizar o exercício das atividades profissionais de

arquitetura  e  urbanismo;  IX  -  julgar  em  primeira  instância  os  processos  disciplinares,  na  forma  que  determinar  o  Regimento  Geral  do  CAU/BR;  X  -

deliberar  sobre  assuntos  administrativos  e  financeiros,  elaborando  programas  de  trabalho  e  orçamento;  XI  -  sugerir  ao  CAU/BR  medidas  destinadas  a

aperfeiçoar  a  aplicação  desta  Lei  e  a  promover  o  cumprimento  de  suas  finalidades  e  a  observância  aos  princípios  estabelecidos;  XII  -  representar  os
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arquitetos e urbanistas em colegiados de órgãos públicos estaduais e municipais que tratem de questões de exercício profissional referentes à arquitetura

e ao urbanismo, assim como em órgãos não governamentais da área de sua competência; XIII - manter relatórios públicos de suas atividades; e XIV - firmar

convênios com entidades públicas e privadas. 

       Diretrizes Contábeis 

2.1 Apresentação e elaboração das Demonstrações Contábeis

Apresentação e elaboração das Demonstrações Contábeis.

  As demonstrações contábeis apresentadas foram elaboradas com observância às Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público,

aos princípios contábeis, às disposições da Lei Federal n.º 4.320/64, e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - MCASP.

 As demonstrações contábeis e suas respectivas notas explicativas estão apresentadas com valores expressos em reais.  As Notas Explicativas são

parte  integrante  das  demonstrações  contábeis  contendo  informações  relevantes,  complementares  ou  suplementares  àquelas  não  suficientemente

evidenciadas ou não constantes nas demonstrações contábeis. 

As  notas  explicativas  incluem  os  critérios  utilizados  na  elaboração  das  demonstrações  contábeis,  as  informações  de  naturezas  patrimonial,

orçamentária,  econômica,  financeira,  legal,  física,  social  e  de  desempenho  e  outros  eventos  não  suficientemente  evidenciados  ou  não  constantes  nas

referidas demonstrações.  

Na elaboração das demonstrações contábeis, foi utilizado o regime de competência para as receitas e despesas. 

                2.2 Práticas Contábeis 

a) Disponibilidades 

As disponibilidades são mensuradas ou avaliadas pelo valor original na data do Balanço Patrimonial.  As aplicações financeiras de liquidez imediata

são mensuradas ou avaliadas pelo valor original, atualizadas até a data do Balanço Patrimonial.  As atualizações apuradas são contabilizadas em contas de

CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014
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resultado. Com os respectivos saldos demonstrados 

CONTA BANCO DO BRASIL 

Disponível 2014 2015

Banco c/ Movimento BB (2825-8)  R$ 849,59  R$ 624,92 

 Todos os Saldos da Conta BB 5665, são transferidos a conta investimento Fundo Mensal (5665).

 a)1. Aplicação Financeira

 

Disponível Vinculado a Aplicação 
Finan. 2014 2015

Investimento  FUNDO - MENSAL BB 
(28258)  R$  566.609,27  R$ 44.961,02

Investimento Fundo CDB DI BB  R$ 0,00  R$ 663.500,63

                 Aplicações Financeiras são de resgate imediato.

 Aplicações Financeiras no Exercício de 2015 renderam R$ 47.869,39 ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá. Sendo que a

conta CDB titulo de renda fixa rendeu R$ 12.300,32 e a Investimentos Fundos Mensal R$ 35.569,07.

 b) - Da Execução Orçamentaria

              b.1) Da Receita

A receita arrecadada até o mês de dezembro de 2015 atingiu o valor de R$ 810.212,24 que corresponde a 87% da Proposta Orçamentária que é de 
R$ 931.388,0. 

 b.2) Da Despesa

 A  Despesa  Corrente   realizada  até  o  mês  de  dezembro  de  2015  atingiu  o  valor  de  R$ 667;435,25,  que  correspondeu  a  72,06%  da  Proposta
Orçamentária de 2015, que é de R$ 926.097,43.

CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:5/9



b.3) Resultado Orçamentário

Comparando a Receita  Arrecadada com  a Despesa Realizada  até o  mês de  dezembro de 2015,  constatou-se um  Superávit Orçamentário  no

valor de R$ 142.477,30 do valor arrecadado até o mês de dezembro de 2014.

c) – Saldo Disponível

 O saldo disponível que passou para o mês de janeiro de 2016 foi de R$ 709.086,57, que está demonstrado no Balanço Patrimonial do mês de 

dezembro de 2015.

d) Resultado Financeiro

O CAU/AP passou com um Superávit Financeiro no valor de R$ 656.890,26. 
e) – Resultado Patrimonial

 

O CAU/AP apresentou até o mês de dezembro de 2015, um Superávit Patrimonial no valor de R$ 115.858,02, conforme demonstrado abaixo:

 Variação Patrimonial Aumentativa .................................................................. R$   831.455,93

(-) Variação Patrimonial Diminutiva ................................................................ R$    (715.597,91)

(=) Superávit Patrimonial acumulado até dezembro de 2014 ............... R$     115.858,02

 
f)  Diárias
 O CAU/AP disponibilizou  à Conselheiros,  Funcionários e  Convidados o  valor  total de  R$ 76.440,00  (Setenta e  seis mil  quatrocentos e  quarenta

reais),  destinadas  a  suprir  necessidades  com  despesas  em  viagens  nas  Reuniões  Plenárias  Ampliadas,  Oficinas  e  Gestão,  Custeios  de  Assessorias,

Treinamentos e entre outros, para atender os interesses deste Conselho de Classe no ano de 2015. 

 
g) Passagens

               O CAU/AP, através do termo aditivo do Contrato nº 001/2015 com a Empresa A V OLIVEIRA LTDA ME, contratou os serviços de Fornecimento de

Passagens aéreas no valor de R$ 54.366,10 (Cinquenta e quatro mil, trezentos e sessenta e seis reais e dez centavos). 

CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014
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                h) Aluguel 
                 O CAU/AP, no exercício de 2015, pagou R$ 51.730,00 (Cinquenta e um mil, setecentos e trinta reais), referente ao aluguel do imóvel de sua Sede,

localizada na Av Equatorial, Bairro do Jardim Marco Zero, Macapá-AP.

i) Restos a Pagar Processados
 
Nº PROCESSO : 01 DATA: 30/12/2015
PROCESSO DE DISPENSA Nº 020/2015 
FORNECEDOR: CENTER KENDY
OBJETO: AQUISIÇÃO DE 1(UM) REVISTEIRO E 08 (OITO) POLTRONAS, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DO CAU/AP
VALOR: R$ 5.167,00 ( CINCO MIL CENTO E SESSENTA E SETE REAIS)
 
 j) Transferências Correntes
 O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá, recebeu do Fundo de Apoio aos CAU/UFs, na importância de R$ 488.626,02 (Quatrocentos e

oitenta e oito mil, seiscentos e vinte e seis reais e dois centavos ) correspondes a 9 parcelas, repassadas mediante prestação de contas mensais.

 Foi  aportado  ao  Fundo  de  Apoio  o  valor  de  R$  9.554,19,  visando  promover  o  equilíbrio  das  receitas  e  despesas  dos  Conselhos  de  Arquitetura  e

Urbanismo  dos  Estados,  cuja  arrecadação  seja  insuficiente  para  a  implementação  de  suas  atividades  operacionais  e  manutenção  de  suas  estruturas

administrativas. 

k) Imobilizado

2014                    2015

Imobilizado
Saldo 

Acumulado
Aquisições Baixas

Saldo Acumulado
 

Conta Contábil R$ 125.585,14

R$ 5.167,00

 
R$ 130.752,14

 

Móveis e Utensílios R$ 15.954,15

R$ 5.167,00

 
R$ 21.121,15

 

 
   

CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014
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Máquinas e Equipamentos R$ 5.372,28
 

R$ 5.372,28
 

Equipa. de Processamento de Dados R$ 23.891,99

 
 

R$ 23.891,99
 

Instalações  

 
 

 
 

Utensílios de copa e cozinha R$ 5.876,72
   

R$ 5.876,72
 

Veículos R$ 74.490,00
-  

R$ 74.490,00
 

 

                      ·        O método de depreciação utilizado é o Linear, o método que contabiliza, como despesa ou custo, uma parcela constante do valor do bem

em cada período. 

·         As vidas úteis, valores residuais e taxas de depreciação utilizadas foram:

Imobilizado – Conta contábil Vida útil
Valor 

Residual Taxa anual

Móveis e Utensílios 10 anos 10% 10%

Máquinas e Equipamentos 10 anos 10% 10%

Equipa. de Processamento de Dados 5 anos 10% 20%

Instalações 10 anos 10% 10%

Utensílios de copa e cozinha 10 anos 10% 10%

Veículo Fiscalização 5 anos 10% 20%

  

·         DEPRECIAÇÃO - EXERCÍCIO DE 2015

CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014
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CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

 

Imobilizado
Saldo 

Acumulado

Deprec. 
Acumulada 

(-)

Depreciação 
de 2015 (-)

Saldo Líquido 
no final de 

2015

Conta Contábil R$ 130.752,14 R$ 46.756,70 R$ 20.686,04 R$ 84.700,70

Móveis e Utensílios R$ 21.121,15 R$ 4.012,75 R$ 1.435,94 R$ 17.108,40

Máquinas e Equipamentos R$ 5.372,28 R$ 1.815,81 R$ 483,51 R$ 3.556,47

Equipa. de Processamento de Dados R$ 23.891,99 R$ 11.583,93 R$ 4.300,55 R$ 12.308,06

          Utensílios de Copa e Cozinha R$ 5.876,72 705,23 528,92 R$ 5.171,49

Veículos R$ 74.490,00 R$ 27.933,75 R$ 13.408,20 R$ 46.556,28

 O valor total da Depreciação Acumulada do ativo Imobilizado no final do exercício de 2015 foi de R$ 46.756,70. O valor Líquido do Imobilizado do

CAU/AP no final do exercício de 2015 foi de R$ 84,700,70.

 De acordo com as demonstrações contábeis e notas explicativas,  tendo em vista as  justificativas apresentadas e de posse de todos os elementos

possíveis  para  avaliar  a  movimentação  patrimonial  realizada  no  período  de  1º  de  janeiro  a  31  de  dezembro  de  2015,  a  Diretoria  do  Conselho  de

Arquitetura  e  Urbanismo  do  Amapá  entende  que  o  Balanço  Patrimonial,  Financeiro  e  demais  Demonstrações  Contábeis  espelham  com  exatidão  e

transparência todas as transações realizadas no período. 

Macapá/AP, 31 de dezembro de 2015

Página:9/9Impresso em: 02/05/2016

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

CAU - AP

Demonstração dos Fluxos de Caixa

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

CNPJ: 14.846.532/0001-59

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

719.058,30810.212,24        RECEITA CORRENTE

108.714,68111.617,12          RECEITAS DE CONTRIBUICOES

108.714,68111.617,12            RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

108.714,68111.617,12              ANUIDADES

136.267,83143.188,76          RECEITA DE SERVIÇOS

1.731,131.265,47            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

134.423,37141.802,77            EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT

113,33120,52            RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

10.602,8561.656,44          FINANCEIRAS

0,003.517,68            JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

405,418.389,21            JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

10.197,4449.749,55            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

482,611.669,40              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

0,00210,76              MULTAS SOBRE ANUIDADES

9.714,8347.869,39              REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

438.642,35488.626,02          TRANSFERENCIAS CORRENTES

24.830,595.123,90          OUTRAS RECEITAS CORRENTES

3.493,980,00            DÍVIDA ATIVA

0,001.016,64            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

21.336,614.107,26            RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

21.336,614.107,26              Receitas Não Identificadas

665.264,00736.377,10        INGRESSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

DESEMBOLSOS

604.116,37667.435,25            DESPESA CORRENTE

270.033,12367.143,16              PESSOAL

8.238,735.932,55              MATERIAL DE CONSUMO

41.207,7893.940,00              SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

185.297,17155.379,66              SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

16.190,4420.592,20              ENCARGOS DIVERSOS

83.149,1324.447,68              TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,000,00        RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR

655.043,17731.210,10        DESEMBOLSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

125.162,76147.943,99FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

21.973,145.167,00              INVESTIMENTOS

-21.973,14-5.167,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

0,000,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
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CAU - AP
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

103.189,62142.776,99GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

463.419,65566.609,27CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

566.609,27709.386,26CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

Igor de Castro Corrêa

Contador

010.172.832-81

CRC-PA 018455/O-0

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2015
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CAU - AP
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapá

CNPJ: 14.846.532/0001-59

Variações Patrimoniais

Período: Janeiro/2015 a Dezembro/2015

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

646.344,88694.280,79VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA721.322,93819.619,27VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

287.887,83370.180,62PESSOAL E ENCARGOS110.979,31113.385,61CONTRIBUIÇÕES

277.903,53332.675,31REMUNERAÇÃO DE PESSOAL110.979,31113.385,61CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

277.903,53332.675,31REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS110.979,31113.385,61CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

9.984,3037.505,31BENEFÍCIOS A PESSOAL136.267,83142.646,42EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS

9.984,3037.505,31BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS136.267,83142.646,42EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

275.307,92299.652,49USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO136.267,83142.646,42
VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

8.238,735.932,55USO DE MATERIAL DE CONSUMO14.096,8360.430,29VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

8.238,735.932,55CONSUMO DE MATERIAL3.899,3910.680,74JUROS E ENCARGOS DE MORA

242.695,39273.561,86SERVIÇOS3.899,3910.680,74
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVIÇOS

38.957,7876.440,00DIARIAS482,611.669,40VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS

25.902,2775.516,10SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS482,611.669,40OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS

177.835,34121.605,76SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS9.714,8348.080,15OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

24.373,8020.158,08DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO9.714,8348.080,15MULTAS SOBRE ANUIDADES

24.373,8020.158,08DEPRECIACAO438.642,35488.626,02TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS

83.149,1324.447,68TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS438.642,35488.626,02TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

83.149,1324.447,68TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS438.642,35488.626,02TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

83.149,1324.447,68TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS21.336,6114.530,93OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

3.123,374.107,26VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

3.123,374.107,26RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

18.213,2410.423,67DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

0,001.016,64INDENIZAÇÕES

18.213,249.407,03
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE
FATOS GERADORES DIVERSOS

646.344,88694.280,79Total das Variações Passivas :721.322,93819.619,27Total das Variações Ativas :

RESULTADO PATRIMONIAL
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CAU - AP

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

74.978,05125.338,48Superávit do ExercícioDéficit do Exercício

Total 819.619,27 721.322,93 819.619,27 721.322,93Total

Elione Silva de Miranda

Gerente Geral CAU/AP

597.759.982-04

276921-AP

Igor de Castro Corrêa

Contador

010.172.832-81

CRC-PA 018455/O-0

Eumenides de Almeida Mascarenhas

Presidente CAU AP

429.591.952-72

CAU nº A30309-7

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2015

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

Exercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES PASSIVASExercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES ATIVAS

0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO

0,000,00INCORPORAÇÃO DE PASSIVO0,000,00INCORPORAÇÃO DE ATIVOS
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8 - ÁREAS ESPECIAIS DA GESTÃO 
 
 
8.1 GESTÃO DE PESSOAS 

A gestão de pessoas do CAU/AP é efetuada dentro da Gerencia Geral, a qual busca organizar e
acompanhar propões as açõe para a capacitação dos servidores diante da necessidade funcionais,
buscando incentivar o colaborador para o aprimoramento de suas funções. 

 



8.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL 

Introdução 
O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá tem buscado pela excelência na prestação dos

serviços inerentes a suas atribuições. Para tanto, se torna impressindível a observância dos meios
legais  para gerir  sua estrutuara funcional,  a  fim de garantir  uma adequada qualificação de seus
servidores.  
Analise Crítica 

Por se tratar de um Conselho recem criado em todos os estados da federação, existe questões
regionais que influiênciam diretamente na autonomia financeira . Este cenário, reflete diretamente na
estruturação do corpo funcional do CAU/AP, posto que o Conselho possui limitações financeiras por
depender de repasses de valores do CAU Nacional para manter o funcionamento de suas atividades. 

 

 

Força de trabalho da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 5 5 1 4

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0 0 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 5 5 1 4

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao
órgão 5 5 1 4

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício
descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício
provisório 0 0 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros
órgãos e esferas 0 0 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0 0 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração
Pública 0 0 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 5 5 1 4

Distribuição da Lotação Efetiva
Tipologia do cargo Área Meio Área Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 3 2

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 3 2

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 0 0

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 0 0

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício descentralizado 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício provisório 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0



 

 
Introdução 

No  Conselho  de  Arquitetura  e  Urbanismo  do  Amapá,  possui  em  sua  estrutura  funcional,
colaboradores lotados em cargo comissionados, visto a necessidade de profissionais destinados as
funções de direção e assessoramento.  
Analise Crítica 

Diante das limitações orçamentárias, o Conselho ainda não dispõe de um quadro de profissionais
adequado as necessidades. 

 

 
Quantidade de servidores frente às necessidades da unidade 

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá possui o seguinte quantitativo de servidores: 

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 3 2

Detalhamento da estrutura da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Cargos em Comissão 2 2 1 1

       1.1. Cargos Natureza Especial 2 2 1 1

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 0 0 0 0

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
Órgão 0 0 0 0

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0

               1.2.4. Sem Vínculo 0 0 0 0

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 0 0 0 0

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 0 0 0

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2): 2 2 1 1

Análise Crítica

Quadro funcional
Cargo QTD Graduação
Gerente Geral 01 Secretáriado Executivo
Assessor Jurídico 01 Advogado
Agente de Fiscalização 02 Arquiteto e Urbanista
Secretária Geral 01 Secretáriado Executivo



  
Avaliação da distribuição da força de trabalho entre a área meio e área fim 

Dentro do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá, a força de trabalho destinada a área
meio está ligada diretamente as funções administrativa essenciais para garantir o funcionamento do
Conselho. Já a força de trabalho destinada a área fim, exerce a principal atribuição do Conselho que
está diretamente ligado a fiscalização do exercício da profissão de arquiteto e urbanista.  
Avaliação do número de servidores em cargos comissionados frente a não comissionados 

Diante da necessidade da menutenção dos serviços administrativos e gerenciais do CAU/AP, ficou
determinado a contratação dos cargos comissionandos de Gerencia Geral e de Assessor Jurídico para
vigorar como livre provimento. 
  
Impactos da aposentadoria sobre a força de trabalho disponível 

Como o Conselho não dispõe de pessoal passivo de aposentadoria, não teremos impactos nessa
área. 
  
Afastamentos que reduzem a força de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas 

Devido a distribuição de pessoal dentro do Conselho ser bem limitado, qualquer afastamento causa
um certo impacto, pois exige que os demais se responsabilizem pelas tarefas específicas deste servidor
que encontra-se afastado. 
 

Analista de Informática 01 Bacharel  em  Sistema  de
Informação

Assistente administrativo 01 Nível Médio



8.1.2 DESPESA C/ PESSOAL 

Análise Crítica 
Consideramos que os órgãos de fiscalização do exercício profissional como o Conselho de Arquitetura e Urbanismo não estão sujeitos a elaboração e

apresentação de projeto de lei  para aprovação de suas diretrizes orçamentárias ou de seu orçamento anual,  como prevê a Lei Complementar de
Responsabilidade Fiscal, o CAU/AP vem primando pela observância da Lei de Responsabilidade Fiscal para gerir as despesas com seu pessoal. 
 

 

Despesas com Pessoal

Tipologias /
Exercícios

Vencimentos e
Vantagens Fixas

Despesas variáveis
Despesas
exercícios
anteriores

Decisões
Judiciais Total

Retribuições Gratificações Adicionais Indenizações
Benefícios
assist. e
previd.

Demais
despesas
var.

Membros de poder e agentes políticos

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores de carreira vinculados ao órgao da unidade

2015 161.604,24 0,00 13.769,75 0,00 34.904,42 0,00 0,00 0,00 0,00 210.278,41

2014 98.742,81 0,00 8.442,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107.185,36

Servidores de carreira SEM VÍNCULO com órgao da unidade

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores SEM VINCULO com a administração pública (exceto temporários)

2015 56.715,12 0,00 4.726,27 0,00 6.250,89 0,00 0,00 0,00 0,00 67.692,28

2014 83.322,21 0,00 7.149,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.471,36

Servidores cedidos com ônus

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



 

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores com contrato temporário

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



8.1.3 GESTÃO DE RISCOS 
Como instrumento  para  gerir  as  ocorrências  dos  possíveis  riscos  nas  atividades  dentro  do

CAU/AP, buscando garantir o bom desenvolvimento na gestão de pessoas, o Conselho promove o
acompanhamento periódico das atividades de seus servidores como forma de verificação e correções
das  ações  estratégicas,  acompanha  a  saúde  laboral  de  seus  colaboradores  por  meio  de  exames
realizados anualmente, disponibiliza ao setor de fiscalização os  Equipamentos de Proteção Individuais
essenciais  para  o  desenvolvimento  das  atividades  fiscalizatórias,  realizou  a  troca  das  cadeiras
inadequadas para a acomodação correta dos servidores.  

 



8.1.4 MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA 
Em observância aos ditames legais que dizem respeito as autarquias como o CAU/AP, foram

concursados no ano de 2013 servidores que entraram em exercício em 2014 e em 2015, os quais
substituiram a mão de obra temporária que prestava serviço no período de implantação dos Conselhos
de Arquitetura e Urbanismo em todas as unidades federativas do Brasil. 

 



8.2 GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

O Conselho  de  Arquitetura  e  Urbanismo  do  Brasil,  busca  auxiliar  os  conselhos  estaduais,
disponibilizando sistemas voltados para o gerenciamento das informações e atividades dos CAU/UFs. 

 



8.2.1 SISTEMAS 
O CAU/AP, como os demais CAU/UFs, utilizam ferramentes de sistema disponibilizados pelo

CAU/BR,  os  quais  se  propõem  ao  gerenciamento  das  informações  e  serviços  destinados  aos
profissionais e a sociedade. 
 

 



9 - CONFORMIDADE DA GESTÃO E DEMANDAS DE
ÓRGÃOS DE CONTROLE 

 
 
9.1 TCU 

Durante o exercício não houve recomendações do Tribunal de Contas da União. 

 



9.2 INTERNO 

O  CAU/AP  não  dispõe  de  uma  estrutura  definida  para  este  fim,  mas  por  meio  de  seus
colaboradores  e  demais  dirigentes,  procura  manter  o  monitoramento  constantes  das  atividades
desenvolvidas, a fim de garatir uma gestão alhinhada ao que a lei determina. 

 



9.3 DANOS AO ERÁRIO 

 

 

 

 

Introdução
O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapá deve zelar pelo constante controle das ações que possam incorrer em dano ao erário, posto que qualquer negligência nesse sentido, ocasionará a
responsabização de quem der causa ao dano.

Análise crítica
O dano ao erário, impõe à Administração a necessidade de observância quanto aos fatos que possam estabelecer possíveis prejuízos ao erário público, os quais estão passivos de apuração e
responsabilização, assim que detectados.

Informações adicionais
Durante o exercício, não houve ocorrências que caracterizasse alguma espécie de dano ao erário.
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