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CAU/BR - Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil.

CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo.

CAU/AP - Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa.

CPL - Comissao Permanente de Licitacgao.

CAU/UFs - Conselho de Arquitetura e Urbanismo das Unidades Federativas.
RH - Recursos Humanos.

SICCAU - Sistema de Informagdo ¢ Comunicagao do CAU.

TI - Tecnologia da Informagao.

MPOG - Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.



Introducao

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU/AP), criado pela Lei n°® 12.378, de 31 de
dezembro de 2010, autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade juridica de direito
publico, com sede e foro na cidade de Macap4d, Estado do Amapa, e jurisdicdo em todo o territorio do
Amap4, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo Arquitetura e
Urbanismo, zelar pela observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeicoamento da pratica profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentavel e a preservacao do patrimonio histdrico cultural e artistico, paisagistico, edificado e
ambiental.



2 - APRESENTACAO

2.1 APRESENTACAO

Apresentacao da forma como esta estruturado o relatorio de gestao

O relatorio esta em conformidade com a PORTARIA-TCU N° 321, DE 30 DE NOVEMBRO DE
2015 que dispde sobre as orientagdes para a elaboracao de conteudos dos Relatérios de Gestao e de
informagdes suplementares referentes ao exercicio de 2015, bem como sobre a operacionalizagdao do

Sistema de Prestacao de Contas, conforme as disposi¢des da Decisdao Normativa-TCU 146, de 30 de
setembro de 2015.

Principais realizacoes da gestao no exercicio

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapé, vem buscado o aprimoramento de suas
atividades a fim de atender de forma satisfatoria os profissionais e a sociedade. Para tanto, o Conselho
procurou promover algumas agdoes como:

- A contracdo de mais um servidor concursado para o setor de fiscalizagdo, objetivando o
aprimoramento das atividades que garante uma parte significativa de recursos proprios que sdo
gerados das notificacdes e multas;

- Realizou ag¢des de fiscalizagdo e orientagdo junto aos municipios do Estado, buscando o
levantamento informagdes sobre a atuagao do profissional arquiteto e urbanista fora da capital;

- O Conselho protocolou termos de cooperagdo técnica junto as prefeituras dos municipios visitados,
buscando a interagdo e cooperagdo com as secretarias municipais, responsaveis diretamente pela
fiscalizag¢ao de obras e servigos arquitetonicos e de urbanizacao;

- Com o objetivo de contribuir com os profissionais € académicos do curso de Arquitetura e
Urbanismo no Estado, o CAU/AP promoveu o patrocinio de eventos relacionados aos aspectos
importantes ligados a arquitetura e urbanismo;

- O Conselho procurou difundir suas atividades e as normas que regem a atuagdo do arquiteto e
urbanista por meio da participacdo em eventos voltados para académicos do curso, dispondo de
recursos para promog¢ao de parceria com as instituicdes de ensino superior.

Principais dificuldades encontradas para realizacio dos objetivos no exercicio

Durante o exercicio 2015, o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU/AP),
enfrentou alguns entraves relacionados a questdes de carater administrativo, ligados diretamente a sua
estrutura de pessoal e também enfrentou limita¢des ligadas ao questdes orgamentarias. Por se tratar de
um conselho recem criado que ainda depende de repasses do CAU/Nacional por meio do chamado
"Fundo de Apoio", do qual depende a realizagdo de suas atividades adminstrativas e as agdes
estratégicas. Diante desses aspectos, houve a inviabilidade de realizagdo de algumas contratagdes de
servigos e arquisi¢cdes programadas, como:

1. Licitagcdo da Assessoria de Cominicagdo - diante do levantamento de pregos entre as empresas
do ramo, os valor propostos para os servigos elencados no objeto, estarem acima dos valores
destinados no or¢amento para tal contratagao;

2. Licitagdo da Assessoria Juridica - ocorreu problemas durante o processo licitatério, do qual
gerou a finaliza¢do do contrato do Assessor Juridico que prestava servigos para o CAU/AP. O
Conselho buscou apoio no CAU/Nacional no sentido de fornecer parecer para repetir o processo,



passamos um certo tempo aguardando, mas ndo obtivemos resposta. Entdo o CAU/AP solicitou apoio
da Assessoria Juridica do CAU/Para de onde partiu a orientagdo para contratacao de um Advogado
como cargo comissionado, a fim de solucionar a falta deste profissional que tem um papel essencial
diante das agdes do Conselho e, principalmente com relagdo as contratagdes e compras;

3. Licitagdes e compras - devido a problemas com a realizac¢do da licitacdo da Assessoria Juridica,
houve nesse intervalo o vencimento do contrato do atual Assessor, o que deixou o Conselho sem esse
profissional por alguns meses, ocasionando assim, a ndo realizagdo de alguns processos licitatorios que
acabou por comprometer algumas ag¢des programadas.

Outras informacgoes uteis



3 - VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE
CONTAS

3.1 IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

DENOMINACAO COMPLETA = Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa
DENOMINACAO ABREVIADA = CAU/AP CNPJ  14.846.532/0001-59
NATUREZA JURIDICA = Autarquia Estadual ou do Distrito Federal CONTATO  (96) 3223-6194
CODIGO CNAE | 74.90-1-99
ENDERECO ELETRONICO  atendimento@cauap.org.br
PAGINA INTERNET = www.cauap.org.br
ENDERECO POSTAL = Avenida Anhanguera, n° 1508

CIDADE = Macapa UF AP
BAIRRO  Buritizal CEP 68902860

INFORMACOES ADICIONAIS



3.2 COMPETENCIAS

Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO
AMAPA (CAU/AP)

TITULO I
DAS FINALIDADES, DAS COMPETENCIAS E DA ORGANIZACAO DO CAU/AP
CAPITULO1
DA NATUREZA E DA FINALIDADE DO CAU/AP

Art.1° O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU/AP), criado pela Lei n°® 12.378, de
31 de dezembro de 2010, autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade juridica de direito
publico, com sede e foro na cidade de Macapa, Estado do Amapa, e jurisdi¢do em todo o territdrio do
Amap4, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo Arquitetura e
Urbanismo, zelar pela observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeicoamento da pratica profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentavel e a preservacao do patrimonio histdrico cultural e artistico, paisagistico, edificado e
ambiental.

Art. 2° A organizacgao, estrutura e funcionamento do CAU/AP sao definidos neste Regimento Interno,
em conformidade com o que dispdem o art. 33 da Lei n® 12.378, de 2010, e o Regimento Geral do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), de 6 de setembro de 2012.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA DO CAU/AP

Art.3° Em conformidade com as disposi¢des da Lei n° 12.378, de 2010, do Regimento Geral do
CAU/BR e deste Regimento compete ao CAU/AP:

I — zelar pela dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizacao cultural e técnico-cientifica do
exercicio da Arquitetura e do Urbanismo;
IT — elaborar e alterar seu Regimento Interno e demais atos administrativos;
IIT — criar representacdes e escritorios descentralizados no territorio de sua jurisdi¢ao;
IV — cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei n® 12.378, de 2010, no Regimento Geral do CAU/BR,
nos demais atos normativos do CAU/BR e nos proprios atos, no ambito de sua competéncia;
V — editar, alterar e revogar provimentos € 0s atos necessarios a organizacao ¢ ao funcionamento do
CAU/AP;
VI — criar colegiados com finalidades e fungdes especificas;
VII — realizar as inscri¢des de profissionais e de pessoas juridicas habilitadas, na forma da Lei n°
12.378, de 2010, para exercerem atividades de Arquitetura e Urbanismo, mantendo o cadastro
atualizado, e expedir as carteiras de identificagdo de profissionais;
VIII - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica;
IX - fazer e manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos
técnicos;
X - fiscalizar o exercicio das atividades profissionais de Arquitetura e Urbanismo;
XI - julgar em primeira instancia os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento
Geral e demais normas do CAU/BR;
XII - deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros, elaborando programas de trabalho e
orcamento;
XIII - sugerir ao CAU/BR medidas destinadas a aperfeigoar a aplicacao da Lei n® 12.378, de 2010, e a



promover o cumprimento de suas finalidades e a observancia aos principios estabelecidos;

XIX - representar os arquitetos e urbanistas domiciliados em sua jurisdicao em colegiados de 6rgaos
publicos estaduais e municipais que tratem de questdes de exercicio profissional referentes a
Arquitetura e Urbanismo, assim como em 0rgaos nao governamentais da area de sua competéncia;

XX - manter relatorios publicos de suas atividades;

XXI - firmar convénios com entidades publicas e privadas;

XXII - autorizar a oneragdo ou a alienagao de bens imdveis de sua propriedade.

§ 1° Além das competéncias que lhe foram atribuidas pela Lei n°® 12.378, de 2010, compete ao
CAU/AP:

I - divulgar suas ag¢des institucionais;
IT - gerir seus recursos € patrimonio;
IIT - coordenar, supervisionar e controlar suas atividades.

§ 2° O exercicio das competéncias enumeradas nos incisos III, IV, X e XIV do caput terd como limite
para seu efetivo custeio os recursos proprios do CAU/AP, considerados os seus efeitos nos exercicios
subseqiientes, observadas as normas de ordem publica relativas a contratacdo de servigos e a
celebragdo de convénios.

§ 3° Excepcionalmente, serdo considerados recursos proprios do CAU/AP os repasses recebidos do
CAU/BR, a conta do fundo especial a que se refere o art. 60 da Lei n® 12.378, de 2010.

Informacoées adicionais



3.3 NORMAS

Normas de criacio e alteraciao das unidades jurisdicionadas
LEI N° 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

Regulamenta o exercicio da Arquitetura e Urbanismo; cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil - CAU/BR e os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal -
CAUs; e da outras providéncias.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das unidades jurisdicionadas

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO
AMAPA (CAU/AP)

TITULO I
DAS FINALIDADES, DAS COMPETENCIAS E DA ORGANIZACAO DO CAU/AP
CAPITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE DO CAU/AP

Art.1° O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU/AP), criado pela Lei n°® 12.378, de
31 de dezembro de 2010, ¢ autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade juridica de
direito publico, com sede e foro sito a Av. Salgado Filho, n° 405— Centro —Macapd/AP — CEP n°
68.901-036, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo Arquitetura
e Urbanismo, zelar pela observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeicoamento da pratica profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentavel e a preservacgao do patrimonio historico cultural e artistico, paisagistico, edificado e
ambiental.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades das unidades jurisdicionadas

LEIN° 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010 e RESOLUCOES CAU/BR - Disponiveis em:
http://www.caubr.gov.br/LEGISLACAO (Leis; Atos do CAU/BR)

Informacoes adicionais

Regimento Interno do CAU/AP encontra-se didonivel em: http://www.cauap.org.br/wp-content/uploads/2015/01/regimento-cau.pdf



3.4 HISTORICO

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU/AP), criado pela Lei n°® 12.378, de 31 de
dezembro de 2010, autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade juridica de direito
publico, com sede e foro na cidade de Macap4d, Estado do Amap4, e jurisdicdo em todo o territorio do
Amap4, tendo por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo Arquitetura e
Urbanismo, zelar pela observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos arquitetos e
urbanistas e pelo aperfeicoamento da pratica profissional, com vistas ao desenvolvimento regional e
urbano sustentavel e a preservacgao do patrimonio historico cultural e artistico, paisagistico, edificado e
ambiental.



3.5 ORGANOGRAMA

Departamento: Assistente Administrativo

Realizar o atendimento dos profissionais no SICCAU, auxiliando nas demais atividades

Competéncia: administrativas.
Responsavel: Thais Gongalves Matos
Cargo: Assistente Administrativo
Data Inicio: 03/03/2014

Data Término:

Departamento: Agente de Fiscaliza¢do

Fazer cumprir e fiscalizar o exercicio profissional nos termos da Lei 12.378/2010 e das Resolugdes do

Competéncia: CAU/BR.

Responsavel: Charles de Oliveira da Silva e Natasha Farias Le@o
Cargo: Agente de Fiscalizaggo

Data Inicio: 03/03/2014

Data Término:

Departamento: Presidéncia

Competéncia: Encontra-se descrita no art. 57, incisos e art. 58 do Regimento Interno do CAU/AP
Responsavel: Eumenides de Almeida Mascarenhas

Cargo: Presidente

Data Inicio: 01/01/2015

Data Término: 31/12/2017

Competéncia: Esta vinculada a Presidéncia, responsavel pelo acompanhamento das atividades administrivas
Responsavel: Elione Silva de Miranda

Cargo: Gerente Geral

Data Inicio: 15/05/2013

Data Término:

Departamento: Secretaria Geral

Organizar e secretariar as reunides, preparar e organizar arquivos documentais em geral, contralar

Competéncia: agenda de compromissos, entre outros.
Responsavel: Aline Aguiar Rodrigues

Cargo: Secretaria Geral

Data Inicio: 03/03/2014

Data Término:

Departamento: Técnico em Informatica

Suporte técnico para as atividades de gerenciamento e manutengdo de rede logica e fisica que compoe

Competéncia: a estrutura do TI, axiliando nas atividades de atendimento pelo Sistema do CAU.

Responsavel: Marcus Vinicius Barbato Gonzaga



Cargo: Analista de Informatica
Data Inicio: 03/03/2014

Data Término:

_EBCAU/AP

CONSELHO DE ARQUITETURA E

[ PLENARIO ]- ------------------ ;

[ Comissdes Permanentes ]——[ Comissdes Especiais ]---.
[ ConselhoDiretor }—-{ Presidéncia ]
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4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

As informagdes referentes ao Planejamento Organizacional seguem descritas nos subitens 4.1.1, e
4.1.2.



4.1.1 PLANO ESTRATEGICO

Visao Geral

Apresentacao da técnica de planejamento estratégico adotada

Se pauta na busca pelo aprimoramento das agdes que visem assegurar os processos, atividades e a sustentabilidade financeira do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa.

Visao
Ser reconhecido como referéncia na defesa e fomento das boas praticas da Arquitetura e Urbanismo.

Missao
Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos.

Valores
*Etica e transparéncia

*Exceléncia organizacional

*Comprometimento com a inovagao

*Unicidade e integracao

*Democratizacao da informacao e conhecimento

sInterlocucdo da Arquitetura e Urbanismo na sociedade

Diagnostico Estratégico

Analise de ambiente interno

O Conselho vem buscando um constante aprimoramento da gestdo e das atividades, com incentivos e capacitagdo para os servidores,
objetivando garantir o melho atendimento no desenvolvimento dos servigos institucionais.

Analise de ambiente externo

O Conselho, por meio de agde estratégicas, vem marcando de significativa sua atuacao junto aos
profissionais, empresas e a sociedade, por meio de agdes da fiscalizacdo que se destinam a orientar e
acompanhar o desenvolvimento dos profissionais que atuam na capital e nos demais municipios,
buscando ainda, manter contato com as prefeituras a fim de efitivar as parcerias que garantirdo uma
melhor atuacao do Conselho.

Fatores criticos para o sucesso do planejamento estratégico

O Conselho possui limitagdes significativas dentro de sua estrutura de pessoal, que aliado a
questdes orcamentarias, representam um fator de grande relavancia diante da efetivacdo das acdes
propostas.



Elaboracio da Estratégia
Identificacao da estratégia atual

Aprimorar e inovar os processos mais significativos e retomar as agdes que possam representar
fatores de melhoria para o desenvolvimento estratégico.

Identificacdo da estratégia futura

Um dos maiores desafios estd na garantia da sustentabilidade financeira que representam o maior
desafio a ser alcancado, pois serd o fator que ird impactar diretamente no modo de condugao das acdes
estratégicas.

Objetivos e Metas

= Macro Objetivo:
Assegurar a eficacia no atendimento
Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e
urbanistas e a sociedade.
- Macro Objetivo:
Assegurar a sustentabilidade financeira
Garantir que o Conselho alcance sua autossustentabilidade.
- Macro Objetivo:
Eficacia no Relacionamento e Comunicacgéao
Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagdo com a sociedade.
- Macro Objetivo:
Fiscalizacao
Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo



4.1.2 COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Introducao

Durante o ano de 2015, o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa procurou desenvolver
as estratégias propostas em seu planejamento, conforme os indicadores vinculados ao mapa
estratégico, objetivando sua efetiva implementagao.

Missao/Finalidade institucional

Promover a Arquitetura e Urbanismo para todos.

Competéncias Legais

As competencias do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa estdo disposta conforme art.
34 dalei 12.378 de 31 de dezembro de 2010:

"Compete aos CAUs:
I - elaborar e alterar os respectivos Regimentos Internos e demais atos administrativos;

II - cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no Regimento Geral do CAU/BR, nos demais
atos normativos do CAU/BR e nos proprios atos, no ambito de sua competéncia;

III - criar representacdes e escritorios descentralizados no territorio de sua jurisdi¢do, na forma do
Regimento Geral do CAU/BR;

IV - criar colegiados com finalidades e funcdes especificas;

V - realizar as inscri¢oes e expedir as carteiras de identificagdo de profissionais e pessoas juridicas
habilitadas, na forma desta Lei, para exercerem atividades de arquitetura e urbanismo, mantendo o
cadastro atualizado;

VI - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica;

VII - fazer e manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos
técnicos;

VIII - fiscalizar o exercicio das atividades profissionais de arquitetura e urbanismo;

IX - julgar em primeira instancia os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento
Geral do CAU/BR;

X - deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros, elaborando programas de trabalho e
orcamento;

XTI - sugerir ao CAU/BR medidas destinadas a aperfeigoar a aplicagao desta Lei e a promover o
cumprimento de suas finalidades e a observancia aos principios estabelecidos;

XII - representar os arquitetos e urbanistas em colegiados de 6rgaos publicos estaduais e
municipais que tratem de questdes de exercicio profissional referentes a arquitetura e ao urbanismo,
assim como em 0rgaos nao governamentais da area de sua competéncia,

XIII - manter relatdrios publicos de suas atividades; e

XIV - firmar convénios com entidades publicas e privadas."



Analise critica

O Conselho ainda se encontra em condi¢do de dependéncia do Conselho Federal para a realizagao
e a efetivagdo de suas estratégias.



4.2 RESULTADOS

- Relatério de Gestdo Administrativo 2015 - CAU/AP - Relatério de Gestdo Administrativo CAU/AP



4.3 DESEMPENHO ORCAMENTARIO

As informagdes referentes ao desempenho orcamentario do CAU/AP, encontram -se descritos nos
subitens 4.3.1, 4.3.2; 4.3.4¢e4.3.4.



4.3.1 ORCAMENTO ANUAL

Conta contabil

Suplementagio

Reducio

Dotagao Inicial Orcado Final

DE CAPITAL

EXCI‘C.ICIO Exercicio Atual EXGI‘C.ICIO Exercicio Atual Exer0}01o Exercicio Atual EXGI‘C'ICIO Exercicio Atual
Anterior Anterior Anterior Anterior
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 837.843,00 1.315.318,00 31.183,00 193.158,00 311,00 10.479,00 868.715,00 1.497.997,00
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 837.843,00 915.318,00 31.183,00 26.549,00 311,00 10.479,00 868.715,00 931.388,00
6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
CONTRIBUICOES 92.513,00 113.925,00 9.662,00 15.379,00 311,00 4.943,00 101.864,00 124.361,00
6.2.1.1.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUICOES 92.513,00 113.925,00 9.662,00 15.379,00 311,00 4.943,00 101.864,00 124.361,00
6.2.1.1.1.02.01.01 - ANUIDADES 92.513,00 113.925,00 9.662,00 15.379,00 311,00 4.943,00 101.864,00 124.361,00
6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE
SERVICOS 83.839,00 126.798,00 18.277,00 0,00 0,00 5.536,00 102.116,00 121.262,00
6.2.1.1.1.05.05 - EMOLUMENTOS
COM REGISTRO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA 83.839,00 126.798,00 18.277,00 0,00 0,00 5.536,00 102.116,00 121.262,00
-RRT
6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 0,00 23.545,00 0,00 9.816,00 0,00 0,00 0,00 33.361,00
6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAGAO
MONETARIA 0,00 23.545,00 0,00 9.816,00 0,00 0,00 0,00 33.361,00
6.2.1.1.1.06.05.03 -
ATUALIZACAO MONETARIA
SOBRE MULTAS DE 0,00 4.814,00 0,00 4.796,00 0,00 0,00 0,00 9.610,00
INFRACOES
6.2.1.1.1.06.05.07 -
REMUNERACAO DE DEP.
BANC. E APLICACOES 0,00 18.731,00 0,00 5.020,00 0,00 0,00 0,00 23.751,00
FINANCEIRAS
6.2.1.1.1.07 - TRANSFERENCIAS
CORRENTES 657.964,00 651.050,00 0,00 1.354,00 0,00 0,00 657.964,00 652.404,00
6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 400.000,00 0,00 166.609,00 0,00 0,00 0,00 566.609,00
6:2.1.12.05 - OUTRAS RECEITAS 0,00 400.000,00 0,00 166.609,00 0,00 0,00 0,00 566.609,00




6.2.1.1.2.05.01 - SUPERAVIT DO

AR 0,00 400.000,00 0,00 166.609,00 0,00 0,00 0,00 566.609,00
o o STONIBILIDADES DE 837.843,00 1.315.318,00 144.045,53 296.734,47 113.173,53 114.055,47 868.715,00 1.497.997,00
6.2.2.1.1 - CREDITO

S I PESA 837.843,00 1.315.318,00 144.045,53 296.734.47 113.173.53 114.055 .47 868.715,00 1.497.997,00
6.2.2.1.1.01 - DESPESA

e 774.843,00 897.386,00 132.044,52 118.224.95 101.172,52 89.513,52 805.715,00 926.097,43
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL 333.870,00 393.548,20 11.210,70 46.544.64 19.710,70 0,00 325.370,00 440.092,84
6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL E

B 333.870,00 388.548,20 11.210,70 46.544.64 19.710,70 0,00 325.370,00 435.092,84
6.2.2.1.1.01.01.01.001 -

S EVTUNERACAO PESSOAL 245.839,20 306.480,82 0,00 0,00 10.500,00 0,00 235.339,20 306.480,82
6.2.2.1.1.01.01.01.002 -

AL 76.030,80 82.067.38 3.600,00 3.000,00 1.600,00 0,00 78.030,80 85.067.38
6.2.2.1.1.01.01.01.003 -

O AL 12.000,00 0,00 7.610,70 43.544.64 7.610,70 0,00 12.000,00 43.544,64
6.2.2.1.1.01.01.02 - DIARIAS 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL DE

P 27.000,00 37.999.42 7.812,00 0,00 4.512,00 304,00 30.300,00 37.695,42
6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL

o e 27.000,00 37.999.42 7.812,00 0,00 4.512,00 304,00 30.300,00 37.695,42
6.2.2.1.1.01.03 - SERVICOS DE

O RV oS OF 101.400,00 118.323.43 0,00 26.461,27 35.100,00 33.200,00 66.300,00 111.584,70
6.2.2.1.1.01.03.01 -

REMUNERACAO DE SERVICOS 41.400,00 53.323,43 0,00 6.461,27 35.100,00 33.200,00 6.300,00 26.584,70
PESSOAIS

6.2.2.1.1.01.03.02 - DIARIAS 60.000.,00 65.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 60.000,00 85.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA 286.560,00 290.256,00 27.522,00 41.003,88 38.849,82 53.594,00 275.232,18 277.665,88
JURIDICA

6.2.2.1.1.01.04.01 - SERVICOS DE

&2 U] 85.600,00 72.000,00 3.200,00 25.000,00 33.799,82 24.500,00 55.000,18 72.500,00
6.2.2.1.1.01.04.02 - SERVICOS DE

COMUNICACAO E 48.000,00 60.000,00 0,00 8.000,00 0,00 29.094,00 48.000,00 38.906,00

DIVULGACAO




6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS

bl 104.960,00 101.277,00 24.322,00 8.003,88 5.050,00 0,00 124.232,00 109.280,88
6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS 48.000,00 56.979,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 56.979,00
O g0 T PNCARGOS 7.200,00 34.172,95 20.800,00 1.500,00 3.000,00 2.415,52 25.000,00 33.257,43
O g 1 - ENCARGOS 7.200,00 34.172,95 20.800,00 1.500,00 3.000,00 2.415,52 25.000,00 33.257,43
6.2.2.1.1.01.07 -

TRANSFERENCIAS 18.813,00 23.086,00 64.699.82 2.715,16 0,00 0,00 83.512,82 25.801,16
CORRENTES

6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO DE

G T 7.411,00 9.551,00 64.699,82 3,19 0,00 0,00 72.110.,82 9.554,19
6.2.2.1.1.01.07.02 - CONVENIOS,

I 11.402,00 13.535,00 0,00 2.711,97 0,00 0,00 11.402,00 16.246,97
6.2.2.1.1.02 - CREDITO

DISPONIVEL DESPESA DE 63.000,00 400.000,00 12.001,01 171.629,00 12.001,01 0,00 63.000,00 571.629,00
CAPITAL

6.2.2.1.1.02.01 - 63.000,00 400.000,00 12.001,01 171.629,00 12.001,01 0,00 63.000,00 571.629,00
INVESTIMENTOS : ’ . > . > . > . 5 5 . 5 . 5
6.2.2.1.1.02.01.03 -

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 63.000,00 63.000,00 12.001,01 0,00 12.001,01 0,00 63.000,00 63.000,00
PERMANENTES

6.2.2.1.1.02.01.04 - AQUISICAO

e oo, 0,00 337.000,00 0,00 171.629,00 0,00 0,00 0,00 508.629,00
6.2.2.1.1.03 - DOTACAO

paslle mpcl= ol 0,00 17.932.,00 0,00 6.880,52 0,00 24.541,95 0,00 270,57
TOTAIS: 837.843,00 1.315.318,00 31.183,00 193.158,00 311,00 10.479,00 868.715,00 1.497.997,00




4.3.2 TRANSFERENCIAS

Introducao a execucao transferéncias de recursos

O CAU/AP possui convénio com o CAU/BR, o qual se destina a composi¢do de recursos
destinados ao chamado Fundo de Apoio aos CAU/UFs que possuem arrecadacao insuficiente para sua
manutengao das atividades, bem como a manutencdo das ativiades do Centro de Servigos
Compartilhado - CSC. Para tanto, o Conselho realizou durante o ano de 2015, aportes para o Fundo de
Apoio no valor de R$ 9.554,19 ¢ para o Centro de Servicos Compartilhados - CSC no valor de R$
14.893,49.

Durante o exercicio, nao houve celebragao de Convénios de Cooperagao que demandasse aporte de
valores para custeio de possiveis despesas.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL

. Valor Valor
e . Modalid . - Data Data
Beneficiario Situacio o Reoeet] Total Total
ade Inicio Término
Pactuado Repassado
CONSELHO DE ARQUITETURA E o Adimple  01/01/20  31/12/201 RS RS
Convénio

URBANISMO DO AMAPA nte 15 5 651.050,04  488.626,02



4.3.3 RECEITAS




Orcado (dotacdes +
Conta contabil reformulacées +
transposicoes até 31/12)

Receita Bruta (total das Diferenca (Orc¢ado - Arrecadado)

receitas efetivas)

6.2.1.2-6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.497.997,00 810.212,24 687.784,76
6.2.1.2.1-6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 931.388,00 810.212,24 121.175,76
6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 124.361,00 111.617,12 12.743,88
6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUICOES 124.361,00 111.617,12 12.743,88
6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - ANUIDADES 124.361,00 111.617,12 12.743,88
, 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Pessoa Fisica - 92.976,00 87.560.32 5.415.68
do Exercicio
6.2.12.1.02.01.01.003 - 6.2.1.2.1.02.01.01.003 - Pessoa Juridica 31.385,00 24.056,80 732820
- do Exercicio
6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 121.262,00 143.188,76 -21.926,76
6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CERTIDOES 0,00 126547 -1.265,47
6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Pessoa Fisica 0,00 1.265,47 -1.265,47
6.2.1.2.1.05.05 - 6.2.1.2.1.05.05 - EMOLUMENTOS COM
REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 121.262,00 141.802,77 -20.540,77
6.2.1.2.1.05.05.02 - 6.2.1.2.1.05.05.02 - Pessoa Fisica - RRT 121.262,00 139.392,38 -18.130,38
6.2.1.2.1.05.05.03 - 6.2.1.2.1.05.05.03 - Taxa Expediente - RRT 0,00 241039 2.410.39
Extemporaneo
6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVICOS 0,00 120,52 -120,52
6.2.1.2.1.05.07.08 - 6.2.1.2.1.05.07.08 - Direitos Autorais 0,00 120,52 -120,52
6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 33.361,00 61.656,44 -28.295,44
6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 0,00 3.517,68 -3.517,68
6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Fisicas 0,00 3.517,68 -3.517,68




6.2.1.2.1.06.04 - 6.2.1.2.1.06.04 - JUROS DE MORA SOBRE

MULTAS DE INFRACOES 0,00 8.389,21 -8.389,21
6.2.1.2.1.06.04.01 - 6.2.1.2.1.06.04.01 - Pessoas Fisicas 0,00 8.389,21 -8.389,21
6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZACAO MONETARIA 33.361,00 49.749,55 -16.388,55
6.2.1.2.1.06.05.03 - 6.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZACAO
MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES UG IR ISROED
6.2.1.2.1.06.05.03.003 - 6.2.1.2.1.06.05.03.003 - Taxa Selic 9.610,00 1.669,40 7.940,60
6.2.1.2.1.06.05.04 - 6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES 0,00 210,76 -210,76
6.2.1.2.1.06.05.04.001 - 6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas Fisicas 0,00 210,76 -210,76
6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERACAO DE
DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 2T L 2l
6.2.1.2.1.06.05.07.003 - 6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupanga 18.731,00 0,00 18.731,00
6.2.1.2.1.06.05.07.004 - 6.2.1.2.1.06.05.07.004 - Fundos de
Investimentos Lastreados em Titulos do Tesouro Nacional S CRISEE SRR
6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 652.404,00 488.626,02 163.777,98
6.2.1.2.1.Q7.01 -6.2.1.2.1.07.01 - Transferencias 652.404,00 488.626,02 163.777.98
Intragovernamentais
6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 5.123,90 -5.123,90
6.2.1.2.1.08.03 - 6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZACOES E
RESTITUICOES 0,00 1.016,64 -1.016,64
6.2.1.2.1.08.03.02 - 6.2.1.2.1.08.03.02 - Restitui¢des 0,00 1.016,64 -1.016,64
6.2.1.2.1.08.04 - 6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NAO
IDENTIFICADAS 0,00 4.107,26 -4.107,26
. 6.2.1.2.1.08.04.01 - 6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Ndo 0,00 410726 4.107.26
Identificadas
' 6.2.1.2.1.08.04.01.002 - 6.2.1.2.1.08.04.01.002 - Receitas ndo 0,00 410726 4.107.26
Identificadas
6.2.1.2.2-6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 566.609,00 0,00 566.609,00




6.2.1.2.2.05 - 6.2.1.2.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 566.609,00 0,00 566.609,00
6.2.1.2.2.05.01 - 6.2.1.2.2.05.01 - SUPERAVIT DO EXERCICIO

CORRENTE 566.609,00 0,00 566.609,00

6.2.1.2.2.05.01.01 - 6.2.1.2.2.05.01.01 - SALDO DE 566.609.00 0.00 566.609,00

EXERCICIOS ANTERIORES (Superavit do Orgamento Corrente)




4.3.4 DESPESAS

- Demonstrativo de Despesas e Pagamentos CAUAP - Demonstrativo de Despesas e Pagamentos CAUAP
- Demonstrativos de Empenhos CAUAP - Demonstrativos de Empenhos
- Despesas por Modalidades Licitagdo CAUAP - Despesas por Modalidades Licitagao



4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL

As informagdes do Desempenho Operacional encontram-se dispostos no item 4.2 "Resultados"



4.5 FISCALIZAGAO

O CAU/AP realizasa o gerenciamento da fiscalizagdo por meio do Sistema de Informagdo e
Comunica¢dao do CAU — SICCAU, sendo por meio deste que se processa a emissdo de boletos de
multas aplicadas.

O Conselho nao possui a defini¢do dos responsavel pela inclusdo dos inadimplentes na divida
ativa, pois aguarda normativa do CAU/Nacional para tal procedimento.



4.6 INDICADORES

Introducio aos indicadores utilizados pela entidade

Os indicadores de desempenho sdo elementos essenciais e contribuem de maneira significativa
para a gestdo estratégica do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa. Para melho visualizagao
de tis informagdes, indico a verificagdo no item 4.2.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
Eficacia no Relacionamento e Comunicagdo

Acio
Promocao de a¢des dentro e fora da capital com o objetivo de difundir as boas praticas da arquitetura e urbanismo no Estado.

Nome
Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos e a difusdo das melhores praticas em Arquitetura e Urbanismo

Descricao

Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo

Setor Responsavel
Fiscalizagdo

Valor Planejado
R$ 179.398,00

Tipo de Indicador
Capacidade

Formula de Calculo
Legenda da Férmula de Calculo
Meta do Periodo

Garantir a efetivagdo das atividades fiscalizatorias programadas.

Periodo de Realizacio
De 01/01/2015 a 31/12/2015.

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Parcialmente atingido

Periodicidade de Atualizaciao
Tempo real

Analise critica
Durante o exercicio, o Conselho manteve esforcos para consolidar todas as a¢des da fiscalizagdo, mesmo diante de dificuldades de ordem

financeira.

Observacoes

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
Assegurar a sustentabilidade financeira

Acio
Promover acdes fiscalizatorias nas obras em curso, visando a regularizagdo junto ao Conselho



Nome
Assegurar a sustentabilidade financeira do CAU/AP

Descricao
Garantir recursos para efetivagdo de despesas com salarios dos fiscais , diarias, aquisi¢do de equipamentos importantes para o

desenvolvimento do servigo.

Setor Responsavel
Fiscalizagdo

Valor Planejado
RS 656,90

Tipo de Indicador
Capacidade

Formula de Calculo

Legenda da Férmula de Calculo

Meta do Periodo

Promover ac¢des de fiscalizagdo com objetivo de arrecadar recursos para o atendimento das atividades desenvolvidas pelo Conselho.

Periodo de Realizagao
De 01/01/2015 a 31/12/2015.

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Nao atingido

Periodicidade de Atualizacao
Tempo real

Analise critica
Durante o exercicio, o Conselho promoveu agdes geradoras da arrecadagdo de valores que garantiriam o pleno funcionamento de suas

atividades.

Observacoes



CAU/AMAPA

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: ELIONE SILVA DE MIRANDA E IGOR DE CASTRO CORREA

DATA DE ELABORACAO: 27/03/2016

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

1. Quadro Geral de Fontes e Usos

Especificacao
I. FONTES

Valor
Programado (RS)
(A)

PROGRAMAGAO 2015

Valor Executado

(RS)

(B) Valor (RS)
(A-B)

Variagao

(%)

1. Receitas Correntes 931.388 810.212,24 |- 121.175 87,0
1.1 Receitas de Arrecadagdo 255.233 263.782 8.549 103,3
1.1.1 Anuidades 133.971 121.979 |- 11.992 91,0
1.1.1.1 Pessoa Fisica 92.976 87.560 |- 5.416 94,2
1.1.1.2 Pessoa Juridica 31.385 24.057 |- 7.328 76,7
1.1.1.3 Taxas e Multas 9.610 10.362 752 107,8
1.1.2 RRT 121.262 141.803 20.541 116,9
1.2 Aplicag¢bes Financeiras 23.751 47.869 24.118 201,5
1.3 Outras Receitas - 9.935 9.935 o
1.4 Fundo de Apoio 652.404 488.626 |- 163.778 74,9
2 Receitas de Capital' 566.609 5.167 |- 561.442 0,9
2.1 Salfic?s c!e Exercmlos Anteriores 566.609 5.167 |- 561.442 0,9
(Superavit Financeiro)

2.2 Outras Receitas - - -
| - TOTAL DAS FONTES 1.497.997 815.379 |- 682.617 54,4
Il - USOS

1 Programagdao Operacional 1.455.625 661.949 |- 793.677 45,5
Projetos 682.562 51.771,31 |- 630.791 8
Atividades 773.063 610.177,26 |- 162.886 79
2 Aportes ao Fundo de Apoio 9.551 9.554 3 100,0
3 Aporte ao CSC 14.888 14.893 5 100,0
4 Reserva de Contingéncia* 17.932 - |- 17.932 -
Il - TOTAL DE USOS 1.497.997 686.396 |- 811.600 45,8
VARIAGAO (I-11) - 128.983 128.983 -

COMENTARIOS/JUSTIFICATIVAS PARA AS VARIAGOES EM INDICES APROVADOS/REALIZADOS.

Os valores destinados a reserva de contingéncia foram destinados para o pagamento de Auxilio Saude, contratacdo de
Seguro de bens moéveis, Pagamento de Taxas Bancarias, Remuneracdo de Servicos Pessoais e Vale transporte de Estagidrios.
Ha uma despesa de capital no valor de RS 5.167,00.




2- DESCRICAO SINTETICA DOS OBJETIVOS E METAS

2.1- OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Misséo: Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos Mapa Estratégico
Visao: Ser reconhecido como referéncia na defesa e CAU/AP
& fomento das boas praticas da Arquitetura e

Urbanismo
........................... S S 1 VB S A

«  Etica e transparéncia
S S . Exceléncia organizacional
“E‘Wslaﬂﬂeaﬂvanw%: . Comprometimento com a inovacao Valorizar a Arquitetura e
L m%%m : - Unicidade e integracao Urbanismo
2 + Democratizacédo da informacéo e conhecimento

Interlocucéio da Arquitetura e Urbanismo na sociedade
............................. ——————— e —

D T A T O ———E ey A n s ey et St S R e e St

Exceléncia Organizacional Relacoes Institucionais Relacdo com a Sociedade
5 . Influenciar as diretrizes do ensino de Assegurar a eficacia no
ng\ar 8 ﬁscal::gﬂo o vetoer lde meholia Arquitetura e Urbanismo e sua laci e icaca
i formacéo continuada com a sociedade

Assegurar a eﬁcdci::a or’|no :;e:'dimemo : no Garaen}ir a participacdo dos arquitetos Promover o exercicio ético e
urbanistas e a sociedade territorial e na gestdo urbana guaificadedaiprolisato
Estimular o conhecimento, o uso de : : ¢
= % 2 Estimular a producéo da ar e Fi o da a
pm:ﬁﬁ?ﬂaﬁi&ﬂﬁﬂmmmes urbanismo como politica de Estado Arquitetura e Urbanismo
Alavancadores
Assegurar a 0 Aprimorar e inovar os
ilidade fir pr e as acdes

informag@o e infraestrutura

de dirigentes e zem a gestdo e o atendimento
colaboradores dequada a estratégi dos arquitetos e urbanistas e a sociedade

2.2- PRINCIPAIS INICIATIVAS ESTRATEGICAS EM 201!

e Tornar a fiscalizagdao um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo -Atividade de Fiscalizacao

* O CAU/AP realizou a contragdo de servidor concursado para otimizar as atividades inerentes ao setor de fiscalizagdo;
e Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade - Projeto Atendimento

* 0 Conselho criou perfil em rede social buscando oferecer meios mais simples de aproximagao dos profissionais com a institui¢do.

* O Conselho procurou estruturar o atendimento presencial, disponibilizando um computador para o acesso do profissional ao sistema, a fim de
facilitar a resolugdo e otimizagdo dos servigos requisitados.

* O CAU/AP buscou parceria com instituicdo de ensino para proporcionar aos profissionais, acesso a cursos de especializagdo, objetivando atender
requisi¢cGes dos profissionais.
e Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagao com a sociedade - Projeto Comunicag¢do

* 0 Conselho protocolou termos de cooperagdo técnica junto as prefeituras dos municipios visitados;

* 0 Conselho participou de evento académico, palestrando sobre o papel do Conselho, as atividades da fiscalizagdo e falou sobre as principais
Resolugdes que regularizam a atuagdo do arquiteto e urbanista.
e Assegurar a sustentabilidade financeira - Atividades Aporte ao fundo de apoio e Reserva de Contingéncia

* 0 Conselho realizou agdes programadas pela fiscalizagdo na capital, delas resultando a busca pela regularizagdo o que ajudou na arrecadagdo de
recursos.

TIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTAO IMPLEMENTADAS PARA CORRECAO DE RUMOS 2015:

O CAU/AP por encontrar-se em situagdo de CAU basico, ainda enfrenta uma série de limitagSes relacionadas principalmente a estrutura de pessoa
e de orgamento, o que reflete diretamente no processo de implementagdo e acompanhamento das agGes estratégicas.
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Unidade Responsavel

3- ACOES/RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES) 2015:

Denominagdo

Objetivo Estratégico Principal

Desenvolver competéncias de dirigentes e

Aprovadas

Realizagdo de Cursos de Capacitagdo,

Realizadas

Aprovados

Garantir recursos orgamentdrios para o pagamento
de saldrios, treinamentos para servidores, didrias e

Realizados

Efetivou os custos com salarios, oportunizou
capacitagdo aos servidores, viabilizou a participagdo

lustificativas para as metas fisicas e resultados

O Conselho buscou desenvolver a gestdo
estratégica de forma a garantir o

da Arquitetura e Urbanismo

equipamentos para otimizagdo do servigo

do setor de fiscalizagdo.

nas agdes fiscalizatdrias programadas.

Geréncia Geral do CAU/AP Colaborador Valorizado Capacitagdo Formagdo de Pregorios, REALIZADO . . . L . . .

colaboradores o passagens aérea para oportunizar a participagdo dos [e nos eventos nacionais por meio de custeio com desenvolvimento de seus colaboradores para

pagamento de Didrias e Passagens - . . ‘i . g
eventos nacionais do Conselho. diarias e passagens aéreas. atuarem com a méxima eficacia.
. " - " P " . . 0 Conselho buscou parcerias estratégicas para
Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos . . . Garantir recursos orgamentarios para patrocinar Destinou recursos referentes a patrocinio em o o
A . e e N Realizar patrocinios que estimulem as boas = — h . N " destinagdo de recursos para patrocinio em eventos
Geréncia Geral do CAU/AP Patrocinio e a difusdo das melhores praticas em Arquitetura e . N 3 REALIZADO agdes voltadas para a difusdo da arquitetura e eventos ligados diretamente a arquitetura e N N .
) praticas da Arquitetura e Urbanismo do Estado . N importantes para o desenvolvimento das boas praticas
Urbanismo urbanismo no Estado urbanismo. . R
da arquitetura e urbanismo.
. P s N R N&o conseguimos realizar muitas atividades ligadas a
. - . — ~ . _— Garantir a destinagdo de recursos para auxiliar na Foram destinados recursos para a realizagdo de ) €
Secretaria Geral do L Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagdo | Contratagdo de Assessoria de Comunicagdo e — N . P ~ . . divulgagdo por ndo efetivarmos a contragdo de um
Comunicagdo . - . . PARCIALMENTE concretizagdo de servigos de divulgagdo institucional [confecgdo de alguns materiais graficos para — o
CAU/AP com a sociedade realizagdo de publicagdes em midias. y N Assessor de Comunicagdo que desenvolveria tais
no Estado divulgagdo ~
acoes.
Assegurar a eficacia no atendimento e no Aquisi¢do de materiais de consumo e Garantir a funcionalidade do CAU/AP, por meiode  [Proporcionou o desenvolvimento das atividades do . N
. . N . . . . . L . . o Diante de problemas com as licitagdes, houve
Atendimento do CAU/AP Atendimento relacionamento com os Arquitetos e Urbanistas e a pagamento de despesas e servigos destinados |REALIZADO despesas destinadas as atividades do atendimento  [atendimento aos profissionais que procuram o N M
N S o comprometimento de algumas agdes.
Sociedade a boa funcionalidade aos profissionais que procuram o Conselho Conselho
o . . .| Pagamento do saldrios dos Fiscais, aquisi¢do . . . - N N . . |0 Conselho buscou atender na medida do
L L Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio L Garantir o efetivo desenvolvimento das atividades Destinou recursos para garantir a logistica de atuagdo R N N

Fiscalizagdo do CAU/AP Fiscalizagdo de didrias e passagens e compra de REALIZADO possivel a todas as necessidades inerentes a

fiscalizagdo do CAU/AP

Gerencia Geral do CAU/AP

Estruturagdo da Sede

Ter sistemas de informagédo e infraestrutura que
viabilizem a gestdo e o atendimento dos arquitetos e
urbanistas e a sociedade

Aquisi¢do da Sede do CAU/AP

NAO REALIZADO

Promover a adequada estruturagdo da sede do
CAU/AP.

Destinou-se recursos para aquisicdo de moveis mais
adequados a saude do servidor

O Conselho buscou promover a melhor
adequagdo dos mdveis utilizados na sede do
CAU/AP.

Manutengdo das

Ter sistemas de informagédo e infraestrutura que

Pagamento de pessoal, contratagdo de

Garantir o adequado funcionamento do CAU/AP,

Foi destinado recurso inerentes as despesas com as

0 CAU/AP, garantiu o adequado funcionamento

0 Conselho enfrentou alguns problemas imprevisiveis durante o ano de
2015, os quais comprometeram a efetiva realizacdo de algumas agdes
estratégicas propostas, mas ndo houve grand

les comprometimentos que
interferissem no bom funci id. d

no

exercicio.

Enventos insertos

previstas nos projetos e atividades

previstas.

Gerencia Geral do CAU/AP L . . viabilizem a gestdo e o atendimento dos arquitetos e  |Assessorias Contabil, Juridica, despesas com REALIZADO destinando recursos para custeio das despesas " L . ) L U L .
Atividades Administrativas 3 N . L . ag¢des administrativas desenvolvidas no exercicio. de suas atividades administrativas.
urbanistas e a sociedade aluguel, diarias e passagens administrativas.
Destinar recursos orgamentarios para o recolhimento|Garantiu o recolhimento dos valores destinados ao |0 Conselho promoveu o adequado pagamento
Gerencia Geral do CAU/AP Aporte ao Fundo de Apoio |Assegurar a sustentabilidade financeira Garantir o equilibrio financeiro entre CAUs REALIZADO ) 4 P . N P N d P .g
da parcela destinada ao Fundo de Apoio Fundo de Apoio dos valores devidos ao Fundo de Apoio
0O compartilhamento entre o CAU/BR e
) Ter sistemas de informag&o e infraestrutura que CAU/UFs da gestdo, manutencdo e despesas Destinar recursos orgamentarios para o recolhimento . . . 0 Conselho promoveu o adequado pagamento
. Centro de Servigos R . ) ) y . ) ) . Garantiu o recolhimento dos valores destinados ao . N
Gerencia Geral do CAU/AP ) viabilizem a gestdo e o atendimento dos arquitetos e  [relativas ao Centro de Servicos Compartilhados |REALIZADO da parcela destinada ao custeio do Centro de . . . dos valores devidos ao Centro de Servigos
Compartilhados ) ) ) ) custeio do Centro de Servigos Compartilhados N
urbanistas e a sociedade dos Conselhos Servigos Compartilhados Compartilhados
de Arquitetura e Urbanismo (CSC-CAU)
Garantir Recursos Orgamentarios para Garantir recursos para a realizagdo de metas ndo Destinou recursos para o custeio de agdes ndo O CAU/AP destinou recursos para o custeio com agoes
Gerencia Geral do CAU/AP Reserva de Contingéncia [Assegurar a sustentabilidade financeira < p REALIZADO p < 4 ndo previstas, mas necessarias ao desenvolvimento

das atividades do Conselho.




3- ACOES/RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES) 2015:

METAS FINANCEIRAS (valores em R$ 1,00)

Unidade Programagéo UL EL TR Total % de Valores do Fundo de Apoio Justificativas para as metas financeiras
. *P/A  FA Denominagéo Objetivo Estratégico Principal Transposi¢do (B) Transposicao Executado -
Responsavel Aprovada (A) Execug¢do
(C=A+B) ()] Aprovado Executado
A A Garantir recursos orgamentarios para o pagamento de salarios,
Geréncia Geral do P X ColabAorador D,e_senVOIver competéncias de 14.677 - 14.677 11.686 79,6 11.639 9.267 [treinamentos para servidores, didrias e passagens aérea para
CAU/AP Valorizado dirigentes e colaboradores. X A R
oportunizar a participagdo dos eventos nacionais do Conselho.
Estimular o conhecimento, o uso de Por ausencia de pedidos formais e apresentagao de
Geréncia Geral do rocessos criativos e a difusdo das 5 i i
P X |patrocinio p! | k i u_ 5.000 . 5.000 2.500 50,0 5.000 2.500 QOcumentagogs o Conselho e!estlnou recursos p?ra dois eventos
CAU/AP melhores praticas em Arquitetura e ligados a arquitetura e urbanismo, ambos organizados pela
Urbanismo. Universidade Federal do Amapa.
. Assegurar a eficacia no Por questdes de ordem orgamentarias, ndo houve como
Secretaria Geral do . X N li i des de divulgagd 3 i
CAU/AP P Comunicagdo relacionamento e comunicagdo com 66.906 - 66.906 6.660 10,0 - - realizar muitas agdes de divulgagdo por nao conseguirmos
a sociedade. efetivar a contratagdo de uma Assessoria de Comunicagdo.
Assegurar a eficacia no atendimento

Atendimento do . e no relacionamento com os Diante de problemas com a realizagdo de algumas

P X |Atendimento . ) 87.350 - 87.350 30.925 35,4 19.339 5.267 | . . . ~

CAU/AP Arquitetos e Urbanistas e a licitagdes, houve comprometimento de certas agdes.
Sociedade.
Tornar a fiscalizagdo um vetor de

Fiscalizagdo do O CAU/AP, manteve um esforgo para promover a

¢ A X |Fiscalizagdo melhoria do exercicio da Arquitetura 179.398 9.699,00 189.097 158.511 83,8 170.642 150.774 R / " . R cop . P .

CAU/AP . efetivagdo das atividades ligadas agdes fiscalizatérias.
e Urbanismo.
Ter sistemas de informagéo e 0 Conselho buscou promover a adequagdo dos mobilidrias
Gerencia Geral do p Estruturagdo da infraestrutura que viabilizem a gestdo 508.629 A 508.629 0.0 : utilizados, também buscou-se orientagdo para aquisigio da sede
CAU/AP Sede e o atendimento dos arquitetos e : : ! propria, mas diante dos os valores mercado ultrapassarem a
urbanistas e a sociedade. capacidade de desenbolso do CAU, ndo houve a real efetivagéo.
. Ter sistemas de informagdo e
Gerencia Geral do Manutencdo das infraestrutura que viabilizem a gestdo O CAU/AP, procurou garantir o funcionamento das
A | x |atividades tura g °mag 593.665 6.600,95 600.266 451667 75,2 445.785 339.805 | - 2/AT Procurou &
CAU/AP L. . e o atendimento dos arquitetos e atividades administrativas.
Administrativas . .
urbanistas e a sociedade
" | A i " — "
Gerencia Geral do A porte ao Fundo de Assegurar a sustentabilidade 0.551 319 9554 9.554 100,0 . . O Conselho ga.rantlu a destinagdo dos valores devidos ao
CAU/AP Apoio financeira Fundo de Apoio
Ter sistemas de informagdo e
Gerencia Geral do A Centro d'e Servigos infraestru'tura que viabiliz?m a gestdo 14.888 5,20 14.893 14.893 100,0 . : O Conselho gar.antiu o pagar'nento dos valores devidos ao
CAU/AP Compartilhados e o atendimento dos arquitetos e Centro de Servigos Compartilhados
urbanistas e a sociedade
Gerencia Geral do Reserva de Assegurar a sustentabilidade O Conselho garantiu o pagamento dos valores destinados a
A o SSeBur 17.932 (16.308) 1.624 0,0 . _ garantiu o pag
CAU/AP Contingéncia financeira Reserva de Contingéncia.




4- LIMITES DE APLICAGAO DOS RECURSOS ESTRATEGICOS:

Valor
FOLHA DE PAGAMENTO Aprovado Executado Execugdo (%)

(RS) (R$)

Valor

APLICACOES DE RECURSOS Valor Aprovado (R$)  Valor Executado (R$) Execugdo (%)

3. Soma (1+2) 907.636,57 752.407,94

o
)
o]
o
—
S
9 1. Receita de Arrecadagdo 255.232,57 263.781,94 W 1.Saldrios e Encargos 436.700 363.493 83,2
(=]
2 w
&=I2. Recursos do fundo de apoio (CAU ] .
< . 652.404,00 488.626,00 74,9 < 2 Receitas Correntes 931.388 | 810.212,24 87,0
: Basico) o
(=]
w
7
<
o

4. Aportes do Fundo de Apoio 9.551,00 9.554,19 100,0
5. Aporte do CSC 14.888,29 14.893,49 100,0
6. Receita da Arrecadagdo Liquida (RAL =

883.197 727.960 82,4

3-4-5)

Valor Valor
LIMITES Valor Aprovado (R$)  Valor Executado (R$S) Execugao (%) LIMITES Aprovado Executado Execugdo (%)
Valor 179.398 158.511 88,4 Despesas com Pessoal (maximo de 55% | valor 436.700 363.493 83,2
Fiscalizagdo (minimo de 20 % sobre as Receitas Correntes. Ndo
do total da RAL) % 20,3% 21,8% 1,5% considerar despesas decorrentes de % 46,9% 44,9% -2,0%
rescises contratuais)
© Valor 87.350 30.925 35,4 Capacitagdo (minimo de 2% e maximo de |  Valor 14.677 11.686 79,6
s Atendimento (minimo de 10 4% do valor total das respectivas folhas de
= % do total da RAL) % 9,9% 4,2% -5,6% pagamento -saldrios, encargos e % 3,4% 3,2% -0,1%
o beneficios)
=
o R X
3:' Comunicagdo (minimo de 3% Valor 66.906 6.660 EE
: do total da RAL) % 7,6% 0,9% -6,7%
(=)
1| Patrocinio (maximo de 5% do Valor 5.000,00 2.500 50,0
2 total da RAL) % 0,6% 0,3% -0,2%
Dois Objetivos Estratégicos Valor 94.389 16.214 17,2
(minimo de 6 % do total da
% 10,7% 2,2% -8,5%
RAL)
A . Valor 17.932 16.308 90,9
Reserva de Contingéncia
(2 % do total da RAL) % 2,0% 2,2% 0,2%

COMENTARIOS/JUSTIFICATIVAS PARA AS VARIAGOES DOS INDICES APROVADOS/REALIZADOS.

N&o houve rescisdes contratuais no periodo;

ATENDIMENTO: Diante de problemas para a realizagdo de algumas licitagdes, as agdes deste Plano ficaram comprometidas;

COMUNICAGAO: O Conselho ndo conseguiu realizar algumas agdes de divulgagdo por falta de profissional para atuar na Assessoria de Comunicagao, e devido os valores disponiveis ndo contemplarem todos os servicos necessarios para a efetivagdo dessas
atividades, ficando invidvel para tal contratagdo;

PATROCINIO: O Conselho buscou parcerias estratégicas para destinagdo de recursos para patrocinio em eventos importantes para o desenvolvimento da arquitetura e urbanismo.




7- INDICADORES DE RESULTADO

Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos e a difusido das
melhores praticas em Arquitetura e Urbanismo

Férmula

Periodicidade

Data da dltima
medigdo

Meta Prevista

Meta Alcangada

Avaliagdo sobre o desempenho

indice da intengdo (plano) de investimento em patrocinios (Estados)

valor orgamentdrio destinado
a patrocinios
x 100

0 Conselho néo se furtou em destinar os
recurso orgados para patrocinio, mas houve

Garantir a participacdo dos arquitetos e urbanistas no planejamento
territorial e na gestdo urbana

Assegurar a sustentabilidade financeira

a patrocinios

(acumulado no ano)

Férmula

Férmula

Periodicidade

Periodicidade

Data da dltima
medigdo

Data da dltima
medigdo

Meta Prevista

Meta Prevista

Meta Alcancada

Meta Alcangada

trimestral 31/12/2015 0,3 0,2 .
orgamento total apenas requisicdes de pequeno vulto o que
inviabilizou o uso total do valor,
(valor do ano)
valor orgamentario
investido (executado) em patrocinios . .
x 100 O Conselho néo se furtou em destinar os

. L. . - . recurso orcados para patrocinio, mas houve
indice da capacidade de execugdo dos investimentos em patrocinios (Estados) valor orgamentario destinado trimestral 31/12/2015 0,83 0,41 ¢ para p

apenas requisi¢des de pequeno vulto o que
inviabilizou o uso total do valor.

Avaliagdo sobre o desempenho

Avaliagdo sobre o desempenho

indice de receita por arquiteto e urbanista (Estados)

receita corrente do Estado

arquiteto e urbanista ativo no Estado

Arrecadagdo Acima do previsto, fruto das

trimestral 31/12/2015 656,9 791,1555 agdes de fiscalizagdo e exigencia do
cumprimento da lei 12378/2010
(valor do trimestre)
ativo circulante
. Resultado que demonstra folga no disponivel
Indice de liquidez corrente (Estados) x 100 mensal 31/12/2015 1 1,21 9 g P

passivo circulante

para uma possivel liquidagdo de obrigagdes.




EVENTOS IMPORTANTES 2015:

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amap3, buscado o aprimoramento de
suas atividades visando atender de forma satisfatéria os profissionais e a sociedade.
Para anto, o Conselho buscou promover algumas acdes como:

* AcOes de fiscalizacao e orientacdo junto aos municipios do Estado, buscando o
levantamento informacdes sobre a atuacao do profissional arquiteto e urbanista fora
da capital;

* Com o objetivo de aproximar os profissionais e académicos do curso de Arquitetura
e Urbanismo, o CAU/AP em parceria com instituicdo de ensino superior, esteve
palestrando em eventos para socializar as a¢Oes e atividades desenvolvidas pelo
Conselho, bem como a apresentacao dos principais normativos que estao
diretamente ligados ao exercicio profissional;

CONSIDERAGOES FINAIS SOBRE OS RESULTADOS 2015:

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa procurou executar
algumas das a¢des programadas, como forma de garantir a manutencao de
todas as ativadades desenvolvidas no decorrer do exercicio.
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CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Demonstrativo de Empenhos e Pagamentos
Todas as contas

| EMPENHOS | LIQUIDAGOES PAGAMENTOS SALDOS

Periodo Exercicio Periodo Exercicio Periodo Exercicio | Orcamento | A Liquidar
DESPESA CORRENTE
926.097,43 674.095,25 674.095,25 667.435,25 667.435,25 667.435,25 667.435,25 252.002,18 6.660,00 0,00
PESSOAL
440.092,84 367.143,16 367.143,16 367.143,16 367.143,16 367.143,16 367.143,16 72.949,68 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS
435.092,84 363.493,16 363.493,16 363.493,16 363.493,16 363.493,16 363.493,16 71.599,68 0,00 0,00
REMUNERAGAO PESSOAL
306.480,82 249.221,91 249.221,91 249.221,91 249.221,91 249.221,91 249.221,91 57.258,91 0,00 0,00
Salarios
265.550,62 218.319,36 218.319,36 218.319,36 218.319,36 218.319,36 218.319,36 47.231,26 0,00 0,00
Gratificacdo de Natal - 13° Salario
19.677,21 18.496,02 18.496,02 18.496,02 18.496,02 18.496,02 18.496,02 1.181,19 0,00 0,00
Férias
19.677,57 11.029,20 11.029,20 11.029,20 11.029,20 11.029,20 11.029,20 8.648,37 0,00 0,00
1/3 de Férias - CF/88
1.575,42 1.377,33 1.377,33 1.377,33 1.377,33 1.377,33 1.377,33 198,09 0,00 0,00
ENCARGOS SOCIAIS
85.067,38 76.765,94 76.765,94 76.765,94 76.765,94 76.765,94 76.765,94 8.301,44 0,00 0,00
INSS Patronal
59.661,46 58.404,18 58.404,18 58.404,18 58.404,18 58.404,18 58.404,18 1.257,28 0,00 0,00
FGTS
22.563,61 15.811,53 15.811,53 15.811,53 15.811,53 15.811,53 15.811,53 6.752,08 0,00 0,00
PIS s/ Folha de Pagamento
2.842,31 2.550,23 2.550,23 2.550,23 2.550,23 2.550,23 2.550,23 292,08 0,00 0,00
BENEFICIOS A PESSOAL

Pagina:1/6



CAU - AP

43.544,64 37.505,31
Vale Transporte
376,00 376,00
Programa de Alimentacdo ao Trabalhador - PAT
29.094,00 26.129,31
Plano de Salde
14.074,64 11.000,00
DIARIAS
5.000,00 3.650,00
Funcionarios
5.000,00 3.650,00
MATERIAL DE CONSUMO
37.695,42 5.932,55
MATERIAL DE CONSUMO
37.695,42 5.932,55
Material de Expediente
8.623,42 3.017,00
Material de Limpeza e Produtos de Higiene
3.000,00 1.179,33
Material de Informatica
3.000,00 0,00
Géneros Alimentacao
2.997,00 714,75
Material de Copa e Cozinha
3.000,00 331,47
Materiais Elétricos e de Telefonia
2.000,00 0,00
Materiais para Manutencdo de Bens Méveis
3.000,00 690,00
Materiais para Manutencdo de Bens Imdveis
3.000,00 0,00

Combustiveis e Lubrificantes

37.505,31

376,00

26.129,31

11.000,00

3.650,00

3.650,00

5.932,55

5.932,55

3.017,00

1.179,33

0,00

714,75

331,47

0,00

690,00

0,00

37.505,31

376,00

26.129,31

11.000,00

3.650,00

3.650,00

5.932,55

5.932,55

3.017,00

1.179,33

0,00

714,75

331,47

0,00

690,00

0,00

37.505,31

376,00

26.129,31

11.000,00

3.650,00

3.650,00

5.932,55

5.932,55

3.017,00

1.179,33

0,00

714,75

331,47

0,00

690,00

0,00

37.505,31

376,00

26.129,31

11.000,00

3.650,00

3.650,00

5.932,55

5.932,55

3.017,00

1.179,33

0,00

714,75

331,47

0,00

690,00

0,00

| EMPENHOS | LIQUIDAGOES PAGAMENTOS
Conta Orcado| Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Orcamento | A Liquidar

37.505,31

376,00

26.129,31

11.000,00

3.650,00

3.650,00

5.932,55

5.932,55

3.017,00

1.179,33

0,00

714,75

331,47

0,00

690,00

0,00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

6.039,33

0,00

2.964,69

3.074,64

1.350,00

1.350,00

31.762,87

31.762,87

5.606,42

1.820,67

3.000,00

2.282,25

2.668,53

2.000,00

2.310,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A Pagar

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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CAU - AP

Conta Orcado

9.075,00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
111.584,70
REMUNERAGAO DE SERVICOS PESSOAIS
26.584,70
Remuneracao de Servicos Pessoais
21.584,70
Remuneracado de Estagiarios
1.200,00
INSS - Terceiros
3.800,00
DIARIAS
85.000,00
Conselheiros/Convidados
85.000,00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
277.665,88
SERVICOS DE CONSULTORIA
72.500,00
Consultoria Contabil
34.500,00
Consultoria Juridica
2.000,00
Outras Consultorias
36.000,00
SERVICOS DE COMUNICAGAO E DIVULGACAO
38.906,00
Divulgagao em Jornais e Revistas
8.000,00

0,00

93.940,00

21.150,00

20.550,00

600,00

0,00

72.790,00

72.790,00

162.039,66

17.600,00

17.600,00

0,00

0,00

6.704,00

44,00

Outros Servigos de Comunicacgao e Divulgagao

30.906,00
SERVICOS PRESTADOS

6.660,00

93.940,00

21.150,00

20.550,00

600,00

0,00

72.790,00

72.790,00

162.039,66

17.600,00

17.600,00

0,00

0,00

6.704,00

44,00

6.660,00

93.940,00

21.150,00

20.550,00

600,00

0,00

72.790,00

72.790,00

155.379,66

17.600,00

17.600,00

0,00

0,00

44,00

44,00

0,00

93.940,00

21.150,00

20.550,00

600,00

0,00

72.790,00

72.790,00

155.379,66

17.600,00

17.600,00

0,00

0,00

44,00

44,00

0,00

93.940,00

21.150,00

20.550,00

600,00

0,00

72.790,00

72.790,00

155.379,66

17.600,00

17.600,00

0,00

0,00

44,00

44,00

0,00

LIQUIDAGOES PAGAMENTOS
|_Exercicio | Periodo | _Exercicio | Periodo | _Exercicio |
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

93.940,00

21.150,00

20.550,00

600,00

0,00

72.790,00

72.790,00

155.379,66

17.600,00

17.600,00

0,00

0,00

44,00

44,00

0,00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

9.075,00

17.644,70

5.434,70

1.034,70

600,00

3.800,00

12.210,00

12.210,00

115.626,22

54.900,00

16.900,00

2.000,00

36.000,00

32.202,00

7.956,00

24.246,00

A Liquidar

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.660,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.660,00

0,00

6.660,00

A Pagar

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Conta

109.280,88 83.369,56
Servicos de Medicina do Trabalho
2.000,00 163,00
Servicos de Selecado, Trein. e Orient. Profissional
8.677,00 7.400,00
Seguros de Bens Mdveis
2.503,88 2.503,88
Locacao de Bens Imdveis
60.000,00 51.730,00

83.369,56

163,00

7.400,00

2.503,88

51.730,00

Servicos de Reparos, Adapt. e Conserv de Bens Moveis e Imoveis

3.000,00 0,00
Manutengdo e Conservacdo de Veiculos
3.000,00 410,00
Servicos de Energia Elétrica e Gas
10.000,00 4.819,23
Servicos de Correios e Telégrafos
3.600,00 2.941,49
Despesas com Telecomunicagdes
10.500,00 9.801,96
Despesas Mildas de Pronto Pagamento
6.000,00 3.600,00
PASSAGENS
56.979,00 54.366,10
Conselheiros/Convidados
51.979,00 49.730,18
Funcionarios
5.000,00 4.635,92
ENCARGOS DIVERSOS
33.257,43 20.592,20
ENCARGOS DIVERSOS
33.257,43 20.592,20

Indenizagdes e Restituigdes

0,00

410,00

4.819,23

2.941,49

9.801,96

3.600,00

54.366,10

49.730,18

4.635,92

20.592,20

20.592,20

83.369,56

163,00

7.400,00

2.503,88

51.730,00

0,00

410,00

4.819,23

2.941,49

9.801,96

3.600,00

54.366,10

49.730,18

4.635,92

20.592,20

20.592,20

83.369,56

163,00

7.400,00

2.503,88

51.730,00

0,00

410,00

4.819,23

2.941,49

9.801,96

3.600,00

54.366,10

49.730,18

4.635,92

20.592,20

20.592,20

83.369,56

163,00

7.400,00

2.503,88

51.730,00

0,00

410,00

4.819,23

2.941,49

9.801,96

3.600,00

54.366,10

49.730,18

4.635,92

20.592,20

20.592,20

| EMPENHOS | LIQUIDAGOES PAGAMENTOS
Orcado| Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Orcamento | A Liquidar

25.911,32

83.369,56

163,00

7.400,00

2.503,88

51.730,00

0,00

410,00

4.819,23

2.941,49

9.801,96

3.600,00

54.366,10

49.730,18

4.635,92

20.592,20

20.592,20

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

1.837,00

1.277,00

0,00

8.270,00

3.000,00

2.590,00

5.180,77

658,51

698,04

2.400,00

2.612,90

2.248,82

364,08

12.665,23

12.665,23

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A Pagar

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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1.200,00 0,00
Impostos e Taxas

3.000,00 1.727,99
Taxas Bancarias
16.489,60 16.134,21
Outros
12.567,83 2.730,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES
25.801,16 24.447,68
FUNDO DE APOIO AO CAU-UF
9.554,19 9.554,19
Fundo Nacional de Apoio aos CAU UF
9.554,19 9.554,19
CONVENIOS, CONTRATOS E PATROCINIO
16.246,97 14.893,49
Despesa com Servigos Compartilhados CAU BR
14.893,49 14.893,49
Fundo de Reserva Centro de Servicos Compartilhados
1.353,48 0,00
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL
571.629,00 12.301,00
INVESTIMENTOS
571.629,00 12.301,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
63.000,00 12.301,00
Moveis e Utensilios
20.000,00 5.499,00
Maquinas e Equipamentos
15.000,00 6.802,00
Utensilios de Copa e Cozinha
8.000,00 0,00

Equipamentos de Processamento de Dados

1.727,99

16.134,21

2.730,00

24.447,68

9.554,19

9.554,19

14.893,49

14.893,49

0,00

12.301,00

12.301,00

12.301,00

5.499,00

6.802,00

0,00

| EMPENHOS | LIQUIDAGOES PAGAMENTOS
Conta Orcado| Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio |
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.727,99

16.134,21

2.730,00

24.447,68

9.554,19

9.554,19

14.893,49

14.893,49

0,00

5.167,00

5.167,00

5.167,00

5.167,00

0,00

0,00

1.727,99

16.134,21

2.730,00

24.447,68

9.554,19

9.554,19

14.893,49

14.893,49

0,00

5.167,00

5.167,00

5.167,00

5.167,00

0,00

0,00

1.727,99

16.134,21

2.730,00

24.447,68

9.554,19

9.554,19

14.893,49

14.893,49

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.727,99

16.134,21

2.730,00

24.447,68

9.554,19

9.554,19

14.893,49

14.893,49

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

A Liquidar

1.200,00

1.272,01

355,39

9.837,83

1.353,48

0,00

0,00

1.353,48

0,00

1.353,48

559.328,00

559.328,00

50.699,00

14.501,00

8.198,00

8.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.134,00

7.134,00

7.134,00

332,00

6.802,00

0,00

A Pagar
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.167,00
5.167,00
5.167,00
5.167,00
0,00

0,00
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Conta Orcado mmm A Liquidar

20.000,00
AQUISICAO DE IMOVEIS
508.629,00 0,00
Edificios

508.629,00 0,00

DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE
270,57 0,00

RESERVA DE CONTIGENCIA
270,57 0,00
Total

1.497.997,00 686.396,25

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2015

0,00

0,00

0,00

0,00

686.396,25

Eumenides de Almeida Mascarenhas
Presidente CAU/AP
CAU n° A30309-7
429.591.952-72

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

LIQUIDACOES

0,00

0,00

0,00

0,00

672.602,25

0,00

0,00

0,00

0,00

672.602,25

0,00

0,00

0,00

0,00

667.435,25

0,00

0,00

0,00

0,00

667.435,25

20.000,00

508.629,00

508.629,00

270,57

270,57

811.600,75

Elione Silva de Miranda
Gerente Geral CAU/AP

276921-AP

597.759.982-04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.794,00

A Pagar
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

5.167,00

Pagina:6/6



CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Relacao de inscricoes em restos a pagar

Processo Tipo Favorecido Valor Liquidado Anulado

6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros
290 31/12/2015 Ordinario Servigos de Comunicagao e 88 PRODUCOES LTDA - ME 960,00 960,00 960,00 0,00 0,00

Divulgagao

6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros
291 31/12/2015 Ordindrio Servicos de Comunicacdo e J CAETANO LTDA - ME 2.100,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00

Divulgagao

6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros
292 31/12/2015 Ordinario Servigos de Comunicagao e G DE O GOMES - ME 3.600,00 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00
Divulgagdao
6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Mdveis
e Utensilios
6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Mdveis
e Utensilios
6.2.2.1.1.02.01.03.002 -
Maquinas e Equipamentos

Total de empenhos: 6 18.961,00 16.861,00 16.861,00 0,00 2.100,00

328 31/12/2015 20 Ordinario CENTER KENNEDY COM LTDA 5.167,00 5.167,00 5.167,00 0,00 0,00

329 31/12/2015 20 Ordinario DOMESTILAR LTDA 332,00 332,00 332,00 0,00 0,00

330 31/12/2015 19 Ordinario MANOEL D. SILVA EIRELI EPP 6.802,00 6.802,00 6.802,00 0,00 0,00

Pagina:1/1
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Despesas por Modalidade de Licitacao

Despesa Liquidada Despesa Paga
Modalidade Contratacao 2015 2014 2015
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd.
) Outros 378 682.009,38 252 564.837,16 363 667.435,25 243 555.430,03
Impresso em: 11/05/2016 Pagina:1/1

s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



5 - GOVERNANCA

5.1 GOVERNANCA

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa, assim como os demais orgao publico, possui o
dever de estabelcer mecanismo estratégicos de controle que auxiliam no direcionamento e
acompanhamento da gestdo com observancia na legislagdo que delimita as agdes e garante o
desempenho com a devida eficacia na prestacao dos serigos a sociedade.



5.2 DIRIGENTES

Eumenides de Almeida Mascarenhas

CPF: 429.591.952-72

Cargo: Presidente

Registro Profissional: CAU n°® A30309-7

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

g::;‘g:;’g‘;? de 10/12/2014

Data inicial do mandato:  08/01/2015
Data final do mandato: 31/12/2017

Informagées adicionais

Dirigente: Nivaldo Ferreira

CPF: 941.829.818-04

Cargo: Conselheiro Titular

Registro Profissional: CAU n°® A72110-7

Entidade: Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

fi’:stiag::c‘;s? de 10/12/2014

Data inicial do mandato: 08/01/2015
Data final do mandato: 31/12/2017

Informacgdes adicionais

Elizeu Corréa dos Santos

CPF: 209.921.572-34

Cargo: Conselheiro Titular

Registro Profissional: CAU n°® A99403-0

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

g:stiag::g:g(:? de 10/12/2014

Data inicial do mandato:  01/01/2015
Data final do mandato: 31/12/2017
Informacgdes adicionais

CPF: 840.870.302-10

Cargo: Conselheiro Titular



Registro Profissional: CAU n°® A64408-0

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

Data do Ato de 10/12/2014

designacio:

Data inicial do mandato:  01/01/2015
Data final do mandato: 31/12/2017

Informacgdes adicionais

Danielle Costa Guimaraes

CPF: 627.872.172-49

Cargo: Vice Presidente

Registro Profissional: CAU n°® A33246-1

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

dD:‘stiag::;;s? de 10/12/2014

Data inicial do mandato:  08/01/2015
Data final do mandato: 31/12/2017

Informacgoes adicionais

Izoneth de Nazaré Oliveira Nunes Aguillar

CPF: 044.664.108-10

Cargo:

Registro Profissional: CAU n°® A16432-1

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

g::;;::c‘;s? de 10/12/2014

Data inicial do mandato:  01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informacédes adicionais Conselheira Suplente

CPF: 826.184.027-15

Cargo:

Registro Profissional: CAU n°® A85134-5

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapé - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

dD:stiag:;’c‘;:? de 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015



Data final do mandato: 31/12/2017

Informacédes adicionais Conselheiro Suplente

CPF: 804.494.682-91

Cargo:

Registro Profissional: CAU n°® A63503-0

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

dD:stiag:;’c‘;:? de 10/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informacgdes adicionais Conselheiro Suplente

CPF: 112.562.572-49

Cargo:

Registro Profissional: CAU n°® A67993-3

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

dD;ti?g:;’c‘;::’ de 10/12/2014

Data inicial do mandato:  01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informacdes adicionais Conselheiro Suplente

CPF: 365.935.249-72

Cargo:

Registro Profissional: CAU n°® A16458-5

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP
Ato de designacio: Diploma

g;‘:;‘g:;’g‘;? de 10/12/2014

Data inicial do mandato:  01/01/2015
Data final do mandato: 31/12/2017

Informacées adicionais Conselheira Suplente



5.3 AUDITORIA

Estratégia de atuacio em relacao a Unidade central e as Subunidades descentralizadas

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa ndo possui unidade de auditoria interna, sendo essa atividade realizada por empresa
contratada para esse fim.

Indicadores quantitativos e qualitativos das auditorias e/ou fiscalizacoes realizadas no
exercicio

Este Conselho ndo possui unidade de correigéo.

Redesenhos da estrutura organizacional da Unidade de auditoria e ganhos operacionais
deles decorrentes

Este Conselho nio possui unidade de correigdo.

Demonstracio da execucao do plano anual de auditoria, avaliacio comparativa entre as
atividades planejadas e realizadas

Este Conselho ndo possui unidade de correi¢do

Informacoes adicionais



5.4 APURACOES

Descricao da execuc¢ao das atividades de correcao, principais eventos apurados e as

providéncias adotadas
Este Conselho ndo possui unidade de correi¢do, mas as atividades de correi¢@o sdo subsidiadas pela auditoria interna do CAU/Brasil.

Informacdes adicionais



5.5 GESTAO RISCOS

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapé diante da necessidade de monitoramento das
acde que podem representar risco para a estratégia da instituicdo, tem buscado utilizar alguns
mecanismos de supervisdo periddico para acompanhamento das atividades propostas.



5.6 REMUNERAGOES

O dirigentes do CAU/AP, Presidente e Conselheiros, ndo possui remuneragao por se tratar de
cargo honorifico, conforme art. 40 da Lei N° 12.378/2010.



5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE

SISTEMATICA DE
CONTRATACAO DA
AUDITORIA INDEPENDENTE

NOME DA EMPRESA
CONTRATADA

ENDERECO DA EMPRESA
CONTRATADA

CONTATO

DATA DO CONTRATO

SERVICOS CONTRATADOS

INFORMACOES ADICIONAIS

O processo referente a contratagdo de Auditoria Independente se deu por meio de processo
licitatério na modalidade Pregdo Eletronico, segundo os ditames jurisprudenciais do TCU, sem
prejuizo da melhor forma de assegurar-se a qualificag@o técnica de possiveis licitantes, nos
limites legais.

BDO RCS AUDITORES
INDEPENDENTES — CPNJ DA CONTRATADA = 54.276.939/0001-79
SOCIEDADE SIMPLES

Rua Major Quedinho, n° 90, 3° andar, Bairro Consolagdo - CEP: 01050-030 - Sdo Paulo — SP.

Tel: +55 (11) 3848 5880 - Fax: +55 (11) 3045 7363 - www.bdobrazil.com.br
29/02/2016 VALOR DO CONTRATO = R$ 235.000,00

Execucdo dos trabalhos de analise, revisdo e emissdo de relatorios ¢ pareceres sobre os
controles internos e as demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de
2015, quanto a posicdo financeiras e patrimonial do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil — CAU/BR ¢ dos 27 Conselhos de Arquitetura ¢ Urbanismo dos Estados e do Distrito
Federal — CAU/UF.

O contrato assinado com a licitante tem vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura (29/02/2016), podendo, a critério da Contratante, e sob condigdes vantajosas, ser
prorrogado mediante termo aditivo, por sucessivos periodos, nos termos do art. 57, I, da Lei
n® 8.666/1993.



6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

6.1 CANAIS DE ACESSO

Durante o exercicio 2015, o CAU/AP passou a funcionar em novas dependencias visando a
melhorar o acesso das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, buscando, na
medida do possivel, atender ao que a Lei 10.098/2000 e as nomas da ABNT estabelece para as
questdes relacionadas a assessibilidade.



6.2 PESQUISA SATISFAGAO

No inicio do ano de 2015, chegamos a implantar uma pesquisa de satisfagcao no site do CAU/AP,
mas a ndo conseguimos alcangar o objetivo proposto que seria a opinido do publico externo. Neste
sentido, resolvemos retirar e verificar uma forma de melhoria desse mecanismo para que os resultados
sejam realmente alcangados.



6.3 TRANSPARENCIA

Introducao

Buscando garantir a transparéncia da gestdo de recurso administrativos e financeiros, o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa
esta em processo de atualizag@o das informagdes que serdo disponibilizados em nossa pagina institucional, visando a garantia da
transparéncia das agoes do Conselho.

Endereco do portal da transparéncia
http://www.cauap.org.br/

Informacdes disponiveis ao Cidadao
1. Licitagdes
2. Prestagdo de contas.
3 Legislacao e atos normativos.
4. Relatérios das auditorias.
5. Composi¢ao do Conselho.
6. Despesas com pessoal.

7. Informacdes: endereco e contatos.

Analise critica
O desafio ¢ colocar a disposi¢ao da sociedade, todas as informagdes necessarias para garantir a transparéncia das acdes do CAU/AP.



6.4 ACESSIBILIDADE

Medidas Adotadas

O Conselho vem buscando uma melhor estruturag@o para as atividades referentes ao processo de inser¢do das informagdes necessarias a
efetivagdo da trinsparencia.

Informacoées Adicionais

O CAU/AP ainda possui limitagdes de ordem orcamentaria e de pessoal para a adogao das melhores medidas para otimizar na pagina as
informagdes insitucionais.



7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES
CONTABEIS

7.1 ORCAMENTO

- ORCAMENTO CAU/AP 2015 - ORCAMENTO CAU/AP 2015



7.2 NCASP

Conselho adotou as normas NCASP no exercicio? Parcialmente

Justificativa

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa predente atender as novas exegéncias no Exercicio de 2016

Metodologia adotada para estimar a vida 1til econdmica de um ativo

Metodologia de calculo da depreciacio, amortizacio e exaustio
Método linear.

Taxas utilizadas para os calculos
Moveis e Utensilios - 10% a.a

Maquinas e Equipamentos - 10% a.a

Equipa. de Processamento de Dados - 20% a.a
Instalagdes - 10% a.a

Utensilios de copa e cozinha - 10% a.a

Veiculo Fiscalizagao - 20% a.a

Metodologia adotada para realizar a avaliacio e mensuracio das disponibilidades, dos
créditos e dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do
diferido

Mensuragao das disponibilidades, dos créditos e dividas, dos estoques, dos investimentos e do imobilizado realizada pelo CUSTO DE
AQUISICAO.

Impacto da utilizacio dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o

resultado apurado no exercicio

O valor total da Depreciagdo Acumulada do ativo Imobilizado no final do exercicio de 2015 foi de R$ 20.158,08. O valor Liquido do
Imobilizado do CAU/AP no final do exercicio de 2015 foi de R$ 84,700,70.

Informacoes adicionais



7.3 APURACAO CUSTOS

Nao se aplica.



7.4 DEMONSTRACOES

Nome Descri¢ao

Balango Financeiro.pdf

Balango Or¢amentario.pdf

Balango Patrimonial.pdf
Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf

Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf

Balango Financeiro

Balango Orgamentario

Balango Patrimonial
Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais



CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Proposta Orcamentaria - Exercicio 2015

Conta Dotagao

Centro de Custo: Todos

6.2.1 - EXECUCAO DA RECEITA 1.315.318,00
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 1.315.318,00
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 915.318,00
6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 113.925,00
6.2.1.1.1.02.01 - RECEITA DE CONTRIBUIC(N)ES 113.925,00
6.2.1.1.1.02.01.01 - ANUIDADES 113.925,00
6.2.1.1.1.02.01.01.001 - Pessoa Fisica - do Exercicio 77.597,00
6.2.1.1.1.02.01.01.003 - Pessoa Juridica - do Exercicio 36.328,00
6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 126.798,00
6.2.1.1.1.05.05 - EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 126.798,00
6.2.1.1.1.05.05.02 - Pessoa Fisica - RRT 126.798,00
6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 23.545,00
6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZACAO MONETARIA 23.545,00
6.2.1.1.1.06.05.03 - ATUALIZACZ\O MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 4.814,00
6.2.1.1.1.06.05.03.003 - Taxa Selic 4.814,00
6.2.1.1.1.06.05.07 - REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 18.731,00
6.2.1.1.1.06.05.07.003 - Poupanca 18.731,00
6.2.1.1.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 651.050,00
6.2.1.1.1.07.01 - Transferencias Intragovernamentais 651.050,00
6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 400.000,00
6.2.1.1.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 400.000,00
6.2.1.1.2.05.01 - SUPERAVIT DO EXERCICIO CORRENTE 400.000,00
6.2.1.1.2.05.01.01 - SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (Superavit do Orcamento Corrente) 400.000,00
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 1.315.318,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 1.315.318,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 1.315.318,00
6.2.2.1.1.01 - DESPESA CORRENTE 897.386,00
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL 393.548,20
6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS 388.548,20
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - REMUNERACAO PESSOAL 306.480,82
6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 - Salarios 265.550,62
6.2.2.1.1.01.01.01.001.003 - Gratificacdo de Natal - 13° Salario 19.677,21
6.2.2.1.1.01.01.01.001.004 - Férias 19.677,57
6.2.2.1.1.01.01.01.001.005 - 1/3 de Férias - CF/88 1.575,42
Pagina:1/3
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CAU - AP

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

(oe])] ] Dotagao

6.2.2.1.1.01.01.01.002 - ENCARGOS SOCIAIS
6.2.2.1.1.01.01.01.002.001 - INSS Patronal
6.2.2.1.1.01.01.01.002.002 - FGTS
6.2.2.1.1.01.01.01.002.003 - PIS s/ Folha de Pagamento
6.2.2.1.1.01.01.02 - DIARIAS
6.2.2.1.1.01.01.02.001 - Funcionarios
6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.02.01.001 - Material de Expediente
6.2.2.1.1.01.02.01.002 - Material de Limpeza e Produtos de Higiene
6.2.2.1.1.01.02.01.003 - Material de Informatica
6.2.2.1.1.01.02.01.004 - Géneros Alimentagdo
6.2.2.1.1.01.02.01.005 - Material de Copa e Cozinha
6.2.2.1.1.01.02.01.007 - Materiais Elétricos e de Telefonia
6.2.2.1.1.01.02.01.008 - Materiais para Manutencdo de Bens Méveis
6.2.2.1.1.01.02.01.009 - Materiais para Manutengdo de Bens Imdveis
6.2.2.1.1.01.02.01.011 - Combustiveis e Lubrificantes
6.2.2.1.1.01.03 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisicA
6.2.2.1.1.01.03.01 - REMUNERACAO DE SERVICOS PESSOAIS
6.2.2.1.1.01.03.01.001 - Remuneragdo de Servigos Pessoais
6.2.2.1.1.01.03.01.003 - INSS - Terceiros
6.2.2.1.1.01.03.02 - DIARIAS
6.2.2.1.1.01.03.02.001 - Conselheiros/Convidados
6.2.2.1.1.01.04 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6.2.2.1.1.01.04.01 - SERVICOS DE CONSULTORIA
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Consultoria Contabil
6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Outras Consultorias
6.2.2.1.1.01.04.02 - SERVICOS DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO
6.2.2.1.1.01.04.02.004 - Outros Servigos de Comunicacao e Divulgacdo
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS PRESTADOS
6.2.2.1.1.01.04.04.001 - Servigos de Medicina do Trabalho
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Servicos de Selecdo, Trein. e Orient. Profissional
6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Locagdo de Bens Imdveis
6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servigos de Reparos, Adapt. e Conserv de Bens Mdveis e Imdveis
6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Manutengdo e Conservacado de Veiculos
6.2.2.1.1.01.04.04.014 - Servigos de Energia Elétrica e Gas
6.2.2.1.1.01.04.04.016 - Servicos de Correios e Telégrafos
6.2.2.1.1.01.04.04.020 - Despesas com Telecomunicagdes
6.2.2.1.1.01.04.04.027 - Despesas Miludas de Pronto Pagamento

6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS

{'s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

82.067,38
56.661,46
22.563,61
2.842,31
5.000,00
5.000,00
37.999,42
37.999,42
8.623,42
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
2.000,00
3.000,00
3.000,00
9.376,00
118.323,43
53.323,43
45.323,43
8.000,00
65.000,00
65.000,00
290.256,00
72.000,00
36.000,00
36.000,00
60.000,00
60.000,00
101.277,00
2.000,00
4.677,00
60.000,00
3.000,00
3.000,00
10.000,00
3.600,00
9.000,00
6.000,00
56.979,00
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CAU - AP

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

(oe])] ] Dotagao

6.2.2.1.1.01.04.06.001 - Conselheiros/Convidados 51.979,00
6.2.2.1.1.01.04.06.002 - Funcionarios 5.000,00
6.2.2.1.1.01.05 - ENCARGOS DIVERSOS 34.172,95
6.2.2.1.1.01.05.01 - ENCARGOS DIVERSOS 34.172,95
6.2.2.1.1.01.05.01.002 - Indenizagdes e Restituigdes 1.200,00
6.2.2.1.1.01.05.01.003 - Impostos e Taxas 3.000,00
6.2.2.1.1.01.05.01.004 - Taxas Bancarias 14.989,60
6.2.2.1.1.01.05.01.005 - Outros 14.983,35
6.2.2.1.1.01.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 23.086,00
6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO DE APOIO AO CAU-UF 9.551,00
6.2.2.1.1.01.07.01.001 - Fundo Nacional de Apoio aos CAU UF 9.551,00
6.2.2.1.1.01.07.02 - CONVENIOS, CONTRATOS E PATROCINIO 13.535,00
6.2.2.1.1.01.07.02.003 - Despesa com Servigos Compartilhados CAU BR 13.535,00
6.2.2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 400.000,00
6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 400.000,00
6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 63.000,00
6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Moveis e Utensilios 20.000,00
6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Maquinas e Equipamentos 15.000,00
6.2.2.1.1.02.01.03.004 - Utensilios de Copa e Cozinha 8.000,00
6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de Processamento de Dados 20.000,00
6.2.2.1.1.02.01.04 - AQUISICAO DE IMOVEIS 337.000,00
6.2.2.1.1.02.01.04.001 - Edificios 337.000,00
6.2.2.1.1.03 - DOTACAO ADICIONAL POR FONTE 17.932,00
6.2.2.1.1.03.99 - RESERVA DE CONTIGENCIA 17.932,00

RECEITAS DESPESAS
CORRENTES: 915.318,00 897.386,00
CAPITAL: 400.000,00 400.000,00
TOTAL: 1.315.318,00 1.315.318,00

Macapa-AP, 02 de janeiro de 2015

Eumenides de Almeida Mascarenhas
Presidente CAU AP
CAU n° A30309-7
429.591.952-72

Elione Silva de Miranda
Gerente Geral CAU/AP
276921-AP
597.759.982-04

Impresso em: 11/04/2016

i » Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

Igor de Castro Corréa
Contador
CRC-PA 018455/0-0
010.172.832-81
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CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio

Receita Orgamentaria 810.212,24 719.058,30 Despesa Orcamentaria 672.602,25 626.089,51
RECEITA REALIZADA 810.212,24 719.058,30 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 672.602,25 626.089,51
RECEITA CORRENTE 810.212,24 719.058,30 DESPESA CORRENTE 667.435,25 604.116,37
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 111.617,12 108.714,68 PESSOAL 367.143,16 270.033,12
RECEITA DE CONTRIBUICOES 111.617,12 108.714,68 MATERIAL DE CONSUMO 5.932,55 8.238,73
ANUIDADES 111.617,12 108.714,68 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 93.940,00 41.207,78
RECEITA DE SERVICOS 143.188,76 136.267,83 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 155.379,66 185.297,17
EEF?T'}%%EE';TOS COM EXPEDICOES DE 1.265,47 1.731,13 ENCARGOS DIVERSOS 20.592,20 16.190,44
E'E'SP%’,Q"SEA'\ETIEI%ECD’E"{'EEC?\IIECT??RET 141.802,77 134.423,37 TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.447,68 83.149,13
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 120,52 113,33 DESPESA DE CAPITAL 5.167,00 21.973,14
FINANCEIRAS 61.656,44 10.602,85 INVESTIMENTOS 5.167,00 21.973,14

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 3.517,68 LIQUIDADOS A PAGAR

JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE

INFRACOES 8.389,21 405,41
ATUALIZAGAO MONETARIA 49,749,55 10.197,44
ATUALIZAGAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE
INFRACGES 1.669,40 482,61
MULTAS SOBRE ANUIDADES 210,76
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS 47.869,39 9.714,83

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



CAU - AP
C memssss T ooes

Exercicio Atual

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
Receitas Ndo Identificadas
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorgamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Total:
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2015

Eumenides de Almeida Mascarenhas
Presidente CAU AP
CAU n° A30309-7
429.591.952-72

488.626,02
5.123,90

1.016,64
4.107,26
4.107,26

736.377,10
566.609,27

2.113.198,61

438.642,35
24.830,59
3.493,98

21.336,61
21.336,61

Transferéncias Financeiras Concedidas
665.264,00 Pagamentos Extraorgamentarios

463.419,65 Saldo em espécie do Exercicio Seguinte

1.847.741,95

Elione Silva de Miranda
Gerente Geral CAU/AP
276921-AP
597.759.982-04

Impresso em: 11/04/2016

& s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

731.210,10
709.386,26

2.113.198,61

655.043,17
566.609,27

1.847.741,95

Igor de Castro Corréa
Contador
CRC-PA 018455/0-0
010.172.832-81
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CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Balanco Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS o NICAL  ATUALIZADA  REALIZADAS SALDO
RECEITA CORRENTE 915.318,00 931.388,00 810.212,24 -121.175,76
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 113.925,00 124.361,00 111.617,12 -12.743,88
RECEITA DE CONTRIBUICOES 113.925,00 124.361,00 111.617,12 -12.743,88
ANUIDADES 113.925,00 124.361,00 111.617,12 -12.743,88
RECEITA DE SERVICOS 126.798,00 121.262,00 143.188,76 21.926,76
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 0,00 0,00 1.265,47 1.265,47

] RRTEMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 126.798,00 121.262,00 141.802,77 20.540,77
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 0,00 0,00 120,52 120,52
FINANCEIRAS 23.545,00 33.361,00 61.656,44 28.295,44
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 0,00 3.517,68 3.517,68
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 0,00 0,00 8.389,21 8.389,21
ATUALIZACAO MONETARIA 23.545,00 33.361,00 49.749,55 16.388,55
ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 4.814,00 9.610,00 1.669,40 -7.940,60
MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 0,00 210,76 210,76
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 18.731,00 23.751,00 47.869,39 24.118,39
TRANSFERENCIAS CORRENTES 651.050,00 652.404,00 488.626,02 -163.777,98
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 5.123,90 5.123,90
INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 1.016,64 1.016,64
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 0,00 4.107,26 4.107,26
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/4



CAU - AP

RECEITAS ORCAMENTARIAS

Receitas Nao Identificadas
RECEITA DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
SUPERAVIT DO EXERCICIO CORRENTE
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

0,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00

1.315.318,00
0,00
1.315.318,00
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

0,00
566.609,00
566.609,00
566.609,00

1.497.997,00
0,00
1.497.997,00
DESPESAS

DESPESA CORRENTE

PESSOAL
PESSOAL E ENCARGOS
DIARIAS

MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REMUNERACAO DE SERVICOS PESSOAIS
DIARIAS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SERVICOS DE CONSULTORIA
SERVICOS DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO
SERVICOS PRESTADOS
PASSAGENS

ENCARGOS DIVERSOS
ENCARGOS DIVERSOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

INICIAL
897.386,00

393.548,20
388.548,20
5.000,00
37.999,42
37.999,42
118.323,43
53.323,43
65.000,00
290.256,00
72.000,00
60.000,00
101.277,00
56.979,00
34.172,95
34.172,95
23.086,00

ATUALIZADA
926.097,43

440.092,84
435.092,84
5.000,00
37.695,42
37.695,42
111.584,70
26.584,70
85.000,00
277.665,88
72.500,00
38.906,00
109.280,88
56.979,00
33.257,43
33.257,43
25.801,16

EMPENHADAS
674.095,25

367.143,16
363.493,16
3.650,00
5.932,55
5.932,55
93.940,00
21.150,00
72.790,00
162.039,66
17.600,00
6.704,00
83.369,56
54.366,10
20.592,20
20.592,20
24.447,68

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
667.435,25

367.143,16
363.493,16
3.650,00
5.932,55
5.932,55
93.940,00
21.150,00
72.790,00
155.379,66
17.600,00
44,00
83.369,56
54.366,10
20.592,20
20.592,20
24.447,68

REALIZADAS SALDO
4.107,26 4.107,26
0,00 -566.609,00
0,00 -566.609,00
0,00 -566.609,00
810.212,24 -687.784,76
0,00 0,00
810.212,24 -687.784,76
DESPESAS
PAGAS
667.435,25 252.002,18
367.143,16 72.949,68
363.493,16 71.599,68
3.650,00 1.350,00
5.932,55 31.762,87
5.932,55 31.762,87
93.940,00 17.644,70
21.150,00 5.434,70
72.790,00 12.210,00
155.379,66 115.626,22
17.600,00 54.900,00
44,00 32.202,00
83.369,56 25.911,32
54.366,10 2.612,90
20.592,20 12.665,23
20.592,20 12.665,23
24.447,68 1.353,48
Pagina:2/4
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DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _ EMPENHADAS  LIQUIDADAS . PAGAS
FUNDO DE APOIO AO CAU-UF 9.551,00 9.554,19 9.554,19 9.554,19 9.554,19 0,00
CONVENIOS, CONTRATOS E PATROCINIO 13.535,00 16.246,97 14.893,49 14.893,49 14.893,49 1.353,48
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 400.000,00 571.629,00 12.301,00 5.167,00 0,00 559.328,00
INVESTIMENTOS 400.000,00 571.629,00 12.301,00 5.167,00 0,00 559.328,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 63.000,00 63.000,00 12.301,00 5.167,00 0,00 50.699,00
AQUISICAO DE IMOVEIS 337.000,00 508.629,00 0,00 0,00 0,00 508.629,00
DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE 17.932,00 270,57 0,00 0,00 0,00 270,57
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 1.315.318,00 1.497.997,00 686.396,25 672.602,25 667.435,25 811.600,75
SUPERAVIT 0,00 0,00 123.815,99 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.315.318,00 1.497.997,00 810.212,24 672.602,25 667.435,25 687.784,76
TOTAL 1.315.318,00 1.497.997,00 810.212,24 672.602,25 667.435,25 687.784,76
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2015
Eumenides de Almeida Mascarenhas Elione Silva de Miranda Igor de Castro Corréa
Presidente CAU AP Gerente Geral CAU/AP Contador
CAU n° A30309-7 276921-AP CRC-PA 018455/0-0
429.591.952-72 597.759.982-04 010.172.832-81

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:3/4
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DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO

PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
EM 31 DE

EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO
ANTERIOR

CANCELADOS

SALDO

CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 9.407,13 0,00 0,00 0,00 9.407,13
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 9.407,13 0,00" 0,00 0,00 9.407,13
TOTAL: 9.407,13 0,00" 0,00 0,00 9.407,13

Impresso em: 11/04/2016
&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

L _______________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2014 & 31/12/2014
ATIVO PASSIVO
Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 712.601,05 572.088,69 PASSIVO CIRCULANTE 43.144,79 40.697,36
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 709.386,26 566.609,27] oo R PRAYG 0,00 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 2.264,63 E'\R":;‘SSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 3.214,79 3.214,79 Eg':;‘gCEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 5.167,00 9.407,03
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A .
e A 0,00 0,00  OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,000  OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 13.435,62 13.435,62
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS «
it 0,00 0,000  PROVISOES A CURTO PRAZO 24.542,17 17.854,71
ATIVO NAO-CIRCULANTE 84.699,71 97.580,67  DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,000 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
INVESTIMENTOS 0,00 0,000 ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 84.699,71 97.580,67, E'\R"EESSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 130.752,14 125.585,14  FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
() DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO 46.052,43C 28.004,47  OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
ACUMULADAS
INTANGIVEL 0,00 0,00  PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
0,00 0,000  RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 43.144,79 40.697,36
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CAU - AP

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacdao Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 0,00] 0,00]
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00 0,00
Resultados Acumulados 754.155,97 628.972,00
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 754.155,97 628.972,00

ALDO PATR 0 .

Compensacdes

ESPECIFICACAO

Saldo do Atos Potenciais Ativos

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

797.300,76 669.669,36 TOTAL 797.300,76 669.669,36
ATIVO FINANCEIRO 679.948,58 546.809,58 PASSIVO FINANCEIRO 32.396,62 22.842,65
ATIVO PERMANENTE 117.352,18 122.859,78| PASSIVO PERMANENTE 24.542,17 17.854,71

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

RE;(:;:.&Q:; de Garantias e Contragarantias 0,00 O’OOCEﬁgg?;aosde Garantias e Contragarantias 0,00 0,00
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00 0,00| Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00| Execucdo de Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00| Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Anterior

Exercicio Atual

Superavit Financeiro 647.551,96 523.966,93
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2015
Eumenides de Almeida Mascarenhas Elione Silva de Miranda Igor de Castro Corréa
Presidente CAU AP Gerente Geral CAU/AP Contador
CAU n© A30309-7 276921-AP CRC-PA 018455/0-0
429.591.952-72 597.759.982-04 010.172.832-81
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CAU AP Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
- Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

Notas Explicativas

1 - NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 2015

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 - CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO
ESTADO DO AMAPA

CONTEXTO OPERACIONAL

0 Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa (CAU/AP) é autarquia federal uniprofissional dotada de personalidade juridica de direito
publico, que constitui servigo publico federal, com sede e foro na Cidade de Macapa-Amapa, criado para cumprir sua finalidade de instancia superior de
orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Arquitetura e Urbanismo, zelar pela fiel observancia dos principios de ética e disciplina da
classe em todo o territério amapaense, bem como pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da profissao, visando a melhoria da qualidade de vida, a

defesa do meio ambiente e a preservagdo do patrimonio cultural do Estado.

0 Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa foi criado pela LEI N2 12.378, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010, tem como principais

atividades :

I - elaborar e alterar os respectivos Regimentos Internos e demais atos administrativos; Il - cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no Regimento
Geral do CAU/BR, nos demais atos normativos do CAU/BR e nos proéprios atos, no ambito de sua competéncia; III - criar representacdes e escritérios
descentralizados no territorio de sua jurisdi¢cdo, na forma do Regimento Geral do CAU/BR; 1V - criar colegiados com finalidades e fung¢des especificas; V -
realizar as inscri¢des e expedir as carteiras de identificacdo de profissionais e pessoas juridicas habilitadas, na forma desta Lei, para exercerem atividades
de arquitetura e urbanismo, mantendo o cadastro atualizado; VI - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica; VII - fazer e
manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos técnicos; VIII - fiscalizar o exercicio das atividades profissionais de
arquitetura e urbanismo; IX - julgar em primeira instancia os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento Geral do CAU/BR; X -
deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros, elaborando programas de trabalho e or¢amento; XI - sugerir ao CAU/BR medidas destinadas a
aperfeicoar a aplicacdo desta Lei e a promover o cumprimento de suas finalidades e a observancia aos principios estabelecidos; XII - representar os
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CAU AP Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
- Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

arquitetos e urbanistas em colegiados de 6rgdos publicos estaduais e municipais que tratem de questdes de exercicio profissional referentes a arquitetura

e ao urbanismo, assim como em 6rgaos nao governamentais da area de sua competéncia; XIII - manter relatérios publicos de suas atividades; e XIV - firmar
convénios com entidades publicas e privadas.

Diretrizes Contabeis

2.1 Apresentacao e elaboracio das Demonstracoes Contabeis

Apresentacdo e elaboragdo das Demonstragdes Contabeis.

As demonstragdes contabeis apresentadas foram elaboradas com observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,

aos principios contabeis, as disposicdes da Lei Federal n.2 4.320/64, e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP.

As demonstragdes contabeis e suas respectivas notas explicativas estao apresentadas com valores expressos em reais. As Notas Explicativas sao

parte integrante das demonstragdes contabeis contendo informagdes relevantes, complementares ou suplementares aquelas ndo suficientemente

evidenciadas ou nao constantes nas demonstragoes contabeis.

As notas explicativas incluem os critérios utilizados na elaboracdao das demonstragdes contabeis, as informac¢des de naturezas patrimonial,

orcamentaria, economica, financeira, legal, fisica, social e de desempenho e outros eventos ndo suficientemente evidenciados ou ndo constantes nas
referidas demonstracgdes.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, foi utilizado o regime de competéncia para as receitas e despesas.
2.2 Praticas Contabeis
a) Disponibilidades

As disponibilidades sao mensuradas ou avaliadas pelo valor original na data do Balanc¢o Patrimonial. As aplicac¢des financeiras de liquidez imediata

sao mensuradas ou avaliadas pelo valor original, atualizadas até a data do Balan¢o Patrimonial. As atualizagdes apuradas sao contabilizadas em contas de
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CAU - AP

resultado. Com os respectivos saldos demonstrados

CONTA BANCO DO BRASIL

Disponivel

2014

2015

Banco ¢/ Movimento BB (2825-8)

RS 849,59

RS 624,92

Todos os Saldos da Conta BB 5665, sao transferidos a conta investimento Fundo Mensal (5665).

a)1. Aplica¢ao Financeira

Disponivel Vinculado a Aplica¢io
Finan.

2014 2015

Investimento FUNDO - MENSAL BB
(28258)

R$ 566.609,27 [ RS 44.961,02

Investimento Fundo CDB DI BB

R§$ 0,00

RS 663.500,63

Aplicagdes Financeiras sdo de resgate imediato.

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

Aplicacoes Financeiras no Exercicio de 2015 renderam R$ 47.869,39 ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa. Sendo que a

conta CDB titulo de renda fixa rendeu R$ 12.300,32 e a Investimentos Fundos Mensal R$ 35.569,07.

b) - Da Execuc¢ao Or¢amentaria

b.1) Da Receita

A receita arrecadada até o més de dezembro de 2015 atingiu o valor de R$ 810.212,24 que corresponde a 87% da Proposta Or¢amentaria que é de

R$ 931.388,0.

b.2) Da Despesa

A Despesa Corrente realizada até o més de dezembro de 2015 atingiu o valor de R$ 667;435,25, que correspondeu a 72,06% da Proposta
Orcamentdaria de 2015, que é de R$ 926.097,43.

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

Pagina:5/9



CAU AP Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
- Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

b.3) Resultado Orcamentario

Comparando a Receita Arrecadada com a Despesa Realizada até o més de dezembro de 2015, constatou-se um Superavit Or¢amentario no
valor de R$ 142.477,30 do valor arrecadado até o més de dezembro de 2014.

c) - Saldo Disponivel

-0 saldo disponivel que passou para o més de janeiro de 2016 foi de R$ 709.086,57, que esta demonstrado no Balanc¢o Patrimonial do més de

dezembro de 2015.
d) Resultado Financeiro

0 CAU/AP passou com um Superavit Financeiro no valor de R$ 656.890,26.
e) - Resultado Patrimonial

O CAU/AP apresentou até o més de dezembro de 2015, um Superavit Patrimonial no valor de R$ 115.858,02, conforme demonstrado abaixo:

Variagdo Patrimonial AUMeNtativa ... R$ 831.455,93
(-) Variagao Patrimonial Diminutiva ... R$ (715.597,91)
(=) Superavit Patrimonial acumulado até dezembro de 2014 ............... R$ 115.858,02
f) Diarias

O CAU/AP disponibilizou a Conselheiros, Funcionarios e Convidados o valor total de R$ 76.440,00 (Setenta e seis mil quatrocentos e quarenta
reais), destinadas a suprir necessidades com despesas em viagens nas Reunides Plenarias Ampliadas, Oficinas e Gestdo, Custeios de Assessorias,

Treinamentos e entre outros, para atender os interesses deste Conselho de Classe no ano de 2015.

g) Passagens
0 CAU/AP, através do termo aditivo do Contrato n2 001/2015 com a Empresa A V OLIVEIRA LTDA ME, contratou os servicos de Fornecimento de

Passagens aéreas no valor de R$ 54.366,10 (Cinquenta e quatro mil, trezentos e sessenta e seis reais e dez centavos).
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CAU AP Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
- Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

h) Aluguel
0 CAU/AP, no exercicio de 2015, pagou R$ 51.730,00 (Cinquenta e um mil, setecentos e trinta reais), referente ao aluguel do imével de sua Sede,

localizada na Av Equatorial, Bairro do Jardim Marco Zero, Macapa-AP.
i) Restos a Pagar Processados
N2 PROCESSO : 01 DATA: 30/12/2015
PROCESSO DE DISPENSA N2 020/2015
FORNECEDOR: CENTER KENDY

OBJETO: AQUISICAO DE 1(UM) REVISTEIRO E 08 (0OITO) POLTRONAS, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DO CAU/AP
VALOR: R$ 5.167,00 ( CINCO MIL CENTO E SESSENTA E SETE REAIS)

j) Transferéncias Correntes

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amap4, recebeu do Fundo de Apoio aos CAU/UFs, na importincia de R$ 488.626,02 (Quatrocentos e
oitenta e oito mil, seiscentos e vinte e seis reais e dois centavos ) correspondes a 9 parcelas, repassadas mediante prestacao de contas mensais.

Foi aportado ao Fundo de Apoio o valor de R$ 9.554,19, visando promover o equilibrio das receitas e despesas dos Conselhos de Arquitetura e
Urbanismo dos Estados, cuja arrecadacdo seja insuficiente para a implementacdo de suas atividades operacionais e manutencdo de suas estruturas
administrativas.

k) Imobilizado

2014 2015
Saldo Aquisicoes | Baixas
Imobilizado Acumulado Saldo Acumulado
R$ 5.167,00
Conta Contabil R$ 125.585,14 R$ 130.752,14
R$ 5.167,00
Moveis e Utensilios RS 15.954,15 R$ 21.121,15
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Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

Maquinas e Equipamentos RS 5.372,28 RS 5.372,28

Equipa. de Processamento de Dados| R$ 23.891,99 R$ 23.891,99

Instalagoes

Utensilios de copa e cozinha R$ 5.876,72 R$ 5.876,72

Veiculos RS 74.490,00 ] RS 74.490,00

0 e 0 método de depreciacdo utilizado é o Linear, o método que contabiliza, como despesa ou custo, uma parcela constante do valor do bem

em cada periodo.

e Asvidas uteis, valores residuais e taxas de deprecia¢do utilizadas foram:

Imobilizado — Conta contabil Vida util RZS?:iOIIal Taxa anual
Moveis e Utensilios 10 anos 10% 10%
Maquinas e Equipamentos 10 anos 10% 10%
Equipa. de Processamento de Dados 5 anos 10% 20%
Instalagoes 10 anos 10% 10%
Utensilios de copa e cozinha 10 anos 10% 10%
Veiculo Fiscaliza¢ao 5 anos 10% 20%

e DEPRECIACAO - EXERCICIO DE 2015

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CAU - AP Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

Deprec. .~ | Saldo Liquido
- Saldo Depreciacao
Imobilizado Acumulada no final de
Acumulado de 2015 (-)
©) 2015
Conta Contabil RS 130.752,14 RS 46.756,70 R$ 20.686,04 RS 84.700,70
Moveis e Utensilios R$ 21.121,15 R$ 4.012,75 R$ 1.435,94 R$ 17.108,40
Maquinas e Equipamentos R$ 5.372,28 R$ 1.815,81 R$ 483,51 R$ 3.556,47
Equipa. de Processamento de Dados R$ 23.891,99 R$ 11.583,93 R$ 4.300,55 R$ 12.308,06
Utensilios de Copa e Cozinha R$ 5.876,72 705,23 528,92 R$ 5.171,49
Veiculos R$ 74.490,00 R$ 27.933,75 R$ 13.408,20 R$ 46.556,28

O valor total da Depreciagdo Acumulada do ativo Imobilizado no final do exercicio de 2015 foi de R$ 46.756,70. O valor Liquido do Imobilizado do
CAU/AP no final do exercicio de 2015 foi de R$ 84,700,70.

De acordo com as demonstragdes contabeis e notas explicativas, tendo em vista as justificativas apresentadas e de posse de todos os elementos
possiveis para avaliar a movimentacdo patrimonial realizada no periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de 2015, a Diretoria do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Amapa entende que o Balango Patrimonial, Financeiro e demais Demonstracdes Contdbeis espelham com exatiddo e

transparéncia todas as transagdes realizadas no periodo.

Macapa/AP, 31 de dezembro de 2015

Impresso em: 02/05/2016 Pagina:9/9
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 810.212,24 719.058,30
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 111.617,12 108.714,68
RECEITA DE CONTRIBUICOES 111.617,12 108.714,68
ANUIDADES 111.617,12 108.714,68
RECEITA DE SERVICOS 143.188,76 136.267,83
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 1.265,47 1.731,13
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 141.802,77 134.423,37
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 120,52 113,33
FINANCEIRAS 61.656,44 10.602,85
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 3.517,68 0,00
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 8.389,21 405,41
ATUALIZAGAO MONETARIA 49.749,55 10.197,44
ATUALIZAGCAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRAGOES 1.669,40 482,61
MULTAS SOBRE ANUIDADES 210,76 0,00
REMUNERAGAQ DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 47.869,39 9.714,83
TRANSFERENCIAS CORRENTES 488.626,02 438.642,35
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.123,90 24.830,59
DIVIDA ATIVA 0,00 3.493,98
INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.016,64 0,00
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 4.107,26 21.336,61
Receitas Nao Identificadas 4.107,26 21.336,61
INGRESSOS EXTRAORGAMENTARIOS 736.377,10 665.264,00
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 667.435,25 604.116,37
PESSOAL 367.143,16 270.033,12
MATERIAL DE CONSUMO 5.932,55 8.238,73
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 93.940,00 41.207,78
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 155.379,66 185.297,17
ENCARGOS DIVERSOS 20.592,20 16.190,44
TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.447,68 83.149,13
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 0,00
DESEMBOLSOS EXTRAORGAMENTARIOS 731.210,10 655.043,17
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 147.943,99 125.162,76
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS 5.167,00 21.973,14
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -5.167,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Pagina:1/2
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Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

CAU - AP

Exercicio Atual Exercicio Anterior]

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 142.776,99 103.189,62

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 566.609,27 463.419,65
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 709.386,26 566.609,27

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2015

Eumenides de Almeida Mascarenhas Elione Silva de Miranda Igor de Castro Corréa
Presidente CAU AP Gerente Geral CAU/AP Contador
CAU n° A30309-7 276921-AP CRC-PA 018455/0-0
429.591.952-72 597.759.982-04 010.172.832-81
Impresso em: 11/04/2016 Pagina:2/2
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

|
Periodo: Janeiro/2015 a Dezembro/2015

Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 819.619,27 721.322,93 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 694.280,79 646.344,88
CONTRIBUICOES 113.385,61 110.97931  PESSOAL E ENCARGOS 370.180,62 287.887,83
CONTRIBUICGES SOCIAIS 113.385,61 110.979,31 REMUNERACAO DE PESSOAL 332.675,31 277.903,53
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 113.385,61 110.979,31 REMUNERAGAO A PESSOAL - RPPS 332.675,31 277.903,53
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 142.646,42 136.267,83 BENEFICIOS A PESSOAL 37.505,31 9.984,30
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 142.646,42 136.267,83 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 37.505,31 9.984,30
\I;QLSETQ\?%JJSO 23 RIHIOACADREEES B AN B HREACRY 142.646,42 136.267,83  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 299.652,49 275.307,92
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 60.430,29 14.096,83 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 5.932,55 8.238,73
JUROS E ENCARGOS DE MORA 10.680,74 3.899,39 CONSUMO DE MATERIAL 5.932,55 8.238,73
Jstéselscggwcmeos DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 10.680,74 3.899,39 SERVICOS 273.561,86 242.695,39
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 1.669,40 482,61 DIARIAS 76.440,00 38.957,78
OUTRAS VARTACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 1.669,40 482,61 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 75.516,10 25.902,27
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 48.080,15 9.714,83 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 121.605,76 177.835,34
MULTAS SOBRE ANUIDADES 48.080,15 9.714,83 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 20.158,08 24.373,80
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 488.626,02 438.642,35 DEPRECIACAO 20.158,08 24.373,80
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 488.626,02 438.642,35  TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 24.447,68 83.149,13
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 488.626,02 438.642,35 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS 24.447,68 83.149,13
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 14.530,93 21.336,61 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS 24.447,68 83.149,13
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 4.107,26 3.123,37
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 4.107,26 3.123,37
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 10.423,67 18.213,24
INDENIZACOES 1.016,64 0,00
\F/:;zg;ggEEsA ?ggégoljlmass SLSJMENTATIVAS DECORRENTES DE 0.407,03 18.215,24
Total das Variagoes Ativas : 819.619,27 721.322,93 Total das Variagoes Passivas : 694.280,79 646.344,88
RESULTADO PATRIMONIAL
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CAU - AP

Exercicio Atual  Exercicio Anterior

Exercicio Atual Exercicio Anterio

Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio
Total 819.619,27 721.322,93 Total

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2015

125.338,48 74.978,05
819.619,27 721.322,93

Eumenides de Aimeida Mascarenhas Elione Silva de Miranda
Presidente CAU AP Gerente Geral CAU/AP
CAU n° A30309-7 276921-AP
429.591.952-72 597.759.982-04

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdo orcamentaria)

VARIAGOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual

INCORPORAGAO DE ATIVOS 0,00 INCORPORACAQ DE PASSIVO

Igor de Castro Corréa
Contador
CRC-PA 018455/0-0
010.172.832-81

Exercicio Anterior

DESINCORPORAGAO DE PASSIVO (WKI[IRDESINCORPORACAO DE ATIVO

Impresso em: 11/04/2016
&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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8 - AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

8.1 GESTAO DE PESSOAS

A gestdo de pessoas do CAU/AP ¢ efetuada dentro da Gerencia Geral, a qual busca organizar e
acompanhar propdes as acde para a capacitagdo dos servidores diante da necessidade funcionais,
buscando incentivar o colaborador para o aprimoramento de suas funcdes.



8.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL

Forca de trabalho da UPC
Introducao

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa tem buscado pela exceléncia na prestacao dos
servicos inerentes a suas atribui¢des. Para tanto, se torna impressindivel a observancia dos meios
legais para gerir sua estrutuara funcional, a fim de garantir uma adequada qualificacdo de seus
servidores.

Analise Critica

Por se tratar de um Conselho recem criado em todos os estados da federacdo, existe questdes
regionais que influiénciam diretamente na autonomia financeira . Este cenario, reflete diretamente na
estruturagdo do corpo funcional do CAU/AP, posto que o Conselho possui limitagdes financeiras por
depender de repasses de valores do CAU Nacional para manter o funcionamento de suas atividades.

q q Lotac¢iao Lotagao Ingresso no Egresso no
Tipologia do cargo . q 9.6 9
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 5 5 1 4
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2. Membros de poder e agentes politicos 5 5 1 4
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 5 5 | 4
orgao
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
. 0 0 0 0
descentralizado
L 1.2.3. Servidores de carreira em exercicio 0 0 0 0
provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros
s 0 0 0 0
orgaos e esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragido
o 0 0 0 0
Publica
4. Total de Servidores (1+2+3) 5 5 1 4

Distribuicio da Lotacido Efetiva

Tipologia do cargo Area Meio Area Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 3 2
1.1. Membros de poder e agentes politicos 3 2

1.2. Membros de poder e agentes politicos 0 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgédo 0 0

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas 0 0

2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0




3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo Publica 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 3 2

Detalhamento da estrutura da UPC

Introducao

No Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapd, possui em sua estrutura funcional,
colaboradores lotados em cargo comissionados, visto a necessidade de profissionais destinados as
fungoes de direcdo e assessoramento.

Analise Critica

Diante das limitagdes or¢gamentarias, o Conselho ainda nao dispde de um quadro de profissionais
adequado as necessidades.

q . Lotacao Lotacao Ingresso no Egresso no
Tipologia do cargo . q - 9-a
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Cargos em Comissio 2 2 1 1
1.1. Cargos Natureza Especial 2 2 1 1
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0 0 0 0
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
- 0 0 0 0
Orgao
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgios e Esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 0 0 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Fungoes Gratificadas 0 0 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 0 0 0 0
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgdos e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2): 2 2 1 1

Analise Critica

Quantidade de servidores frente as necessidades da unidade

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa possui o seguinte quantitativo de servidores:

|Quadro funcional

[Cargo QTD |Graduacao

Gerente Geral 01 Secretariado Executivo
[Assessor Juridico 01 Advogado

Agente de Fiscalizagao 02 Arquiteto e Urbanista
Secretaria Geral 01 Secretariado Executivo




] ] Bacharel

| Analista de Informatica 01 ac areN em Sistema dg
Informacgao

Assistente administrativo 01 ivel Medio

Avalia¢ao da distribuicao da forca de trabalho entre a area meio e area fim

Dentro do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa, a forga de trabalho destinada a area
meio estd ligada diretamente as fun¢des administrativa essenciais para garantir o funcionamento do
Conselho. J4 a forca de trabalho destinada a area fim, exerce a principal atribui¢do do Conselho que
estd diretamente ligado a fiscalizagdo do exercicio da profissdo de arquiteto e urbanista.

Avaliacio do numero de servidores em cargos comissionados frente a nao comissionados

Diante da necessidade da menutencao dos servigos administrativos e gerenciais do CAU/AP, ficou
determinado a contratacdo dos cargos comissionandos de Gerencia Geral e de Assessor Juridico para
vigorar como livre provimento.

Impactos da aposentadoria sobre a forca de trabalho disponivel

Como o Conselho ndo dispde de pessoal passivo de aposentadoria, ndo teremos impactos nessa
area.

Afastamentos que reduzem a forc¢a de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas

Devido a distribui¢cdo de pessoal dentro do Conselho ser bem limitado, qualquer afastamento causa
um certo impacto, pois exige que os demais se responsabilizem pelas tarefas especificas deste servidor
que encontra-se afastado.



8.1.2 DESPESA C/ PESSOAL

Despesas com Pessoal
Analise Critica

Consideramos que os 6rgaos de fiscalizagcdo do exercicio profissional como o Conselho de Arquitetura e Urbanismo ndo estdo sujeitos a elaboragdo e
apresentagdo de projeto de lei para aprovacdo de suas diretrizes orcamentarias ou de seu or¢gamento anual, como prevé a Lei Complementar de
Responsabilidade Fiscal, o CAU/AP vem primando pela observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal para gerir as despesas com seu pessoal.

Despesas variaveis
Despesas
Beneficios Demais exercicios
Retribuigoes Gratificagoes Adicionais Indenizagdes assist. € despesas anteriores
previd. var.

Decisoes
Judiciais

Tipologias / Vencimentos e

Exercicios Vantagens Fixas

Membros de poder e agentes politicos
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidade
2015 161.604,24 0,00 13.769,75 0,00 34.904,42 0,00 0,00 0,00 0,00 210.278,41
2014 98.742,81 0,00 8.442,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107.185,36
Servidores de carreira SEM VINCULO com 6rgao da unidade
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores SEM VINCULO com a administra¢ao publica (exceto temporarios)
2015 56.715,12 0,00 4.726,27 0,00 6.250,89 0,00 0,00 0,00 0,00 67.692,28
2014 83.322,21 0,00 7.149,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.471,36
Servidores cedidos com dnus

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores com contrato temporario
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



8.1.3 GESTAO DE RISCOS

Como instrumento para gerir as ocorréncias dos possiveis riscos nas atividades dentro do
CAU/AP, buscando garantir o bom desenvolvimento na gestdo de pessoas, o Conselho promove o
acompanhamento periddico das atividades de seus servidores como forma de verificagdo e corregdes
das agdes estratégicas, acompanha a saude laboral de seus colaboradores por meio de exames
realizados anualmente, disponibiliza ao setor de fiscalizagdo os Equipamentos de Prote¢do Individuais
essenciais para o desenvolvimento das atividades fiscalizatdrias, realizou a troca das cadeiras
inadequadas para a acomodagdo correta dos servidores.



8.1.4 MAO DE OBRA TEMPORARIA

Em observancia aos ditames legais que dizem respeito as autarquias como o CAU/AP, foram
concursados no ano de 2013 servidores que entraram em exercicio em 2014 e em 2015, os quais
substituiram a mao de obra temporaria que prestava servigo no periodo de implantacdo dos Conselhos
de Arquitetura e Urbanismo em todas as unidades federativas do Brasil.



8.2 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil, busca auxiliar os conselhos estaduais,
disponibilizando sistemas voltados para o gerenciamento das informacdes e atividades dos CAU/UFs.



8.2.1 SISTEMAS

O CAU/AP, como os demais CAU/UFs, utilizam ferramentes de sistema disponibilizados pelo
CAU/BR, os quais se propdem ao gerenciamento das informacgdes e servigos destinados aos
profissionais e a sociedade.



9 - CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE
ORGAOS DE CONTROLE

9.1 TCU

Durante o exercicio ndo houve recomendag¢des do Tribunal de Contas da Unido.



9.2 INTERNO

O CAU/AP nao dispde de uma estrutura definida para este fim, mas por meio de seus
colaboradores e demais dirigentes, procura manter o monitoramento constantes das atividades
desenvolvidas, a fim de garatir uma gestdo alhinhada ao que a lei determina.



9.3 DANOS AO ERARIO

Introducao

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa deve zelar pelo constante controle das agdes que possam incorrer em dano ao erario, posto que qualquer negligéncia nesse sentido, ocasionara a
responsabizagdo de quem der causa ao dano.

Analise critica

O dano ao erario, impde & Administragdo a necessidade de observancia quanto aos fatos que possam estabelecer possiveis prejuizos ao erario publico, os quais estdo passivos de apuragdo e
responsabiliza¢do, assim que detectados.

Informacodes adicionais
Durante o exercicio, ndo houve ocorréncias que caracterizasse alguma espécie de dano ao erario.
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